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mưu, ban hành cơ chế phát triển 
điện mặt trời, điện gió; kinh doanh, 
điều hành nguồn cung ứng, cấp 
phép kinh doanh xăng, dầu; quản 
lý và sử dụng Quỹ bình ổn giá; lập, 
thẩm định, phê duyệt, tổ chức đấu 
thầu, thực hiện các dự án/gói thầu 
do Công ty Cổ phần Tiến bộ quốc tế 
(AIC) thực hiện...

Báo cáo Quốc hội về công tác 
phòng, chống tham nhũng năm 
2023, Tổng Thanh tra Chính phủ 
Đoàn Hồng Phong (thừa ủy quyền 
của Thủ tướng Chính phủ) trình 
bày báo cáo cho biết: Chỉ tính riêng 
trong năm 2023, có 55 người đứng 
đầu, cấp phó của người đứng đầu bị 
kết luận thiếu trách nhiệm để xảy ra 
hành vi tham nhũng. Trong đó, có 13 
người đứng đầu, cấp phó người đứng 
đầu bị xử lý hình sự do thiếu trách 
nhiệm để xảy ra hành vi tham nhũng. 
Tình trạng một bộ phận cán bộ thiếu 
tinh thần trách nhiệm trong thực thi 
nhiệm vụ là một trong những lý do 
gây ảnh hưởng việc triển khai thực 
hiện nhiều chủ trương, chính sách 
phát triển kinh tế - xã hội của Đảng 
và Nhà nước những năm qua.

Nhận thức được sự nguy cấp, mối 
nguy hại của vấn đề này, những năm 
gần đây, Đảng và Nhà nước đã ban 
hành nhiều chủ trương, chính sách 
chỉ đạo quyết liệt nhằm khắc phục 
triệt để tình trạng thiếu tinh thần 
trách nhiệm trong thực thi nhiệm vụ 
của đội ngũ cán bộ, đảng viên. Tại 
Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương 
Đảng giữa nhiệm kỳ khóa XIII, Tổng 
Bí thư Nguyễn Phú Trọng tiếp tục 
nhấn mạnh yêu cầu phải tập trung 
chấn chỉnh, khắc phục nhanh chóng, 
triệt để tình trạng đùn đẩy, né tránh 
trách nhiệm, thiếu tinh thần trách 
nhiệm trong một bộ phận cán bộ, 
đảng viên ảnh hưởng xấu đến các tổ 

chức, cơ quan, đơn vị, cản trở tiến 
trình phát triển của đất nước.

Về phía Chính phủ, chỉ tính riêng 
trong năm 2023 đã có hàng loạt nghị 
định, chỉ thị, công điện... liên quan 
đến vấn đề này được ban hành như: 
Công điện số 280/CĐ-TTg, ngày 
19/4/2023 của Thủ tướng Chính phủ 
về việc chấn chỉnh, tăng cường trách 
nhiệm trong xử lý công việc của các 
bộ, cơ quan, địa phương, nhằm khắc 
phục tình trạng đùn đẩy, né tránh 
trách nhiệm trong giải quyết công 
việc, bảo đảm kỷ luật, kỷ cương hành 
chính và nâng cao hiệu lực, hiệu quả 
chỉ đạo, điều hành; Nghị định số 
73/2023/NĐ-CP, ngày 29/9/2023 của 
Chính phủ quy định về khuyến khích, 
bảo vệ cán bộ năng động, sáng tạo, 
dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách 
nhiệm vì lợi ích chung; Công điện số 
968/CĐ-TTg, ngày 16/10/2023 của 
Thủ tướng Chính phủ yêu cầu các 
bộ, ngành, địa phương tiếp tục chấn 
chỉnh, tăng cường kỷ luật, kỷ cương 
trong cơ quan hành chính nhà nước 
các cấp, đẩy mạnh chấn chỉnh, tăng 
cường trách nhiệm trong xử lý công 
việc,...

Từ những đòi hỏi của thực tế, 
nhằm góp phần nâng cao tinh thần 
trách nhiệm, đấu tranh, khắc phục 
triệt để tình trạng lơ là, xao nhãng 
trong thực thi nhiệm vụ của đội ngũ 
cán bộ, đảng viên, góp phần đẩy 
nhanh tiến trình hiện thực hóa khát 
vọng phát triển đất nước phồn vinh, 
hạnh phúc, rất cần sự vào cuộc quyết 
liệt của cả hệ thống chính trị và xã 
hội, của mọi cấp, ngành, tỉnh, thành 
phố, địa phương. Trong đó trước hết 
cần tập trung chú ý tăng cường hơn 
nữa công tác giáo dục, tuyên truyền 
nâng cao tinh thần trách nhiệm trong 
thực thi nhiệm vụ của cán bộ, đảng 
viên, xác định đây không chỉ là phẩm 
chất cần có mà còn là yêu cầu không 
thể thiếu đối với mỗi cán bộ, đảng 
viên, từ đó mới thôi thúc các cá nhân 
có ý thức phấn đấu, tự giác, quyết 

tâm hoàn thành mọi chức trách, 
nhiệm vụ được giao.

Bên cạnh đó, cần tiếp tục bổ 
sung, hoàn thiện cơ chế, chính sách, 
cụ thể hóa các quy định, yêu cầu 
về tinh thần trách nhiệm trong thực 
thi nhiệm vụ của cán bộ, đảng viên 
ở từng cơ quan, đơn vị, từng vị trí 
công tác và chức trách, nhiệm vụ 
được giao, lấy đó làm căn cứ để giám 
sát, kiểm tra, đánh giá, sử dụng, bổ 
nhiệm, bãi miễn cán bộ trên tinh 
thần cán bộ giữ chức vụ càng cao thì 
những tiêu chí, yêu cầu về tinh thần 
trách nhiệm trong thực thi nhiệm vụ 
càng phải nhiều, càng phải chặt chẽ, 
thường xuyên phát huy vai trò nêu 
gương. Cần tăng cường vai trò giám 
sát, đánh giá của các tổ chức xã hội 
và nhân dân về tinh thần trách nhiệm 
trong thực thi nhiệm vụ của mỗi cán 
bộ, đảng viên. Không ngừng hoàn 
thiện, cụ thể hóa các quy định, chính 
sách về biểu dương, khen thưởng 
thỏa đáng đối với cán bộ có tinh thần 
trách nhiệm cao trong thực thi nhiệm 
vụ, bảo vệ hiệu quả cán bộ dám 
nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu 
trách nhiệm, dám đương đầu với khó 
khăn thử thách, dám đổi mới sáng 
tạo, luôn tích cực chủ động sáng tạo, 
nhiệt huyết, luôn vì lợi ích chung của 
cộng đồng và đất nước...

Song song đó, cần tăng cường 
các biện pháp kiểm tra, giám sát, 
tăng cường chế tài xử lý kỷ luật quyết 
liệt, mạnh tay hơn với các trường hợp 
cán bộ thờ ơ, lơ là, thiếu tinh thần 
trách nhiệm, cố tình né tránh, đùn 
đẩy trách nhiệm, không bảo đảm yêu 
cầu, hiệu quả công việc, gây tổn thất 
cho tổ chức, đơn vị và ảnh hưởng đến 
tiến trình hiện thực hóa các mục tiêu 
cao đẹp của đất nước. Kiên quyết 
loại trừ, thay thế những cán bộ thiếu 
tinh thần, ý thức trách nhiệm trong 
thực thi nhiệm vụ cho dù ở vị trí, cấp 
bậc nào, không có vùng cấm, không 
có ngoại lệ.

nhiệt huyết, dám nghĩ, dám làm, nỗ 
lực tìm mọi cách để thực hiện hiệu 
quả chức trách nhiệm vụ được giao 
thì lại có tâm lý ngại khó, ngại khổ, 
thiếu tinh thần, ý thức trách nhiệm 
trong thực thi nhiệm vụ, luôn tìm 
cách né tránh, đùn đẩy, thoái thác 
trách nhiệm cho người khác, thiếu 
quan tâm đến chất lượng, hiệu quả 
công việc, thậm chí làm việc tắc 
trách, qua loa đại khái... Hậu quả là 
một số công việc bị bê trễ, đình đốn, 
ảnh hưởng đến quyền và lợi ích của 
người dân cũng như hiệu quả thực 
hiện các mục tiêu phát triển kinh tế 
- xã hội của đất nước.

Nguy hại hơn, tình trạng này nếu 
không được xử lý kịp thời và dứt điểm 
sẽ nguy cơ ảnh hưởng tới tiến trình 
hiện thực hóa khát vọng phát triển 
đất nước phồn vinh, hạnh phúc, làm 
suy giảm niềm tin của nhân dân với 
đội ngũ cán bộ, đảng viên, với Đảng 
và Nhà nước. Đáng lo ngại là tình 
trạng thiếu ý thức trách nhiệm còn 
xuất hiện ngay cả ở một số cán bộ 
lãnh đạo, quản lý, ở những công 
việc, lĩnh vực trọng yếu đòi hỏi phải 
có tinh thần trách nhiệm cao, gây 
nên những hệ lụy, tổn thất không 
nhỏ mà thực tế một số cán bộ, trong 
đó có cả cán bộ cấp cao bị các cơ 
quan chức năng phải có hình thức xử 
lý nghiêm khắc trong thời gian qua là 
một minh chứng.

Những năm gần đây, đã có 
hàng loạt cán bộ, đảng viên thiếu 
tinh thần trách nhiệm, buông lỏng 
quản lý, vi phạm quy chế làm việc 
gây hậu quả nghiêm trọng bị xử lý 
kỷ luật. Như mới đây, nhiều cán bộ 
Bộ Công Thương bị xử lý theo quy 
định pháp luật vì thiếu trách nhiệm, 
buông lỏng quản lý, vi phạm nghiêm 
trọng quy định của Đảng, pháp luật 
của Nhà nước trong công tác tham 

của thành viên Chính phủ về tình hình 
sản xuất, kinh doanh, đầu tư công, 
xây dựng hạ tầng và xuất nhập khẩu 
tại các địa phương, tổ công tác đặc 
biệt của Thủ tướng Chính phủ về rà 
soát, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc và 
thúc đẩy thực hiện dự án đầu tư tại các 
bộ, ngành và địa phương... Ngoài ra, 
Bộ Kế hoạch và Đầu tư hoàn thành và 
trình cấp có thẩm quyền nhiều đề án, 
báo cáo lớn, đã ban hành gần 13.000 
văn bản liên quan đến các lĩnh vực 
thuộc chức năng, nhiệm vụ của Bộ.

Phát biểu tại hội nghị, Thủ tướng 
Chính phủ Phạm Minh Chính biểu 
dương Bộ Kế hoạch và Đầu tư đã 
hoàn thành xuất sắc khối lượng công 
việc lớn, khá toàn diện trên tất cả các 
lĩnh vực theo chức năng, nhiệm vụ, 
quyền hạn được giao, đồng thời khẳng 
định trong những kết quả, thành tựu 
chung của đất nước năm 2023 có sự 
đóng góp rất lớn của ngành kế hoạch 
và đầu tư. Nhấn mạnh năm 2024 là 
năm bứt phá, có ý nghĩa đặc biệt quan 
trọng trong việc thực hiện thắng lợi kế 
hoạch 5 năm 2021 - 2025, Thủ tướng 
yêu cầu Bộ Kế hoạch và Đầu tư phát 
huy cao nhất vai trò cơ quan tổng 
tham mưu; bám sát các nghị quyết, 
kết luận của Trung ương, Quốc hội, 
Chính phủ, cụ thể hóa để triển khai 
thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ năm 
2024; tiếp tục nỗ lực hơn nữa trong 
công tác điều hành kế hoạch và điều 
phối kinh tế vĩ mô; hoàn thiện thể chế, 
cơ chế, chính sách để thực hiện quyết 

liệt, đồng bộ, hiệu quả 3 đột phá chiến 
lược; huy động và sử dụng hiệu quả 
các nguồn lực cho đầu tư phát triển 
đất nước, nhất là chính sách đổi mới 
sáng tạo; tập trung thực hiện hiệu 
quả, thực chất cơ cấu lại nền kinh tế 
gắn với đổi mới mô hình tăng trưởng, 
nghiên cứu, tham mưu triển khai, thúc 
đẩy các mô hình, lĩnh vực kinh tế mới 
như bán dẫn, hydrogen, năng lượng 
tái tạo, chuyển đổi xanh, chuyển đổi 
số, kinh tế tuần hoàn, kinh tế chia 
sẻ; đẩy mạnh chuyển đổi số quốc 
gia, thúc đẩy cải cách thủ tục hành 
chính, cải thiện môi trường đầu tư, 
kinh doanh; thúc đẩy đổi mới sáng 
tạo, khởi nghiệp sáng tạo và phát 
triển doanh nghiệp; làm tốt công tác 
hội nhập kinh tế quốc tế, thúc đẩy thu 
hút đầu tư nước ngoài và các nguồn 
lực từ bên ngoài trong bối cảnh khó 
khăn; coi trọng công tác xây dựng 
Đảng, nâng cao năng lực lãnh đạo, 
sức chiến đấu của các tổ chức đảng 
và đảng viên; xây dựng bộ máy tinh 
gọn, hiệu lực, hiệu quả, tinh giản biên 
chế gắn với cơ cấu lại và nâng cao 
chất lượng đội ngũ cán bộ; kiên quyết 
đấu tranh phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực, lãng phí...

Tại hội nghị, 24 tập thể có thành 
tích xuất sắc trong công tác đã được 
tặng thưởng Huân chương Độc lập 
hạng Ba, Huân chương Lao động 
hạng Nhất, cờ thi đua của Chính phủ, 
cờ thi đua và bằng khen của Bộ Kế 
hoạch và Đầu tư.

Sáng ngày 11/1, Huyện ủy Quỳnh 
Phụ tổ chức hội nghị tổng kết công tác 
xây dựng Đảng năm 2023, triển khai 
nhiệm vụ năm 2024.

Năm 2023, công tác xây dựng Đảng 
của huyện Quỳnh Phụ đạt nhiều kết 
quả quan trọng trên các lĩnh vực. Các 
chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở đã ứng 
dụng hiệu quả phần mềm “Sổ tay đảng 
viên điện tử”; 38 chi bộ được công nhận 
chi bộ kiểu mẫu. Công tác kiểm tra, 
giám sát được thực hiện đồng bộ, hiệu 
quả; cấp ủy hai cấp thực hiện 133 cuộc 
kiểm tra đối với 138 tổ chức đảng và 
401 đảng viên. Thực hiện luân chuyển, 
sắp xếp công tác cho 49 công chức cấp 
xã bảo đảm tinh gọn, hợp lý.

Trong lãnh đạo, chỉ đạo phát triển 
kinh tế - xã hội, Quỳnh Phụ là huyện 

QUỲNH PHỤ

Triển khai công tác xây dựng Đảng năm 2024
đứng thứ hai các huyện, thành phố về 
tổng giá trị sản xuất; xã An Thái là xã 
nông thôn mới kiểu mẫu đầu tiên của 
tỉnh; công tác giải phóng mặt bằng tiếp 
tục được nhân dân đồng thuận cao; lĩnh 
vực văn hóa - xã hội có nhiều chuyển 
biến tích cực...

Năm 2024, Quỳnh Phụ tiếp tục tăng 
cường đổi mới phương thức lãnh đạo, 
chỉ đạo, điều hành của cấp ủy, chính 
quyền từ huyện đến cơ sở; nâng cao 
hiệu lực quản lý, hiệu quả điều hành 
của chính quyền; phát huy vai trò của 
MTTQ và các tổ chức đoàn thể; tập 
trung lãnh đạo phát triển kinh tế - xã 
hội, tăng cường quản lý nhà nước về 
đất đai, bảo vệ môi trường, giữ vững an 
ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên 
địa bàn.

1. Thực hiện nghiêm túc Luật số 14 về quản lý, sử dụng vũ khí, vật liệu 
nổ, công cụ hỗ trợ và Nghị định số 137/2020/NĐ-CP, ngày 27/11/2020 
của Chính phủ về quản lý, sử dụng pháo. Chấp hành nghiêm các quy 
định của pháp luật; không chế tạo, sản xuất, mua bán, vận chuyển, tàng 
trữ, sử dụng vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và pháo trái phép; khuyến 
khích các tổ chức, cá nhân tự giác giao nộp cho các ngành chức năng 
các loại vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và pháo trái phép. 

2. Các cơ quan, đơn vị, địa phương tổ chức cho các tập thể, cá nhân 
và hộ gia đình ký cam kết không tàng trữ các loại vũ khí, vật liệu nổ, công 
cụ hỗ trợ và pháo trái quy định của pháp luật. Tuyên truyền, vận động, 
quản lý, giáo dục con em trong gia đình, dòng họ nghiêm túc thực hiện 
các quy định của Nhà nước và hương ước, quy ước của khu dân cư về 
bảo đảm an ninh trật tự; tạo điều kiện để lực lượng chức năng, các tổ tự 
quản thực hiện nhiệm vụ bảo đảm an ninh trật tự trước, trong và sau tết 
Nguyên đán Giáp Thìn 2024. 

3. Phát huy vai trò của nhân dân và Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức 
thành viên trong hoạt động giám sát việc chấp hành các quy định pháp 
luật của cơ quan chức năng và các cá nhân có trách nhiệm trong việc 
thực hiện Luật Quản lý, sử dụng vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và 
Nghị định số 137/2020/NĐ-CP của Chính phủ về quản lý, sử dụng pháo. 

Phát huy những kết quả đạt được trong thời gian qua, Ủy ban Mặt trận 
Tổ quốc Việt Nam tỉnh tin tưởng và kêu gọi các cơ quan, đơn vị, tổ chức 
và các tầng lớp nhân dân trong tỉnh thực hiện nghiêm chỉnh các quy định 
của pháp luật về quản lý, sử dụng vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và 
pháo, góp phần bảo đảm an ninh trật tự để mọi người, mọi nhà đón tết cổ 
truyền Giáp Thìn an toàn, vui tươi, hạnh phúc. 

Đồng chí Võ Thị Ánh Xuân, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Phó Chủ tịch nước 
tặng quà thương binh hạng 1/4 Đỗ Đức Tiếp.

Đồng chí Võ Thị Ánh Xuân, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Phó Chủ tịch nước 
thăm Công ty Cổ phần Quốc tế Bảo Hưng.

tinh thần cho người dân, trong đó 
có công nhân lao động. Năm 2023, 
Thái Bình đã đạt được những kết 
quả nổi bật trong phát triển kinh tế 
- xã hội, trong thành tựu chung đó 
có đóng góp tích cực của đội ngũ 
công nhân trong các doanh nghiệp 
trên địa bàn tỉnh nói chung, Công 
ty Cổ phần Quốc tế Bảo Hưng nói 

riêng. Đồng chí Phó Chủ tịch nước 
biểu dương, ghi nhận Công ty Cổ 
phần Quốc tế Bảo Hưng đã nỗ lực 
đẩy mạnh sản xuất, kinh doanh, có 
nhiều sản phẩm chất lượng tốt, đáp 
ứng nhu cầu của người tiêu dùng 
trong nước và xuất khẩu, tạo việc 
làm cho nhiều lao động; đồng thời, 
mong muốn Công ty tiếp tục quan 

tâm hơn nữa tới đời sống của công 
nhân lao động, tích cực tham gia 
hoạt động an sinh xã hội, chăm lo 
đời sống cho gia đình chính sách, 
người có công, người nghèo trên địa 
bàn tỉnh. Đồng chí đề nghị tỉnh Thái 
Bình chú trọng chăm lo tết cho người 
dân, tổ chức rà soát hộ nghèo, công 
nhân lao động có hoàn khó khăn để 

chủ động hỗ trợ, không để ai bị bỏ 
lại phía sau.

Nhân dịp này, đồng chí Trần Thị 
Bích Hằng, Tỉnh ủy viên, Phó Chủ 
tịch UBND tỉnh đã trao quà của Tỉnh 
ủy, HĐND, UBND tỉnh cho thương 
binh Đỗ Đức Tiếp và 20 công nhân 
có hoàn cảnh khó khăn của Công ty 
Cổ phần Quốc tế Bảo Hưng.

Chiều ngày 11/1, huyện Tiền Hải 
tổ chức tổng kết phong trào “Toàn dân 
bảo vệ an ninh Tổ quốc” và công tác 
quản lý nhà nước về an ninh trật tự 
(ANTT) năm 2023, sơ kết 2 năm thực 
hiện Đề án 06 của Chính phủ.

Năm 2023, huyện Tiền Hải đã triển 
khai quyết liệt, đồng bộ các giải pháp 
bảo đảm ANTT, an toàn xã hội và 
phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh 
Tổ quốc”, giữ vững ổn định ANTT, 
góp phần thực hiện thắng lợi mục 
tiêu phát triển kinh tế - xã hội của địa 

phương. Công an huyện đã vận động, 
thu hồi 15kg pháo; 1,9kg thuốc pháo; 
8 khẩu súng tự chế; 62 viên đạn các 
loại; 33 quả lựu đạn; 1 quả nổ; 26 vũ 
khí thô sơ; 5 công cụ hỗ trợ; phát hiện, 
xử lý 10 vụ vi phạm về pháo và công 
cụ hỗ trợ. Trong phong trào “Toàn dân 
bảo vệ an ninh Tổ quốc”, toàn huyện 
duy trì hoạt động 200 mô hình, trong 
đó có 1 mô hình được Công an tỉnh 
ghi nhận là điển hình tiên tiến trong 
toàn tỉnh. Quá trình hoạt động, các tổ 
chức quần chúng, nhân dân trên địa 

bàn huyện đã tích cực, tự giác tham 
gia giúp đỡ các lực lượng chức năng 
thực hiện tốt công tác quản lý cư trú, 
nắm chắc tình hình, thực hiện các 
biện pháp bảo đảm ANTT; cung cấp 
hàng trăm nguồn tin có giá trị giúp lực 
lượng công an khám phá, xử lý 29 vụ 
phạm pháp hình sự, 37 vụ phạm tội 
về ma túy...

Thực hiện Đề án 06 của Chính 
phủ, Công an huyện, UBND các xã, 
thị trấn đã huy động tối đa lực lượng, 
phương tiện tiến hành cập nhật, bổ 

sung, làm sạch cơ sở dữ liệu quốc gia 
về dân cư, cấp căn cước công dân và 
kích hoạt tài khoản định danh điện tử. 
Đã cấp căn cước cho 100% công dân 
đủ điều kiện và kích hoạt 112.978 tài 
khoản, đạt 103%, đứng thứ nhất toàn 
tỉnh theo chỉ tiêu của Bộ Công an.

Tại hội nghị, huyện đã triển khai 
kế hoạch bảo đảm ANTT tết Nguyên 
đán Giáp Thìn 2024; kế hoạch mở đợt 
cao điểm thực hiện Luật số 14/2017/
QH14 về quản lý, sử dụng vũ khí, vật 
liệu nổ, công cụ hỗ trợ và Nghị định 
số 137/2020/NĐ-CP của Chính phủ về 
quản lý, sử dụng pháo.

Nhân dịp này, 34 tập thể, cá nhân 
được các cấp khen thưởng vì có thành 
tích xuất sắc trong phong trào “Toàn 
dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” năm 
2023.

Chiều ngày 11/1, Đảng bộ Công 
ty Cổ phần Sản xuất hàng thể thao 
chi nhánh Thái Bình (Công ty Tân 
Đệ) tổ chức kỷ niệm 5 năm thành lập 
(17/1/2019 - 17/1/2024), tổng kết 
công tác năm 2023, triển khai nhiệm 
vụ năm 2024.

Đảng bộ Công ty Tân Đệ thành 
lập năm 2019, có 6 chi bộ trực thuộc 
với 31 đảng viên. Ngay sau thành 

lập, Đảng bộ Công ty đã nhanh 
chóng kiện toàn tổ chức, tập trung 
lãnh đạo thực hiện thắng lợi các 
nhiệm vụ chính trị, xây dựng tổ chức 
ngày càng lớn mạnh. Đến nay Đảng 
bộ có 10 chi bộ trực thuộc với 219 
đảng viên; Đảng bộ 5 năm liền hoàn 
thành xuất sắc nhiệm vụ, 1 chi bộ 
đạt chi bộ kiểu mẫu.

Đánh giá các mặt công tác năm 

2023, Đảng bộ Công ty Tân Đệ 
khẳng định đây là năm có nhiều khó 
khăn, Đảng bộ đã tập trung lãnh 
đạo, tổ chức thực hiện thắng lợi các 
nhiệm vụ chính trị. Công tác tuyên 
truyền, giáo dục chính trị tư tưởng, 
học tập nghị quyết của Đảng thường 
xuyên được tổ chức với nhiều hình 
thức phù hợp. Trong năm, Đảng bộ 
kết nạp 30 đảng viên mới, tổ chức 

cho 12 quần chúng ưu tú tham gia 
lớp bồi dưỡng nhận thức về Đảng; 
thành lập mới Chi bộ nhà máy Tân 
Đệ 7.

Năm 2024, Đảng bộ Công ty Tân 
Đệ tập trung lãnh đạo hoàn thành 
xuất sắc các nhiệm vụ, phấn đấu 
thành lập mới 1 chi bộ, kết nạp 20 
quần chúng ưu tú vào Đảng; cùng 
ban lãnh đạo, các đoàn thể phát 
động phong trào thi đua tới cán bộ, 
người lao động hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vụ sản xuất, kinh doanh, đưa 
doanh nghiệp phát triển vững mạnh.

ĐẢNG BỘ CÔNG TY TÂN ĐỆ
Kỷ niệm 5 năm thành lập

KHẮC DUẨN 

TIỀN HẢI
Khen thưởng 34 tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào 
“Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”

TRẦN TUẤN

NGUYỄN CƯỜNG

Chiều ngày 11/1, huyện Hưng Hà tổ 
chức đánh giá kết quả công tác chuyển 
đổi số năm 2023, triển khai nhiệm vụ, 
giải pháp trọng tâm năm 2024.

Năm 2023, huyện Hưng Hà đã ban 
hành nhiều văn bản chỉ đạo, quản lý, 
điều hành và tổ chức thực hiện hiệu 
quả công tác chuyển đổi số; từng 
bước đầu tư và phát triển hạ tầng 
công nghệ thông tin đáp ứng nhu cầu 
phát triển kinh tế - xã hội. Các đơn 
vị, địa phương đã chủ động đầu tư 
trang thiết bị phục vụ tiếp nhận và giải 
quyết thủ tục hành chính qua cổng 
dịch vụ công trực tuyến. Tỷ lệ xử lý hồ 
sơ trực tuyến đạt 86%, vượt mục tiêu 
đề ra; số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết 
thủ tục hành chính đạt 80,29%; văn 
bản điện tử ký số đạt 99,12%; 100% 
doanh nghiệp thực hiện kê khai thuế 
và nộp thuế điện tử. Ngoài ra, toàn 
huyện đã thu nhận 10.375 hồ sơ căn 
cước công dân; thu nhận 113.665 tài 
khoản định danh điện tử, đạt 102,7% 
chỉ tiêu UBND tỉnh giao.

Năm 2024, huyện phấn đấu 80% 
dịch vụ công trực tuyến mức độ 4 hoặc 
toàn trình được cung cấp trên nhiều 
phương tiện truy cập khác nhau; 80% 
hồ sơ công việc tại cấp huyện và 60% 
hồ sơ công việc tại cấp xã được xử lý 
trên môi trường mạng; tỷ lệ văn bản 
điện tử có chứng thực số và ký số đạt 
97% trở lên; 50% doanh nghiệp nhỏ và 
vừa sử dụng nền tảng số, áp dụng công 
nghệ số trong sản xuất, kinh doanh. Để 
đạt mục tiêu trên, huyện tiếp tục đẩy 
mạnh tuyên truyền nâng cao nhận 
thức, kỹ năng về chuyển đổi số; phát 
triển các mô hình kết hợp với cơ quan 
nhà nước và doanh nghiệp nhằm khai 
thác hệ thống công nghệ thông tin; tạo 
điều kiện hỗ trợ doanh nghiệp giới thiệu, 
cung cấp sản phẩm, dịch vụ số trong 
mọi lĩnh vực; nâng cao chỉ số năng lực 
cạnh tranh cấp huyện; bảo đảm chất 
lượng nguồn lực công nghệ thông tin; 
phát triển hạ tầng số, nền tảng số và 
bảo đảm an toàn, an ninh mạng. 

HƯNG HÀ
Tỷ lệ xử lý hồ sơ trực tuyến đạt 86%
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