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Đảng bộ Khối các cơ 
quan tỉnh có 79 tổ 
chức cơ sở đảng với 

5.676 đảng viên. Những 
năm qua, Đảng ủy Khối luôn 
coi trọng việc chỉ đạo, xây 
dựng và củng cố tổ chức cơ 
sở đảng trực thuộc, trong đó 
tập trung vào việc đổi mới, 
nâng cao chất lượng sinh 
hoạt đảng bộ, chi bộ; xem 
đây là khâu đột phá trong 
việc nâng cao năng lực lãnh 
đạo và sức chiến đấu của 
tổ chức cơ sở đảng và đảng 
viên. Vai trò, hoạt động của 
cấp ủy cơ sở được nâng 
cao, phát huy tính tích cực, 
chủ động, sáng tạo trong 
lãnh đạo, chỉ đạo hoạt động 
của đảng bộ, chi bộ hoàn 
thành tốt nhiệm vụ chính trị, 
góp phần thực hiện thắng 
lợi nghị quyết đại hội đảng 
bộ các cấp. Ông Trần Văn 
Tùng, Bí thư Đảng ủy, Cục 
trưởng Cục Thuế tỉnh cho 
biết: 6 tháng đầu năm, mặc 
dù hoạt động trong điều 
kiện hết sức khó khăn song 
Đảng ủy Cục Thuế tỉnh đã 
bám sát chủ trương, đường 
lối của Đảng, chính sách, 
pháp luật của Nhà nước, 
sự chỉ đạo cấp ủy cấp trên 
chỉ đạo các chi bộ thực hiện 
nhiệm vụ thu ngân sách 
nhà nước. Trong 6 tháng 
đầu năm, số thu do ngành 
Thuế quản lý thực hiện đạt 
3.320 tỷ đồng, đạt 52,6% 
dự toán Bộ Tài chính giao, 
tăng 33,6% so với cùng kỳ; 
nếu trừ tiền sử dụng đất, số 

thu ước đạt 2.405 tỷ đồng, 
đạt 45,3% dự toán, tăng 
19,3% so với cùng kỳ. Để 
nâng cao chất lượng công 
tác xây dựng Đảng, Đảng 
ủy Cục Thuế tỉnh đã xây 
dựng chương trình hành 

động, nghị quyết bám sát 
vào các nghị quyết, văn bản 
chỉ đạo của cấp trên. Phân 
công các đồng chí cấp ủy 
viên theo dõi, triển khai thực 
hiện tới các chi bộ và các 
tổ chức đoàn thể. Trong 6 

tháng đầu năm, có 10 kỳ 
họp ban thường vụ và 7 kỳ 
họp đảng ủy, sau khi họp 
đã thống nhất nghị quyết 
và thông báo nội dung sinh 
hoạt trong tháng đến từng 
chi bộ để triển khai thực 

hiện. Trong các cuộc họp, 
Bí thư Đảng ủy chủ động 
đưa ra các nội dung cần 
tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 
sau đó tập thể tham gia và 
thống nhất có nghị quyết chỉ 
đạo thực hiện.

Các cấp ủy cơ sở trực 
thuộc Đảng bộ Khối các 
cơ quan tỉnh đã chấp hành 
nghiêm Điều lệ Đảng, sự 
lãnh đạo, chỉ đạo của cấp 
trên. Các chủ trương, nghị 
quyết của cấp trên được 
triển khai đầy đủ, kịp thời, 
đạt hiệu quả. Duy trì nghiêm 
túc chế độ sinh hoạt cấp ủy, 
từng đồng chí cấp ủy viên 
đã thể hiện ý thức trách 
nhiệm tham gia lãnh đạo 
chung của tập thể cấp ủy; 
thực hiện nghiêm nguyên 
tắc tập trung dân chủ, tự 
phê bình và phê bình tập 
thể, cá nhân. Trong sinh 
hoạt đã nêu cao tính lãnh 
đạo, tính giáo dục và chiến 
đấu, thống nhất trong chỉ 
đạo, điều hành. Chú trọng 
kiểm tra, giám sát việc thực 
hiện chủ trương của cấp ủy 
đồng thời tăng cường vai trò, 
trách nhiệm các cấp ủy viên 
phụ trách chi bộ để kịp thời 
phát hiện, tháo gỡ khó khăn, 
vướng mắc phát sinh ngay 
từ chi bộ. Các chi bộ duy trì 
nghiêm túc chế độ sinh hoạt 
thường kỳ theo quy định, tỷ 
lệ đảng viên dự sinh hoạt 
đạt từ 98% trở lên, hầu hết 
các chi bộ đã tổ chức được 
nội dung sinh hoạt theo 
chuyên đề 1 quý/lần. Trong 

sinh hoạt cấp ủy, chi bộ và 
trong quan hệ công tác, cấp 
ủy chủ động, kịp thời phê 
bình, góp ý hoặc trao đổi, 
mở rộng những vấn đề liên 
quan đến tư tưởng chính trị, 
quan hệ xã hội, phẩm chất 
đạo đức, lối sống của cán 
bộ, đảng viên. Nhiều chi bộ 
tập trung thảo luận, bàn bạc, 
đánh giá tình hình, kết quả 
thực hiện nhiệm vụ công tác 
tháng qua; xác định những 
việc làm được, chưa được 
và nguyên nhân hạn chế, 
khuyết điểm, giải quyết, xử 
lý các vấn đề vướng mắc 
mới phát sinh. Đồng thời, 
xác định nhiệm vụ của chi 
bộ cần tập trung thực hiện 
trong tháng tới theo hướng 
rõ người, rõ việc, rõ thời gian. 

5 năm qua, Đảng ủy Khối 
các cơ quan tỉnh đã tiến 
hành kiểm tra 108 chi bộ 
trực thuộc và dự sinh hoạt 
với 35 cấp ủy cơ sở, đồng 
thời thực hiện chế độ kiểm 
tra nghiệp vụ công tác đảng 
viên ở 100% tổ chức cơ sở 
đảng, các chi bộ trực thuộc 
đảng ủy cơ sở. Qua kiểm tra 
đã có văn bản thông báo về 
ưu điểm, hạn chế, vi phạm 
đồng thời hướng dẫn, chỉ 
đạo các tổ chức cơ sở đảng 
thực hiện một số biện pháp 
cụ thể để nâng cao chất 
lượng công tác nghiệp vụ 
đảng viên, qua đó góp phần 
nâng cao cả về số lượng và 
chất lượng công tác phát 
triển đảng viên mới trong 
Đảng bộ Khối. 

Chủ tịch LĐLĐ thành 
phố Phí Thị Thanh 
Huyền cho biết: 

Với phương châm hướng 
mọi hoạt động về cơ sở và 
vì NLĐ, ngay từ đầu năm, 
LĐLĐ thành phố đã xác 
định rõ nhiệm vụ trọng tâm, 
trọng điểm để triển khai 
thực hiện một cách hiệu 
quả. Trong đó, công tác 
chăm lo, bảo vệ quyền, lợi 
ích hợp pháp, chính đáng 
của NLĐ được đặt lên 
hàng đầu. Vì vậy, LĐLĐ 
thành phố thường xuyên 
bám sát tình hình sản xuất, 
kinh doanh ở các doanh 
nghiệp, nhất là các doanh 
nghiệp có đông công nhân 
lao động (CNLĐ) để nắm 
bắt tình hình tư tưởng, đời 
sống, việc làm, những kiến 
nghị, đề xuất của NLĐ để 
có biện pháp giải quyết kịp 
thời; đồng thời, phối hợp với  
các ban, ngành chức năng 
tiến hành kiểm tra, giám sát 
việc thực hiện các chế độ, 
chính sách liên quan đến 
NLĐ tại các doanh nghiệp 
như việc ký kết thỏa ước 
lao động tập thể, hợp đồng 

lao động, BHXH, BHTN, 
an toàn vệ sinh lao động, 
chính sách tiền lương, 
tiền thưởng... Chỉ đạo các 
CĐCS tổ chức đối thoại 
trực tiếp giữa người sử dụng 
lao động và NLĐ để tháo 
gỡ khó khăn, đẩy mạnh thi 
đua lao động sản xuất..., 
góp phần xây dựng quan 
hệ lao động hài hòa, ổn 
định và tiến bộ trong doanh 

nghiệp. Đã có 95% CNLĐ 
trong các doanh nghiệp 
được đóng BHXH, 98% 
CNLĐ được ký hợp đồng 
lao động. Bên cạnh đó, quỹ 
mái ấm công đoàn đã hỗ 
trợ kinh phí xây nhà ở cho 
4 gia đình công nhân viên 
chức lao động (CNVCLĐ) 
có hoàn cảnh đặc biệt 
khó khăn. Ngoài ra, LĐLĐ 
thành phố còn trợ cấp 545 

suất quà cho 500 CNVCLĐ 
và 45 cháu con CNVCLĐ 
bị khuyết tật, nhiễm chất 
độc hóa học, mỗi suất quà 
200.000 đồng, tổng số tiền 
gần 110 triệu đồng nhân 
dịp tết Nguyên đán. 

Công tác bảo vệ quyền, 
lợi ích hợp pháp, chăm lo 
đời sống được thực hiện 
tốt, tạo động lực thúc đẩy 
đội ngũ CNVCLĐ tích cực 

tham gia các phong trào thi 
đua yêu nước. Các phong 
trào như: “Lao động giỏi, 
lao động sáng tạo”, “Giỏi 
việc nước, đảm việc nhà”, 
“Vệ sinh an toàn lao động, 
phòng, chống cháy, nổ”, 
“Xanh - sạch - đẹp”... thực 
sự có ý nghĩa thiết thực 
giúp đội ngũ CNVCLĐ phát 
huy năng lực, chuyên môn, 
trình độ nghiệp vụ, hoàn 
thành tốt nhiệm vụ được 
giao. Nhân tháng công 
nhân và tháng hành động 
về an toàn vệ sinh lao động, 
LĐLĐ thành phố chỉ đạo 
các CĐCS phát động và 
tham gia hưởng ứng ngay 
tại cơ sở, tổ chức phát động 
quy mô cấp thành phố tại Xí 
nghiệp May Thái Hà. Qua 
đó, tạo sự đoàn kết, gắn bó, 
tin tưởng trong tổ chức công 
đoàn, giúp đoàn viên yên 
tâm lao động sản xuất, tạo 
khí thế thi đua sôi nổi, xây 
dựng tổ chức công đoàn 
ngày càng vững mạnh, 
góp phần hoàn thành các 
nhiệm vụ phát triển kinh 
tế - xã hội của địa phương. 
Nhờ sự quan tâm của các 
cấp công đoàn, quyền lợi 
của NLĐ ngày càng được 
bảo đảm, đời sống vật chất 
và tinh thần của NLĐ ngày 
càng được nâng cao. Nhiều 
CĐCS khối doanh nghiệp 
đã có các hoạt động thiết 
thực trong công tác chăm 
lo, bảo vệ quyền, lợi ích 
hợp pháp, chính đáng cho 
NLĐ, điển hình là Công 
đoàn Xí nghiệp May Thái 
Hà với hơn 500 đoàn viên. 
100% CNLĐ được ký hợp 

đồng và tham gia đóng 
BHXH, thu nhập đạt từ 5 
-7 triệu đồng/người/tháng. 
100% NLĐ trực tiếp tham 
gia lao động sản xuất được 
trang bị đầy đủ quần áo, 
phương tiện, vật dụng bảo 
hộ lao động theo đúng quy 
định. Hàng năm, Xí nghiệp 
đều tổ chức hội nghị NLĐ, 
phát động hưởng ứng tuần 
lễ quốc gia an toàn vệ sinh 
lao động, phòng, chống 
cháy, nổ, hưởng ứng các 
hoạt động trong tháng công 
nhân. Công đoàn Xí nghiệp 
thường xuyên nắm bắt tâm 
tư, nguyện vọng của đoàn 
viên, cùng ban lãnh đạo Xí 
nghiệp quan tâm chăm lo 
đời sống CNLĐ như trích 
quỹ phúc lợi tổ chức đi 
tham quan; thăm hỏi, động 
viên gia đình CNLĐ có 
hoàn cảnh khó khăn; quan 
tâm đào tạo bồi dưỡng 
nâng cao tay nghề, chuyên 
môn nghiệp vụ cho NLĐ. 
Với hoạt động tích cực 
của tổ chức công đoàn đã 
góp phần động viên CNLĐ 
hăng hái thi đua lao động 
sản xuất, giúp đơn vị hoàn 
thành xuất sắc nhiệm vụ 
sản xuất, kinh doanh.

Bằng những hoạt động 
ý nghĩa, thiết thực, LĐLĐ 
thành phố đã góp phần 
không nhỏ chăm lo, nâng 
cao đời sống vật chất, 
tinh thần cho đoàn viên, 
CNVCLĐ, tạo điều kiện cho 
họ ngày càng yên tâm công 
tác, đóng góp sức mình cho 
sự phát triển chung của 
thành phố.

Về hưu với nhiều người 
là lựa chọn sống an 
nhàn, vui vẻ bên 

con cháu. Thế nhưng, với 
bà Phạm Thị Tiến, xã Minh 
Quang (Vũ Thư) thì đây lại 
là quãng thời gian để bà có 
thể thực hiện nhiều hơn các 
hoạt động với nghệ thuật 
chèo truyền thống.

21 giờ, tại nhà bà Tiến, 
rất đông thành viên câu 
lạc bộ (CLB) những người 
yêu chèo xã Minh Quang 
đã có mặt để tập luyện tiết 
mục “Lời ru bên tượng đài”, 
chuẩn bị biểu diễn tại một 
số xã trong huyện nhân 
kỷ niệm ngày Thương binh 
- Liệt sĩ 27/7. Đây là hoạt 
động được CLB tổ chức 
hàng năm nhằm bày tỏ lòng 
biết ơn tới những người đã 
chiến đấu anh dũng, bảo vệ 
quê hương, đất nước. Hoạt 
động mang tính chất tự 
nguyện không vì lợi nhuận 
mà chỉ mong mang tiếng 
hát của mình phục vụ nhân 

dân, CLB còn tổ chức nhiều 
chuyến biểu diễn miễn phí 
tại các di tích lịch sử, các 
ngày lễ, ngày kỷ niệm của 
dân tộc. Nhiều thành viên 
của CLB còn tham gia các 
hội thi, hội diễn cấp huyện, 
tỉnh. Bà Trần Thị Liễu, thành 
viên CLB những người yêu 
chèo xã Minh Quang chia 
sẻ: Khi xem biểu diễn chèo 
tại các địa phương đã tạo 
cho tôi niềm đam mê. Từ 
đó, tôi xin tham gia vào CLB 
chèo do bác Tiến thành lập. 
Tham gia CLB giúp tôi hiểu 
hơn về các làn điệu chèo để 
từ đó thêm yêu môn nghệ 
thuật truyền thống của dân 
tộc. Lời ca tiếng hát đã giúp 
tôi quên hết mệt mỏi của 
công việc, thấy cuộc sống 
vui và ý nghĩa hơn.

CLB những người yêu 
chèo xã Minh Quang được 
thành lập từ năm 1995 do 
bà Tiến đứng lên gây dựng 
khi bà là Giám đốc Trung 
tâm Văn hóa huyện. Sự 

lan tỏa của CLB đã thu hút 
nhiều người tham gia không 
chỉ ở xã Minh Quang mà 
người dân ở các xã lân cận 
cũng tìm đến. Bà Tiến chia 
sẻ: Tôi may mắn khi được 
sinh ra và lớn lên ở đất 
chèo, trong một gia đình có 
truyền thống hát chèo. Bố 
tôi và 7 anh chị em trong 
gia đình có thể biểu diễn 
một vở chèo hoàn chỉnh. 
Bản thân tôi yêu chèo từ 
nhỏ nên khi 5 tuổi, tôi đã 
thuộc một số vở diễn. Với 
trách nhiệm của một người 
con của quê chèo, kể từ khi 
công tác đến lúc nghỉ hưu, 
tôi luôn muốn bảo lưu và giữ 
gìn môn nghệ thuật truyền 
thống này.

Tự học hỏi và luôn nỗ 
lực tập luyện, bà Tiến là 
người duy nhất trúng tuyển 
khi Nhà hát chèo Việt Nam 
về huyện tìm nhân tài. Tuy 
nhiên, do điều kiện về sức 
khỏe nên gia đình không 
muốn cho con đi xa nhà. Bà 

Tiến được điều động về đội 
tuyên truyền lưu động của 
huyện. Trong quá trình công 
tác, bà luôn tích cực truyền 
lửa chèo tới mọi người. Trên 
cương vị Giám đốc Trung 
tâm Văn hóa huyện, bà luôn 
suy nghĩ và trăn trở làm thế 
nào để xây dựng, gắn chèo 
với các chương trình, hoạt 
động cơ sở và các cuộc thi 
cấp tỉnh, cấp huyện. Khi 
nghỉ hưu, với tâm nguyện 
duy trì, khôi phục hoạt 
động của CLB chèo của 
địa phương, không thể để 
mất CLB trong thời buổi 
kinh tế thị trường, bà đã tích 
cực vận động, tuyên truyền 
đồng thời trích một phần 
lương hưu của mình để mua 
trang phục biểu diễn cho 
các thành viên. Đến nay, bà 
đã mua hàng trăm bộ quần 
áo cùng nhiều đạo cụ phục 
vụ cho việc biểu diễn. Thổi 
niềm đam mê vào mỗi vở 
diễn, bà Tiến đã truyền cảm 
hứng, kinh nghiệm, lòng 

yêu nghề giúp các thành 
viên CLB thêm hiểu, thêm 
yêu nghệ thuật chèo, qua 
đó góp phần bảo lưu, giữ 
gìn nét đẹp văn hóa của dân 
tộc. Bà Tiến chia sẻ thêm: 
Với tôi, đây là việc cần làm, 
làm thường xuyên để lan 
tỏa tới cộng đồng, tạo tiếng 
chuông giúp mọi người 
không lãng quên, chung 
tay bảo lưu môn nghệ thuật 
truyền thống mà ông cha đã 
dày công gây dựng.

Nặng nghĩa, nặng tình 
với chèo, từ những làn điệu 
chèo cổ, bà Tiến còn biên 
soạn lời, dùng chèo để 
chuyển tải thông tin, tuyên 
truyền các chủ trương, 
chính sách của Đảng và 
Nhà nước tới nhân dân. 
Những làn điệu chèo cổ 
xưa được bà đặt lời mới, 
lồng ghép cho phù hợp với 
thực tiễn sao cho dễ đi vào 
lòng người. Đến nay, bà 
đã viết hàng trăm ca cảnh 
chèo, khúc ca chèo, chèo 
ngắn như: “Nghĩa Đảng tình 
dân”, “Tìm về lời ru”, “Gia 
đình quân nhân”, “Tiếng 
hát về mẹ”... Tài năng, say 
mê với chèo, bà Tiến được 

các đơn vị mời viết kịch 
bản, đạo diễn, dàn dựng 
nhiều chương trình để tham 
gia hội diễn cấp tỉnh, toàn 
quốc. Nhiều tác phẩm có 
đề tài về chính sách hậu 
phương quân đội, phòng, 
chống tác hại của thuốc lá, 
ma túy và tệ nạn xã hội... do 
bà soạn lời, đạo diễn đã đạt 
giải cao, có tác phẩm đạt 
huy chương vàng tại liên 
hoan chèo không chuyên 

toàn quốc. Bản thân bà 
Tiến cũng giành được nhiều 
huy chương, bằng khen, 
giấy khen tại các hội diễn 
trong và ngoài tỉnh.

Năm nay đã ở tuổi 65 
song bà Phạm Thị Tiến 
chưa cho phép mình nghỉ 
ngơi bởi bà đang ấp ủ ý định 
thành lập CLB những người 
yêu chèo trong toàn huyện. 
Người phụ nữ cả đời sống 
với niềm đam mê chèo luôn 

mong muốn những người 
yêu chèo hãy đến với chèo; 
các cấp chính quyền, các 
địa phương cần quan tâm, 
tạo điều kiện hơn nữa để 
các CLB chèo phát triển, 
không để chèo bị mai một.

Nâng cao chất lượng 
sinh hoạt đảng bộ, chi bộ
Những năm qua, Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh luôn chú trọng 

chỉ đạo đổi mới, nâng cao chất lượng sinh hoạt các đảng bộ, chi bộ 
trực thuộc, góp phần nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của 
tổ chức đảng, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị được giao.

Thu Thủy

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG THÀNH PHỐ

Chăm lo đời sống người lao động
Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) thành phố Thái Bình hiện quản lý 157 công đoàn cơ sở 

(CĐCS) với 7.300 đoàn viên. Những năm qua, LĐLĐ thành phố luôn tích cực chăm lo, bảo 
vệ quyền lợi chính đáng cho đoàn viên, triển khai nhiều hoạt động thiết thực hướng về cơ sở, 
trở thành chỗ dựa tin cậy cho người lao động (NLĐ).

Sống với niềm đam mê nghệ thuật chèo
Hoàng LanH

Minh nguyệT

Bà Phạm Thị Tiến (áo đỏ) luyện tập cùng các thành viên câu lạc bộ.

Dây chuyền sản xuất của Xí nghiệp May Thái Hà.

(Tác phẩm dự thi viết về 
đề tài người Thái Bình - đất 
Thái Bình)

Nhờ có những giải pháp quyết liệt của Đảng ủy, 6 tháng đầu năm, Cục Thuế tỉnh đã thực hiện 
tốt nhiệm vụ thu ngân sách trên địa bàn.

Việt Nam giành hai huy chương vàng 
Olympic Hóa học quốc tế

(vnexpress.net) Ngày 30/7, Cục Quản lý chất 
lượng (Bộ Giáo dục và Đào tạo) cho biết, em Trần 
Bá Tân (THPT Chuyên Hà Nội - Amsterdam) và em 
Nguyễn Văn Chí Nguyên (THPT Chuyên Lam Sơn, 
Thanh Hóa) đã giành huy chương vàng Olympic Hóa 
học quốc tế tổ chức tại Pháp.

Trần Bá Tân có điểm cao thứ tư kỳ thi (95,47/100), 
được trao giải thí sinh có điểm thi thực hành cao nhất 
với 40/40. Đây là lần đầu tiên thí sinh Việt Nam đạt 
điểm tuyệt đối phần thi thực hành tại kỳ thi Olympic 
Hóa học quốc tế.

Hai em còn lại giành huy chương bạc là Nguyễn 
Đình Hoàng (THPT Chuyên Nguyễn Tất Thành, Yên 
Bái) và Phạm Thanh Lâm (THPT Chuyên Lê Hồng 
Phong, Nam Định).

Với thành tích này, Việt Nam đứng thứ năm chung 
cuộc, sau Trung Quốc, Hàn Quốc, Nga và Mỹ.

So với năm 2018, kết quả của đội tuyển Olympic 
Hóa học năm nay tốt hơn. Năm ngoái, Việt Nam chỉ 
giành một huy chương vàng, hai huy chương bạc và 
một huy chương đồng.

“Kết quả khẳng định sự tiến bộ của đội tuyển 
Olympic Hóa học đồng thời cho thấy chuyển biến tích 
cực trong công tác đào tạo các môn có thực hành, 
thí nghiệm - vốn chưa phải là thế mạnh của nước ta 
so với các nước tiên tiến trên thế giới” - đại diện Cục 
Quản lý chất lượng (Bộ Giáo dục và Đào tạo) nhận 
định.

Olympic Hóa học quốc tế lần thứ 51 được tổ chức 
tại Pháp với sự tham gia của hơn 300 thí sinh đến từ 
80 quốc gia và vùng lãnh thổ. Bộ Giáo dục và Đào tạo 
sẽ tổ chức đón và chúc mừng thành tích của đoàn vào 
sáng ngày 31/7.

U23 Việt Nam sẽ xác định đối thủ 
vòng bảng giải châu Á vào cuối tháng 9
(dantri.com.vn) Liên đoàn Bóng đá châu Á (AFC) 

đã chốt thời điểm bốc thăm giải U23 châu Á 2020 vào 
ngày 26/9 tại thủ đô Bangkok (Thái Lan), địa điểm sẽ 
diễn ra giải đấu này.

U23 Việt Nam đang là đương kim á quân giải U23 
châu Á. Tại vòng loại năm nay, đoàn quân của HLV 
Park Hang Seo giành 9 điểm tuyệt đối sau khi thắng 
Thái Lan, Indonesia và Brunei, đoạt vé chính thức dự 
giải.

Theo kết quả phân nhánh hạt giống, U23 Việt Nam 
ở nhóm 1 gồm các đội: Uzbekistan, Qatar và chủ nhà 
Thái Lan. Nhóm 2 là các đối thủ rất mạnh: Nhật Bản, 
Hàn Quốc, Triều Tiên, Iraq.

Nhóm 3 gồm Trung Quốc, Saudi Arabia, Australia, 
Jordan. Nhóm 4 gồm các đội: Syria, Iran, UAE và 
Bahrain.

Nhìn chung, 16 đội dự vòng chung kết U23 châu Á 
2020 đều rất mạnh và U23 Việt Nam phải đối diện với 
rất nhiều thử thách. Bảng đấu được coi là dễ thở nhất 
với thầy trò HLV Park Hang Seo là cùng bảng với Triều 
Tiên, Jordan và Bahrain. Bảng đấu được coi là nặng 
nhất với đoàn quân của HLV Park Hang Seo sẽ là các 
đối thủ Nhật Bản hoặc Hàn Quốc (nhóm 2), Australia, 
Saudi Arabia (nhóm 3) và đội bóng mạnh U23 Iran.

Lễ bốc thăm sẽ diễn ra ngày 26/9 tại khách sạn 
Rama Gardens ở thủ đô Bangkok và trang chủ AFC sẽ 
cập nhật lịch thi đấu chính thức.

Vòng chung kết giải U23 châu Á sẽ diễn ra ở 4 
sân đấu và 4 bảng đấu. Hai đội nhất, nhì mỗi bảng sẽ 
giành vé vào tứ kết. Tại giải U23 châu Á năm 2018 tổ 
chức tại Trung Quốc, U23 Việt Nam thua sát nút U23 
Uzbekistan trong trận chung kết.

Vòng chung kết giải U23 châu Á 2020 sẽ đóng vai 
trò là vòng loại Olympic Tokyo 2020. Ba đội đứng đầu 
giải U23 châu Á sẽ có vé dự Olympic. Trong trường hợp 
Nhật Bản nằm trong ba vị trí này, các đội bóng vào bán 
kết sẽ có vé đến Olympic Tokyo 2020.


