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THI ĐUA YÊU NƯỚC

Dồn lực cho các nhiệm vụ trọng tâm
Thông qua phong trào 

thi đua nhằm tạo chuyển 
biến tích cực của các cấp, 
các ngành, cá nhân về 
trách nhiệm, kỷ cương trong 
quản lý, thực thi công vụ và 
thi đua trong cải cách hành 
chính (CCHC) tạo ra các cơ 
chế, chính sách phù hợp 
giúp tổ chức, doanh nghiệp 
và người dân tham gia tích 
cực vào phát triển kinh tế - 
xã hội. Trên cơ sở bám sát 
tình hình thực tiễn và các 
nhiệm vụ chính trị trọng tâm 
của tỉnh, nội dung phong 
trào thi đua hướng vào việc 
đẩy mạnh thực hiện chương 
trình xây dựng nông thôn 
mới nâng cao, nông thôn 
mới kiểu mẫu bảo đảm thực 
chất, hiệu quả, phát triển 
bền vững, tạo chuyển biến 
mạnh mẽ trong phát triển 
nông nghiệp, nông thôn. 
Bên cạnh đó, các cấp, 
ngành, địa phương, đơn vị 
tập trung thực hiện tốt công 
tác giải phóng mặt bằng các 
khu công nghiệp, công tác 
quảng bá, xúc tiến để thu 
hút doanh nghiệp có tiềm 
lực vào đầu tư. Ngoài ra, 
quan tâm giải quyết kịp thời 
thủ tục, hồ sơ cho nhà đầu 
tư, nhất là thủ tục về đầu 
tư, đất đai, xây dựng; tháo 

Một ngôi nhà vững 
chãi, thuận tiện 
sinh hoạt, ổn định 

cuộc sống là nhu cầu chính 
đáng của mọi người nhưng 
lại là khó khăn của những 
người có thu nhập thấp. 
Thấu hiểu điều đó, thời gian 
qua, Phòng giao dịch Ngân 
hàng Chính sách xã hội 
(NHCSXH) huyện Vũ Thư 
tích cực triển khai chương 
trình cho vay vốn ưu đãi 
xây, mua nhà ở xã hội, giúp 
người dân có cơ hội hiện 
thực hóa ước mơ về một 
ngôi nhà khang trang.

Là công chức, người 
lao động trong cơ quan, xí 
nghiệp nhà nước, tổng thu 
nhập của vợ chồng anh 
Phạm Thành Công, chị 
Nguyễn Thị Bình, thôn Đông 
An, xã Tự Tân (Vũ Thư) 
hiện đạt hơn 10 triệu đồng/
tháng. Sau khi trừ chi phí 
sinh hoạt, nuôi con ăn học, 
số tiền tiết kiệm khá hạn 
chế, không đủ để xây nhà 
ở riêng. Vì vậy, nhiều năm 
qua anh chị ở chung nhà với 
bố mẹ đẻ, chật chội, bất tiện 
trong sinh hoạt. Cuối năm 
2021, nhờ tiếp cận được 
nguồn vốn cho vay ưu đãi 
thực hiện chính sách nhà ở 

xã hội, anh Công, chị Bình 
mạnh dạn vay 490 triệu 
đồng của Phòng giao dịch 
NHCSXH huyện và huy 
động thêm nguồn lực xây 
dựng ngôi nhà 1 tầng khang 
trang với tổng kinh phí gần 
1 tỷ đồng. “Nếu không có 
nguồn vốn cho vay ưu đãi 
này thì vợ chồng tôi không 
có khả năng xây nhà, không 
biết đến khi nào mới có nhà 
để ở. Được như thế này vợ 
chồng tôi rất biết ơn Đảng, 
Nhà nước đã quan tâm, 
triển khai cho vay vốn với 
lãi suất ưu đãi để xây nhà 
ở. Có nhà ở rộng rãi, khang 
trang không chỉ thuận tiện 
sinh hoạt, nâng cao đời 
sống mà còn tạo động lực 
để vợ chồng tôi phấn đấu 
lao động, công tác tốt hơn” 
- anh Công cho biết.

Vợ chồng anh Phạm 
Văn Đạo, chị Nguyễn Thu 
Thủy, thôn Thanh Trai, xã 
Minh Lãng đều là công 
nhân tại cụm công nghiệp 
xã. Mặc dù chăm chỉ lao 
động, thu nhập ổn định từ 
5 - 7 triệu đồng/người/tháng 
nhưng do phải gánh vác 
nhiều việc riêng nên điều 
kiện kinh tế khó khăn, gần 
20 năm qua vẫn sống trong 

ngôi nhà cũ đã xuống cấp 
nghiêm trọng. Nhờ Công 
đoàn Công ty giới thiệu, 
đầu năm 2022 anh Đạo biết 
đến và quyết định thực hiện 
thủ tục vay 300 triệu đồng 
từ NHCSXH để xây dựng 
ngôi nhà mới. Cùng với hỗ 
trợ của gia đình, bạn bè và 
tiền tiết kiệm, anh chị đã xây 
dựng ngôi nhà mái bằng 1 
tầng, tổng diện tích 97m2 
với chi phí gần 800 triệu 
đồng. Đến nay gia đình anh 
đã ở trong ngôi nhà mới tròn 
1 năm, điều kiện sống được 
nâng cao đáng kể. “Việc 
thực hiện các hồ sơ, thủ tục 
vay vốn NHCSXH tuy nhiều 
và khá phức tạp nhưng bù 
lại chúng tôi được hưởng 
mức lãi suất 4,8%/năm, 
bằng khoảng 50% so với 
ngân hàng thương mại nên 
tôi không phải lo trả lãi suất 
cao. Với thời gian vay vốn 
20 năm, hiện nay mỗi tháng 
gia đình tôi chỉ phải trả đều 
đặn 1,25 triệu đồng tiền gốc 
và hơn 1,1 triệu tiền lãi, phù 
hợp với thu nhập của hai vợ 
chồng” - anh Đạo chia sẻ.

Ông Nguyễn Tiến Dũng, 
Giám đốc Phòng giao dịch 
NHCSXH huyện Vũ Thư 
cho biết: Những năm qua, 

Phòng giao dịch NHCSXH 
huyện tích cực phối hợp với 
các ngành, đoàn thể, địa 
phương tuyên truyền Nghị 
định số 100/2015/NĐ-CP, 
ngày 20/10/2015 về phát 
triển và quản lý nhà ở xã hội 
và Nghị định số 49/2021/
NĐ-CP, ngày 1/4/2021 
về sửa đổi, bổ sung một 
số điều của Nghị định số 
100/2015/NĐ-CP để đông 
đảo các tầng lớp nhân dân 
nắm bắt. Đặc biệt, đơn vị 
đẩy mạnh tuyên truyền về 
5 nhóm đối tượng được vay 
vốn nhà ở xã hội, mức lãi 
suất, mức vay tối đa, thời 
hạn vay, điều kiện vay vốn... 
để người dân nắm vững. Khi 
người dân thuộc diện, đủ 
điều kiện vay vốn và có nhu 
cầu, đơn vị sẽ phân công 
cán bộ phụ trách kiểm tra, 
khảo sát, hỗ trợ khách hàng, 
thực hiện đúng, đủ các yêu 
cầu về thủ tục, hồ sơ vay 
vốn ưu đãi nhà ở xã hội theo 
quy định. Đây là nguồn vốn 
vay ưu đãi dành cho người 
có thu nhập thấp, người có 
công với cách mạng, cán 
bộ, công nhân viên chức, 
người lao động... cho nên 
chúng tôi đặc biệt quan tâm 
triển khai bảo đảm đúng đối 
tượng, đúng quy trình, thủ 
tục, công khai, minh bạch. 
Khó khăn lớn nhất hiện nay 
là nhiều trường hợp thuộc 
diện có nhu cầu vay vốn 
xây nhà ở nhưng lại không 
có tên trên giấy chứng nhận 
quyền sử dụng đất, hoặc 
người lao động không có 
xác nhận của doanh nghiệp 
cũng không thể vay vốn.

Bắt đầu triển khai từ 
năm 2018, đến nay huyện 
Vũ Thư có 52 hộ đã được 
vay tổng số vốn 17,7 tỷ 
đồng với lãi suất ưu đãi 
để xây dựng, mua nhà ở 
xã hội, trong đó số vốn tối 
đa mỗi hộ được vay là 490 
triệu đồng, tối thiểu là 100 
triệu đồng, thời hạn vay tối 
đa 25 năm. Kế hoạch đến 
hết năm 2023 huyện Vũ 
Thư tuyên truyền, vận động 
thêm từ 12 - 15 hộ vay với 
số vốn trên 6 tỷ đồng để 
xây dựng, mua nhà ở xã 
hội, tạo điều kiện tối đa để 
người có thu nhập thấp có 
điều kiện cải thiện, ổn định 
chỗ ở, nâng cao đời sống, 
yên tâm lao động, công tác.

QUỲNH LƯU

Đòn bẩy xây những ngôi nhà
mơ ước

Tạo động lực mới từ phong trào mới

gỡ khó khăn, vướng mắc 
cho các dự án đầu tư. Có 
giải pháp phát triển đô thị, 
phát triển nhà ở; đẩy nhanh 
tiến độ thực hiện, giải ngân 
kế hoạch vốn đầu tư công, 
phấn đấu giải ngân hết số 
vốn đầu tư công được giao. 
Tham mưu quyết liệt, đồng 
bộ, hiệu quả các nhiệm vụ, 
giải pháp về thu ngân sách, 
phấn đấu số thu ngân sách 
(thu nội địa) tăng từ 10% trở 
lên so với năm 2022. Tập 
trung lãnh đạo, chỉ đạo tạo 

sự chuyển biến trong thực 
hiện nhiệm vụ chuyển đổi 
số. Đẩy mạnh cải cách thủ 
tục hành chính (TTHC); 
nâng cao chỉ số năng lực 
cạnh tranh cấp tỉnh (PCI), 
chỉ số quản trị hành chính 
công (PAPI)...

Đổi mới tư duy, hành động thiết thực
Bám sát nội dung phong 

trào thi đua, phấn đấu hoàn 
thành cao nhất các mục 
tiêu, nhiệm vụ năm 2023 
đã đề ra, thời gian qua, 

UBND tỉnh đã có nhiều đổi 
mới trong phương pháp 
lãnh đạo, chỉ đạo, điều 
hành; kịp thời tháo gỡ các 
“điểm nghẽn” kìm hãm sự 
phát triển của tỉnh, tạo điều 
kiện để tỉnh bứt phát vươn 
lên. Lần đầu tiên UBND 
tỉnh tổ chức hội nghị gặp 
gỡ, trao đổi với các đồng 
chí là trưởng phòng, phó 
trưởng phòng và tương 
đương của một số cơ quan, 
địa phương, đơn vị. Tại hội 
nghị, các đồng chí lãnh đạo 
tỉnh đã chỉ ra những vấn đề 
nổi cộm, khó khăn, vướng 
mắc ở một số cơ quan, đơn 
vị, địa phương ảnh hưởng 
đến công tác CCHC và 
phát triển kinh tế - xã hội 
của tỉnh, từ đó lãnh đạo cấp 
trưởng, phó phòng nhận 
thức được những tồn tại, 
hạn chế ở cơ quan, đơn vị, 
địa phương mình để thẳng 
thắn rút kinh nghiệm, khắc 
phục. Đồng thời, động viên 
khơi dậy sự phát triển, 
đổi mới tư duy của mỗi cá 
nhân, tạo sự chuyển biến 
tích cực nêu cao ý thức 
cộng đồng trách nhiệm, 
phối hợp, giúp đỡ nhau 
trong thực hiện nhiệm vụ 
tham mưu cho tỉnh, tháo gỡ 
một cách thực chất những 
“điểm nghẽn”, “nút thắt” vì 
mục tiêu phát triển chung 

của tỉnh. Cùng với đó, lãnh 
đạo UBND tỉnh đã tổ chức 
nhiều buổi làm việc với các 
ngành, địa phương để thảo 
luận, bàn giải pháp tháo gỡ 
khó khăn, “điểm nghẽn” để 
thúc đẩy kinh tế - xã hội 
của tỉnh phát triển.

Hưởng ứng phong trào 
thi đua do UBND tỉnh phát 
động, các cấp, ngành, địa 
phương, đơn vị trên địa bàn 
tỉnh tích cực vào cuộc triển 
khai với nhiều giải pháp cụ 
thể, thiết thực. Đồng chí 
Phạm Thị Như Phong, Chủ 
tịch UBND huyện Vũ Thư 
cho biết: UBND huyện đã 
yêu cầu các phòng, ban, 
ngành thuộc huyện, các cơ 
quan, đơn vị đóng trên địa 
bàn huyện, UBND các xã, 
thị trấn rà soát, bổ sung, 
hoàn chỉnh nội quy, quy 
chế làm việc của cơ quan, 
đơn vị; quán triệt, triển khai 
với cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động việc 
chấp hành kỷ luật, kỷ cương 
hành chính, văn hóa công 
sở và sử dụng có hiệu quả 
thời gian làm việc; cụ thể 
hóa trách nhiệm của từng 
cá nhân, đơn vị trong thực 
hiện nhiệm vụ được giao, 
bảo đảm cấp dưới phục 
tùng sự lãnh đạo, chỉ đạo 
và chấp hành nghiêm các 
quyết định của cấp trên. 
UBND huyện ban hành chỉ 
thị về chấn chỉnh lề lối làm 
việc, tăng cường kỷ luật, kỷ 
cương hành chính, nâng 
cao chất lượng tham mưu 
chuyên môn và tổ chức các 
cuộc họp xử lý công việc 
thường xuyên của lãnh đạo 
UBND huyện. Bên cạnh 
đó, UBND huyện yêu cầu 
các cơ quan, địa phương, 
đơn vị tập trung đẩy mạnh 
CCHC, cải thiện môi trường 
đầu tư, nâng cao năng lực 
cạnh tranh của huyện. 
Từng ngành, từng địa 
phương thi đua đẩy mạnh 
các hoạt động xúc tiến, thu 

hút các doanh nghiệp vào 
đầu tư lâu dài và hiệu quả 
tại địa phương; làm tốt công 
tác giải phóng mặt bằng để 
đẩy nhanh tiến độ thực hiện 
các dự án đầu tư, nhất là 
các dự án trọng điểm nhằm 
thúc đẩy phát triển các hoạt 
động sản xuất, kinh doanh 
trên địa bàn. Các doanh 
nghiệp chủ động, tích cực 
trong tổ chức sản xuất, kinh 
doanh, phát động nhiều 
phong trào tạo khí thế thi 
đua sôi nổi trong lao động 
sản xuất, góp phần hoàn 
thành và hoàn thành vượt 
mức các kế hoạch đã đề 
ra. Đến nay, phong trào thi 
đua đã bước đầu lan tỏa 
và tạo không khí thi đua 
sôi nổi trong cán bộ, công 
chức, viên chức, cộng đồng 
doanh nghiệp trên địa bàn 
huyện, từ đó nhân lên sức 
mạnh, tạo cơ sở, tiền đề 
quan trọng để huyện nỗ lực 
vượt qua những khó khăn, 
thách thức, bứt phá vươn 
lên trong thời gian tới.

Theo đồng chí Nguyễn 
Viết Huy, Phó Giám đốc 
Trung tâm Phục vụ hành 
chính công tỉnh: Hưởng 

ứng phong trào thi đua do 
UBND tỉnh phát động, thời 
gian qua, Trung tâm tiếp tục 
nghiên cứu, đề xuất, triển 
khai các giải pháp đổi mới, 
nâng cao hiệu quả hoạt 
động của Trung tâm phù 
hợp với điều kiện, yêu cầu 
thực tiễn. Hiện nay, Trung 
tâm vẫn đang thực hiện tốt 
công tác giải quyết TTHC, 
đặc biệt là quy trình giải 
quyết TTHC theo phương 
án “5 tại chỗ”, qua đó góp 
phần minh bạch quá trình 
và rút ngắn thời gian giải 
quyết TTHC. Chủ động 
phối hợp với các đơn vị liên 
quan tháo gỡ khó khăn, 
vướng mắc cho tổ chức, cá 
nhân trong quá trình giải 
quyết TTHC, đặc biệt là 
TTHC trong lĩnh vực đầu 
tư ngoài ngân sách, qua 
đó góp phần nâng cao chỉ 
số PCI, chỉ số CCHC của 
tỉnh. Đẩy mạnh việc số hóa 
hồ sơ, kết quả giải quyết 
TTHC. Thường xuyên tuyên 
truyền, quán triệt nâng cao 
kỷ luật, kỷ cương hành 
chính, văn hóa công sở, đổi 
mới phương thức, lề lối làm 
việc, nghiêm cấm cán bộ 

tiếp nhận giải quyết TTHC 
tự ý đưa ra những yêu cầu 
không đúng trình tự, thủ tục 
theo quy định. Tăng cường 
hoạt động hỗ trợ công dân 
trong thực hiện TTHC như 
dịch vụ công trực tuyến, 
dịch vụ bưu chính công ích 
để người dân chủ động, tích 
cực tham gia sử dụng các 
tiện ích.

Dù được triển khai chưa 
lâu song phong trào thi đua 
“Trách nhiệm, kỷ cương, 
tăng cường cải cách, tận 
dụng cơ hội, bứt phá đi lên” 
đã khơi dậy được sự quyết 
tâm, nhiệt huyết của các 
cấp, các ngành; phát huy 
vai trò, trách nhiệm của mỗi 
cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động cộng 
đồng doanh nghiệp và các 
tầng lớp nhân dân sẵn sàng 
cống hiến sức lực và trí tuệ 
cho sự phát triển của tỉnh. 
Đây chính là nền tảng quan 
trọng, động lực mạnh mẽ 
cho việc triển khai thực 
hiện thắng lợi các nhiệm 
vụ chính trị, để tỉnh bứt phá 
vươn lên trong thời gian tới.

ĐÀO QUYÊN

Năm 2023 là năm có ý nghĩa quan trọng, năm bản lề quyết định thực hiện thắng lợi nghị 
quyết đại hội đảng các cấp nhiệm kỳ 2020 - 2025. Trong điều kiện nhiều khó khăn, thách thức 
đan xen, để đạt được các mục tiêu đề ra, UBND tỉnh đã phát động phong trào thi đua “Trách 
nhiệm, kỷ cương, tăng cường cải cách, tận dụng cơ hội, bứt phá đi lên” nhằm tạo khí thế sôi 
nổi trong các tổ chức chính trị, các cấp chính quyền, doanh nghiệp và mọi người dân phấn 
đấu hoàn thành và hoàn thành vượt mức các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội năm 2023.

Mỗi cán bộ, công chức trên lĩnh 
vực được giao cần tâm huyết, 

trách nhiệm, trăn trở tìm tòi, sáng tạo 
để có cách làm hay, sáng tạo, phù hợp 
với tình hình thực tế, tạo ra xu thế 
phát triển mới. Tập trung giải quyết 
dứt điểm những vấn đề còn tồn đọng 
đã được chỉ ra và tháo gỡ triệt để các 
khó khăn, vướng mắc. Tận dụng hiệu 
quả các cơ chế, nguồn lực, lợi thế để 
vượt qua khó khăn và có cơ hội phát 
triển mới.

Đồng chí  NGÔ ĐÔNG HẢI
Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, 

Bí thư Tỉnh ủy

Được tiếp cận nguồn vốn vay ưu đãi, gia đình anh Phạm Thành Công, chị Nguyễn Thị Bình, thôn 
Đông An, xã Tự Tân (Vũ Thư) mạnh dạn đầu tư xây dựng nhà ở giúp ổn định, nâng cao chất lượng 
cuộc sống.

Thời tiết hiện nay bước 
vào giai đoạn nắng 
nóng, nhu cầu sử 

dụng điện ngày càng tăng, 
tiềm ẩn nhiều nguy cơ cháy, 
nổ tại các khu dân cư và 
nhà ở kết hợp sản xuất, 
kinh doanh. Để chủ động 
phòng ngừa hỏa hoạn, bên 
cạnh sự vào cuộc của lực 
lượng chức năng, người dân 
cần nâng cao ý thức, trách 
nhiệm trong công tác phòng 
cháy, chữa cháy để bảo 
đảm an toàn cho bản thân 
và cộng đồng.

Ngay từ đầu mùa nắng 
nóng, một số tỉnh, thành 
phố đã xảy ra cháy, nổ gây 
thiệt hại về người và tài sản 
là lời cảnh báo trong công 
tác phòng cháy, chữa cháy 
và cứu nạn, cứu hộ (PCCC 
và CNCH) trên địa bàn tỉnh. 
Cụm nhà ở sinh viên thành 
phố Thái Bình gồm 4 tòa 
nhà 9 tầng, thiết kế 3.456 
chỗ ở, hiện tại đạt 95% công 
suất. Với đặc thù là khu nhà 
ở chung cư cao tầng, nơi tập 
trung đông người nên trong 
quá trình hoạt động công tác 
bảo đảm an ninh trật tự, an 
toàn PCCC và CNCH luôn 
được đơn vị chú trọng. Ông 
Phạm Ngọc Long, Trưởng 
ban Quản lý cụm nhà ở sinh 
viên thành phố Thái Bình 
cho biết: Thời gian qua, đơn 

vị đã phối hợp với lực lượng 
cảnh sát PCCC và CNCH 
mở các lớp tuyên truyền, 
huấn luyện, bồi dưỡng kiến 
thức, kỹ năng nghiệp vụ 
và tổ chức diễn tập PCCC 
và CNCH cho cán bộ, viên 
chức, người lao động, học 
sinh, sinh viên, các hộ dân 
sinh sống và kinh doanh 
dịch vụ tại tòa nhà. Cùng với 
đó, ngay từ đầu mùa nắng 
nóng, Ban Quản lý cụm nhà 
ở sinh viên đã tổ chức kiểm 
tra, rà soát, bảo dưỡng, bổ 
sung lại toàn bộ hệ thống, 
thiết bị PCCC toàn bộ khu 
vực và những điểm tiềm ẩn 
nhiều nguy cơ cháy, nổ như 
tầng hầm để xe, bếp ăn, 
căng tin... Thường xuyên 
tổ chức kiểm tra, nhắc nhở, 
tuyên truyền qua hệ thống 
truyền thanh cảnh báo, 
nâng cao tinh thần trách 
nhiệm cho những người 
trong cụm nhà ở chú ý bảo 
đảm an toàn trong quá trình 
sử dụng các thiết bị điện và 
an toàn nguồn nhiệt tránh 
các sự cố đáng tiếc về cháy, 
nổ xảy ra...

Chủ động PCCC trong 
mùa nắng nóng cũng được 
tiểu thương các chợ trên 
địa bàn quan tâm bởi thực 
tế cho thấy, thiệt hại do 
cháy, nổ tại các chợ đã 
khiến nhiều gia đình tiểu 

thương phá sản, không ít 
người bị thương vong... Bà 
Nguyễn Thị Nhàn, chủ quầy 
hàng may mặc, chợ Quỳnh 
Côi (Quỳnh Phụ) chia sẻ: 
Chúng tôi luôn được Ban 
Quản lý chợ tuyên truyền, 
nhắc nhở bày bán hàng 
hóa gọn gàng, không được 
chiếm dụng lối đi, lối thoát 
hiểm, bố trí hợp lý hệ thống 
điện, trang bị đầy đủ bình 
chữa cháy tại ki-ốt, đồng 
thời nâng cao ý thức về sử 
dụng nguồn nhiệt trong quá 
trình kinh doanh. Từ những 
vụ cháy chợ thời gian gần 
đây trên cả nước, các tiểu 
thương trong chợ cũng đều 
nhận thức được những thiệt 
hại do cháy, nổ gây ra nên 
mọi người bảo nhau rút kinh 
nghiệm, quan tâm đến công 
tác PCCC nhiều hơn.

Thượng tá Nguyễn Viết 
Tân, Phó Trưởng phòng 
Cảnh sát PCCC và CNCH, 
Công an tỉnh cho biết: Để 
chủ động phòng, chống 
cháy, nổ mùa nắng nóng, 
Công an tỉnh đã chỉ đạo 
các đơn vị chức năng, công 
an các huyện, thành phố 
đẩy mạnh công tác tuyên 
truyền, giáo dục pháp luật, 
đặc biệt là các quy định, 
phổ biến kiến thức, kỹ năng 
an toàn về PCCC nhằm 
nâng cao nhận thức và ý 

thức về công tác PCCC cho 
nhân dân gắn với phong 
trào “Toàn dân tham gia 
PCCC”. Cùng với đó, lực 
lượng cảnh sát PCCC và 
CNCH chủ động phối hợp 
với các đơn vị, địa phương 
duy trì công tác kiểm tra an 
toàn PCCC đối với khu dân 
cư, các hộ gia đình, cơ sở 
sản xuất, kinh doanh để kịp 
thời phát hiện, khắc phục 
những sơ hở, thiếu sót có 
nguy cơ gây ra cháy, nổ. 
Để chủ động phòng, chống 
cháy, nổ trong điều kiện thời 
tiết nắng nóng khắc nghiệt, 
các hộ gia đình, cơ quan, 
doanh nghiệp cần thực hiện 
nghiêm túc các biện pháp 
PCCC như: không dự trữ 
chất dễ cháy, xăng dầu, 
khí đốt trong nhà; không để 
nhiều đồ dùng, hàng hóa 
dễ cháy gần nơi đun nấu; 
không sạc điện thoại, xe 
đạp điện, sạc dự phòng và 
các thiết bị tiêu thụ điện qua 
đêm; lắp đặt thiết bị tự ngắt 
aptomat cho hệ thống điện 
chung toàn nhà, từng tầng, 
từng nhánh, từng thiết bị 
điện tiêu thụ công suất lớn; 
bố trí nơi thờ cúng hợp lý... 
Trước khi rời khỏi nhà và 
trước khi đi ngủ phải kiểm 
tra nơi đun nấu, tắt thiết bị 
điện không cần thiết; ô tô, 
xe máy phải để xa nguồn 
lửa, nguồn nhiệt, bếp đun 
nấu và không cản trở đường 
lối thoát nạn. Các hộ gia 
đình nên bố trí cửa thoát 
hiểm, chuẩn bị sẵn thang, 
thang dây, dụng cụ phá dỡ 
để tạo lối thoát, không để 
đồ vật cản trở đường lối, cửa 
thoát nạn. Người dân cần 
tránh tư tưởng chủ quan, 
phải tự trang bị kiến thức về 
PCCC, kỹ năng chữa cháy, 
thoát nạn, chống ngạt khói 
trong điều kiện cháy và dự 
kiến các tình huống cháy 
xảy ra để chủ động thực 
hiện các biện pháp chữa 
cháy, thoát nạn kịp thời và 
bảo đảm an toàn. Khi phát 
hiện có cháy, nổ phải tìm 
cách báo cháy nhanh nhất 
cho mọi người xung quanh 
biết; sử dụng phương tiện 
chữa cháy tại chỗ để khống 
chế đám cháy và báo ngay 
cho lực lượng cảnh sát 
PCCC và CNCH hoặc công 
an xã, phường gần nhất để 
phối hợp chữa cháy, có biện 
pháp xử lý phù hợp.

TRỊNH CƯỜNG

Cảnh giác với nguy cơ 
cháy, nổ mùa nắng nóng

Lực lượng công an kiểm tra, nhắc nhở hộ kinh doanh bảo đảm an toàn phòng cháy, chữa cháy 
trong mùa nắng nóng.

Người dân tới giải quyết thủ tục hành chính tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả phường Kỳ Bá 
(thành phố Thái Bình).


