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Bên cạnh việc thực 
hiện tốt nhiệm vụ giữ 
gìn an ninh trật tự, 

quản lý, bảo vệ chủ quyền, 
toàn vẹn lãnh thổ, Bộ đội 
Biên phòng (BĐBP) tỉnh đã 
phối hợp xây dựng các tổ 
Covid-19 cộng đồng tạo “lá 
chắn” chống dịch trên khu 
vực biên giới biển.

Xã Đông Hoàng (Tiền 
Hải) từng chịu ảnh hưởng 
trực tiếp của dịch Covid-19, 
do đó địa phương đặc biệt 
quan tâm xây dựng, phát 
huy hiệu quả của các tổ 
Covid-19 cộng đồng có 
sự tham gia của lực lượng 
BĐBP. Ông Đào Văn 
Chủng, Chỉ huy trưởng Ban 
CHQS xã cho biết: Ngay 
khi xuất hiện dịch Covid-19 
trên địa bàn, cùng với sự 
vào cuộc của cả hệ thống 
chính trị từ huyện đến cơ 
sở trong công tác chỉ đạo, 
triển khai chống dịch, lực 
lượng dân quân xã với 9 
đồng chí đã phối hợp cùng 
cán bộ, chiến sĩ Đồn Biên 
phòng Cửa Lân tham gia 
các tổ Covid-19 cộng đồng. 
BĐBP cùng lực lượng liên 
ngành của xã ứng trực 
24/24 giờ tại các chốt kiểm 
soát dịch trong thời gian 
thực hiện phong tỏa, bảo 
đảm an ninh trật tự trên địa 
bàn, tổ chức tuyên truyền 

và tích cực vận động nhân 
dân hưởng ứng phong trào 
“Toàn dân tham gia phòng, 
chống Covid-19 và xuất 
nhập cảnh trái phép”.

Ngay khi xuất hiện ca 
mắc Covid-19 tại thị trấn 
Diêm Điền (Thái Thụy), 
Đồn Biên phòng cửa khẩu 
cảng Diêm Điền đã triển 
khai lực lượng tham gia các 
tổ Covid-19 cộng đồng tại 
địa bàn. Trung tá Nguyễn 
Xuân Độ, cán bộ phụ trách 
địa bàn, Đồn Biên phòng 
cửa khẩu cảng Diêm Điền 
chia sẻ: Tổ Covid-19 cộng 
đồng với những thành viên 
gương mẫu, tích cực vì 
nhiệm vụ chung, “miệng 
nói tay làm”, không quản 
ngại khó khăn, vất vả thực 
hiện tốt nhiệm vụ thường 
trực, giám sát dịch tễ đối với 
từng cụm dân cư tại cơ sở, 
hỗ trợ lực lượng tuyến đầu 
trong việc lập danh sách 
xét nghiệm, truy vết; đồng 
thời,tổ chức tuyên truyền, 
vận động, từng bước giúp 
người dân thay đổi nhận 
thức, tích cực phối hợp với 
cấp ủy, chính quyền và lực 
lượng chức năng trong công 
tác phòng, chống dịch.

Với quyết tâm 
ngăn chặn, đẩy lùi dịch 
Covid-19, bảo vệ an toàn 
khu vực biên giới biển, thời 

gian qua, cán bộ, chiến sĩ 
BĐBP tỉnh đã khắc phục 
khó khăn, “bám chốt, bám 
biển, bám địa bàn” để hoàn 
thành tốt nhiệm vụ được 
giao. Cùng với việc tăng 
cường lực lượng, phương 
tiện tuần tra, kiểm soát, 
ngăn chặn xuất nhập cảnh 
trái phép và phòng, chống 
dịch bệnh tại các cửa sông, 
bến đò, bãi ngang, BĐBP 
đã phân công trên 100 
lượt cán bộ, chiến sĩ tham 
gia các chốt kiểm soát 
phòng, chống dịch và các 
tổ Covid-19 cộng đồng tại 
các địa phương. Trong đó, 
tổ Covid-19 cộng đồng có 
sự tham gia của lực lượng 
BĐBP tại 86 thôn, tổ dân 
phố thuộc 14 xã, thị trấn 
trong khu vực biên giới biển 
phát huy hiệu quả tích cực 
là cánh tay nối dài của các 
lực lượng chức năng trong 
công tác phòng, chống dịch 
và bảo đảm an ninh trật tự 
trên địa bàn. Thông qua 
công tác tuyên truyền, chủ 
trương, đường lối của Đảng, 
chính sách, pháp luật của 
Nhà nước, quy chế khu vực 
biên giới biển, pháp luật về 
biển, đảo, chỉ đạo phòng, 
chống dịch của tỉnh và các 
địa phương... đã lan tỏa sâu 
rộng, khơi dậy tinh thần tự 
giác chấp hành pháp luật 

và thực hiện nghiêm các 
quy định về phòng, chống 
dịch trong nhân dân. Với 
phương châm “đi từng 
ngõ, gõ từng nhà, rà từng 
trường hợp”, các thành viên 
tổ Covid-19 cộng đồng đã 
nắm rõ biến động nhân 
khẩu trên địa bàn, kịp thời 
phát hiện các trường hợp 
về từ vùng dịch, có biểu 
hiện bất thường về sức 
khỏe để báo với cơ quan 
y tế có biện pháp xử lý kịp 
thời, tham gia trực chốt và 
thực hiện nhiệm vụ tại các 
điểm phong tỏa 24/24 giờ. 
BĐBP đã tích cực phối hợp 
cùng cấp ủy, chính quyền 
các địa phương vận động 
gần 34.000 hộ dân khu vực 
biên giới biển và trên 1.000 
chủ tàu thuyền ký cam kết 
thực hiện phong trào “Toàn 
dân tham gia phòng, chống 
Covid-19 và xuất nhập 
cảnh trái phép”. Cùng với 
đó, “Hòm thư tố giác hoạt 
động xuất nhập cảnh trái 
phép” được thành viên các 
tổ tự quản, tổ Covid-19 
cộng đồng duy trì hiệu quả, 
kịp thời thông tin, tham mưu 
cho BĐBP và chính quyền 
địa phương xác minh, rà 
soát, tổ chức cách ly các 
tuyến cho gần 5.000 lượt 
công dân trên địa bàn ở các 
vùng dịch trở về...

Đại tá Đặng Đức Cảnh, 
Phó Chính ủy BĐBP tỉnh 
cho biết: Thời gian tới, 
Đảng ủy, Bộ Chỉ huy BĐBP 
tỉnh tiếp tục chỉ đạo các 
đơn vị tăng cường phối hợp 
với cấp ủy, chính quyền, 
các ban, ngành, đoàn thể 
địa phương tổ chức tuyên 
truyền, vận động nhân 
dân thực hiện nghiêm chỉ 
đạo của các cấp về công 
tác phòng, chống dịch 
Covid-19 và chấp hành 
nghiêm các quy định về 
xuất nhập cảnh; tăng cường 
tổ chức tuần tra, kiểm soát, 
kịp thời phát hiện, ngăn 
chặn các trường hợp xuất 
nhập cảnh trái phép vào địa 
bàn. Phối hợp với các lực 
lượng, phát huy vai trò tích 
cực của các tổ Covid-19 
cộng đồng, nắm chắc tình 
hình địa bàn, tình hình nhân 
dân, kịp thời tham mưu cấp 
ủy, chính quyền địa phương 
và các lực lượng liên quan 
giải quyết tốt các vụ việc, 
không để bị động, bất 
ngờ, nhất là trong công tác 
phòng, chống dịch bệnh.

          TRỊNH CƯỜNG

Sáng ngày 3/1, hơn 
18.500 người lao 
động Công ty Cổ 

phần Sản xuất hàng thể 
thao Tân Đệ đã trở lại các 
nhà máy để sản xuất. Chị 
Ngô Thị Thắm, công nhân 
nhà máy Tân Đệ 6 chia sẻ: 
Chúng tôi rất vui vì được 
Công ty tạo điều kiện cho 
đi làm sớm từ ngày đầu 
tuần của năm mới. Ai cũng 
mong ngày công lao động 
nhiều để có thêm thu nhập, 
có điều kiện sắm sửa đón 
tết Nguyên đán Nhâm Dần 
2022. Còn chị Phạm Thị 
Vân, công nhân nhà máy 
Tân Đệ 8 cho biết: Nghỉ tết 
dương lịch trong bối cảnh 
dịch Covid-19 diễn biến 
phức tạp, cả gia đình chỉ 
ở nhà, không dám đi đâu 
xa. Được trở lại nhà máy 
làm việc sớm chúng tôi rất 
phấn khởi vì sẽ có thêm thu 
nhập.

Năm 2021, Công ty 
Cổ phần Sản xuất hàng 
thể thao Tân Đệ đạt kim 
ngạch xuất khẩu hơn 370 
triệu USD, tăng trưởng hơn 
20%. Sự phát triển mạnh 
mẽ trong sản xuất, kinh 
doanh giúp doanh nghiệp 
có điều kiện thuận lợi chăm 
lo nâng cao đời sống người 
lao động. Ông Trịnh Thanh 
Định, Chủ tịch Công đoàn 
Công ty cho biết: Ngoài 
nâng thu nhập cho người 
lao động lên bình quân 9,5 
triệu đồng/người/tháng, 
Công ty còn chi gần 200 tỷ 
đồng khen thưởng và thực 
hiện các chính sách an 
sinh xã hội khác cho người 
lao động. Phát huy kết quả 
đạt được, bước sang năm 
2022, Công ty đặt mục tiêu 
đạt mức tăng trưởng 12 - 
15%. Để hoàn thành được 
mục tiêu đó, mỗi cán bộ, 
người lao động trong Công 
ty cùng quyết tâm đoàn kết, 
tranh thủ từng ngày, từng 
giờ thi đua lao động giỏi, 
lao động sáng tạo ngay từ 
những ngày đầu năm mới.

Còn tại Công ty TNHH 
Dệt may Trường Sơn Thịnh 
(cụm công nghiệp Mê Linh, 
huyện Đông Hưng), hơn 
700 công nhân cũng đi làm 
từ sáng ngày 3/1. Ông Vũ 
Duy Hân, Tổng giám đốc 
Công ty cho biết: Năm 
2021 là năm đại thành công 
của chúng tôi, doanh thu 
ước đạt 95 tỷ đồng, tăng 

35%; bình quân thu nhập 
của người lao động đạt 6,7 
triệu đồng/tháng, tăng 15% 
so với năm 2020. Hiện nay 
chúng tôi đã có đơn hàng 
sản xuất đến tháng 8/2022. 
Để bảo đảm tiến độ giao 
hàng cho đối tác, Công ty 
có nhiều chính sách khuyến 
khích, động viên người lao 
động thi đua sản xuất như 
sẽ tiếp tục tăng lương công 
nhân khoảng 10 - 15% tùy 
từng vị trí làm việc, khen 
thưởng theo tuần, tháng 
và trả tháng lương thứ 13 
với mức bình quân 8 triệu 
đồng/người. Chúng tôi cũng 
đã đầu tư đổi mới máy móc, 
công nghệ may nhằm tăng 
năng suất và hỗ trợ kỹ thuật 
giúp người lao động dễ làm 
việc hơn.

Không chỉ các doanh 
nghiệp dệt may, rất nhiều 
doanh nghiệp trong lĩnh 
vực khác như sản xuất 
vật liệu xây dựng, đồ gỗ 
mỹ nghệ và dân dụng, 

gốm, sứ, thủy tinh, cơ khí, 
chế biến nông sản cũng 
tổ chức cho người lao 
động trở lại làm việc sớm 
từ những ngày đầu năm 
2022. Ông Nguyễn Quốc 
Trung, Giám đốc Công ty 
Cổ phần Gốm xây dựng 
Đại Thắng (Vũ Thư) cho 
biết: Tranh thủ những 
ngày đầu năm an toàn 
dịch Covid-19, chúng tôi 
tổ chức tập trung sản xuất 
chuẩn bị sẵn nguồn hàng 
phục vụ nhu cầu xây dựng 
các công trình dịp trước và 
sau tết Nguyên đán Nhâm 
Dần. Còn ông Phạm Văn 
Thụ, Giám đốc Công ty 
TNHH Tiên Phong (Đông 
Hưng) chia sẻ: Nhu cầu sử 
dụng gỗ ghép, gỗ ép công 
nghiệp trên thị trường đang 
tăng nhanh nên chúng tôi 
phải tận dụng tối đa thời 
gian sản xuất. Trước kỳ 
nghỉ tết dương lịch, chúng 
tôi đã họp người lao động 
phổ biến kết quả sản xuất, 

kinh doanh năm 2021 và 
thông báo kế hoạch, mục 
tiêu sản xuất, những chính 
sách an sinh xã hội sẽ 
thực hiện trong năm 2022. 
Cán bộ, công nhân ai cũng 
phấn khởi thống nhất rút 
ngắn thời gian nghỉ tết 
dương lịch để tập trung 
sản xuất, góp phần phấn 
đấu hoàn thành mục tiêu 
cả năm.

Khí thế làm việc sôi nổi 
của người lao động trong 
các nhà máy, xí nghiệp 
ngay từ những ngày đầu 
năm 2022 là tín hiệu tích 
cực tiếp thêm sức mạnh 
cho cộng đồng doanh 
nghiệp trên địa bàn tỉnh 
tiếp tục thi đua thực hiện 
mục tiêu kép vừa thích 
ứng an toàn, linh hoạt, 
kiểm soát hiệu quả dịch 
Covid-19 vừa tổ chức sản 
xuất, kinh doanh hiệu quả, 
quyết tâm đạt mức tăng 
trưởng cao trong năm mới.

KHẮC DUẨN

Phát huy hiệu quả tổ Covid-19 cộng đồng 
trên khu vực biên giới biển

Các doanh nghiệp thi đua sản xuất
ngay từ đầu năm
Theo quy định, người lao động được nghỉ tết dương lịch 2022 

đến hết ngày 3/1. Thế nhưng, rất nhiều công nhân và các doanh 
nghiệp đã rút ngắn kỳ nghỉ, sớm trở lại làm việc với mong muốn 
cải thiện thu nhập và có một năm gặt hái nhiều thành công.

Tổ Covid-19 cộng đồng tích cực tham gia kiểm soát, phòng, chống dịch tại thị trấn Diêm Điền 
(Thái Thụy).

Lãnh đạo Công ty TNHH Dệt may Trường Sơn Thịnh động viên công nhân thi đua lao động sản xuất 
ngay từ ngày đầu năm mới 2022.

Chiều ngày 4/1, thành 
phố Thái Bình tổ chức hội 
nghị tổng kết công tác 
quản lý nhà nước về trật tự 
an toàn xã hội và xây dựng 
phong trào toàn dân bảo vệ 
an ninh Tổ quốc năm 2021, 
triển khai nhiệm vụ bảo 
đảm an ninh trật tự, công 
tác bảo đảm trật tự đô thị, 
an toàn giao thông, phòng, 
chống dịch Covid-19 dịp 
tết Nguyên đán Nhâm Dần 
2022. Đồng chí Hoàng 
Văn Thành, Ủy viên Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy, Bí thư 
Thành ủy, Chủ tịch HĐND 
thành phố tới dự.

Chiều ngày 4/1, Công 
ty Cổ phần Tập đoàn 
ThaiBinh Seed tổ chức họp 
báo kỷ niệm 50 năm thành 
lập với chủ đề “50 năm tự 
hào và đồng hành cùng 
người nông dân mới”. 

ThaiBinh Seed tiền 
thân là Công ty Giống lúa 
Thái Bình được hình thành 
từ năm 1972 và là đơn vị 
được thành lập sớm nhất 
trong hệ thống giống cây 
trồng của cả nước. Trải qua 
50 năm hình thành và phát 
triển, Công ty được đánh 
giá là một trong những đơn 
vị đứng đầu ngành giống 
cây trồng Việt Nam và đang 
từng bước vươn ra thế giới. 

50 năm tự hào và đồng hành cùng người nông dân mới

Lãnh đạo ThaiBinh Seed và các đại biểu tại buổi họp báo.

Hiện nay, ThaiBinh Seed 
mở rộng hoạt động trên 3 
lĩnh vực giống cây trồng - 
kinh doanh lương thực và 
thương mại dịch vụ với 12 
chi nhánh, đơn vị thành viên 
trên toàn quốc. ThaiBinh 
Seed sở hữu bản quyền 21 
giống cây trồng được công 
nhận bản quyền. Bộ giống 
mới của Công ty đã góp 
phần quan trọng vào quá 
trình đổi mới cơ cấu cây 
trồng Thái Bình nói riêng 
và cả nước nói chung, đáp 
ứng 20% thị phần giống lúa 
cả nước, 85 - 90% thị phần 
tỉnh Thái Bình.

Năm 2021, ThaiBinh 
Seed phát động phong 

trào thi đua học tập và 
làm theo tư tưởng, tấm 
gương đạo đức Hồ Chí 
Minh, thiết thực lập thành 
tích chào mừng kỷ niệm 55 
năm ngày Bác Hồ về thăm 
Thái Bình lần thứ năm 
(31/12/1966 - 31/12/2021) 
và 50 năm thành lập Công 
ty. Mặc dù gặp nhiều khó 
khăn do ảnh hưởng của 
dịch Covid -19, thiên tai, 
chi phí đầu vào tăng nhưng 
ThaiBinh Seed đã thực 
hiện vượt mức kế hoạch đề 
ra, hoàn thành tái cơ cấu, 
tái cấu trúc doanh nghiệp; 
sản xuất, kinh doanh tiếp 
tục tăng trưởng mạnh, diện 
tích liên kết sản xuất trên 

toàn quốc đạt 8.000ha, 
sản lượng đạt 30.000 tấn, 
tăng 2,3 lần so với năm 
2011; lượng giống các loại 
cung ứng cho nông dân 
đạt gần 26.000 tấn, tăng 
2,2 lần so với năm 2011; 
doanh thu tăng 2,3 lần so 
với năm 2011. Mọi chế độ 
với người lao động được 
thực hiện đầy đủ, thu nhập 
bình quân đầu người đạt 
12 triệu đồng/tháng, tăng 
hơn 2 lần so với năm 2011. 
ThaiBinh Seed tiếp tục 
mở rộng ngành hàng kinh 
doanh mới, hoàn thành và 
đưa vào sử dụng tòa nhà 
văn phòng và trung tâm 
thương mại 15 tầng với 
tổng mức đầu tư gần 300 
tỷ đồng.

Ngày 7/1/2022, 
ThaiBinh Seed sẽ tổ chức 
lễ kỷ niệm 50 năm thành 
lập Công ty nhằm ôn lại 

truyền thống vẻ vang, 
những mốc son quan trọng 
trong chặng đường 50 năm 
xây dựng và phát triển; tri 
ân và biểu dương những 
đóng góp của các thế hệ 
cán bộ, người lao động qua 
các thời kỳ. Nhân dịp này, 
ThaiBinh Seed vinh dự đón 
nhận cờ thi đua của Chính 
phủ và cờ thi đua của Tổng 
Liên đoàn Lao động Việt 
Nam; đón nhận danh hiệu 
Anh hùng Lao động của 
Chủ tịch Hội đồng quản trị, 
Tổng giám đốc Trần Mạnh 
Báo; khai trương trung tâm 
thương mại ThaiBinh Seed 
và khách sạn Selegend.

Tại buổi họp báo, các 
đại biểu đã tập trung trao 
đổi, thảo luận nội dung 
“người nông dân mới”; lãnh 
đạo ThaiBinh Seed đã 
thông tin rõ hơn định hướng 
phát triển của Công ty trong 
thời gian tới bám sát mục 
tiêu, sứ mệnh đồng hành 
cùng người nông dân mới.

NGÂN HUYỀN

THÀNH PHỐ
Triển khai các nhiệm vụ trọng tâm
dịp tết Nguyên đán Nhâm Dần

Năm 2021, mặc dù 
dịch Covid-19 diễn biến 
phức tạp, nhiều sự kiện 
quan trọng tác động đến 
công tác quản lý nhà nước 
về trật tự an toàn xã hội 
và xây dựng phong trào 
toàn dân bảo vệ an ninh 
Tổ quốc song các cấp ủy 
đảng, chính quyền thành 
phố đã bám sát chỉ đạo 
của cấp trên, tập trung 
triển khai thực hiện đồng 
bộ, có hiệu quả các nhiệm 
vụ, giải pháp. An ninh 
chính trị được bảo đảm, 
không để xảy ra biểu tình, 
gây rối an ninh trật tự, giải 

quyết hiệu quả các mâu 
thuẫn ngay từ cơ sở. Bảo 
vệ tuyệt đối an toàn các 
mục tiêu trọng điểm, các 
sự kiện quan trọng của đất 
nước, tỉnh, thành phố, nhất 
là bảo vệ an toàn tuyệt đối 
cuộc bầu cử đại biểu Quốc 
hội khóa XV và đại biểu 
HĐND các cấp nhiệm kỳ 
2021  -  2026; bảo đảm tốt 
an ninh trật tự trong phòng, 
chống dịch Covid-19 trên 
địa bàn.

Tại hội nghị, lãnh đạo 
thành phố đã quán triệt và 
yêu cầu các phòng, ban, 
đơn vị, địa phương tuyên 
truyền sâu rộng đến các 
tầng lớp nhân dân thực 
hiện nghiêm công tác quản 
lý, sử dụng vũ khí, vật 
liệu nổ, công cụ hỗ trợ và 
pháo; công tác phòng cháy, 
chữa cháy và cứu nạn, 
cứu hộ; công tác bảo đảm 
trật tự đô thị, vệ sinh môi 
trường, phòng, chống dịch 
Covid-19; thường xuyên 
kiểm tra, đôn đốc, nắm 
tình hình cơ sở, kịp thời giải 
quyết các tình huống phát 
sinh; báo cáo định kỳ và đột 
xuất về UBND thành phố; 
đồng thời, chịu trách nhiệm 
về địa bàn được phân công 
phụ trách với mục tiêu bảo 
đảm cho nhân dân đón 
xuân Nhâm Dần vui tươi, 
an toàn, lành mạnh.

ĐỨC DŨNG
Giống lúa thuần TBR97 của ThaiBinh Seed tạo hiệu ứng tích cực 

với nhiều địa phương.

Bên cạnh việc tuần tra, xử lý vi phạm, lực lượng cảnh sát giao 
thông Công an thành phố Thái Bình còn tăng cường tuyên truyền 
Luật Giao thông đường bộ tới các em học sinh.

Ảnh: NGUYỄN THƠI


