
Xuất phát từ sự thấu 
hiểu, đồng cảm đối 
với thân nhân liệt sĩ 

và hơn hết là sự tri ân những 
đồng đội đã hy sinh vì Tổ 
quốc, ông Nguyễn Đình 
Đoan (thôn Tiền Phong, 
xã Bách Thuận, huyện Vũ 
Thư) đã lặng thầm với công 
việc kết nối thông tin tìm 
mộ liệt sĩ, góp phần đưa 
đồng đội về với gia đình, 
quê hương.

Chúng tôi về gặp ông 
Nguyễn Đình Đoan. Lần 
giở ký ức, người lính già 
đã ở tuổi gần 90 nhớ lại: 
Tôi nhập ngũ năm 1953. 
Sau khi huấn luyện xong 
ở Thanh Hóa, tôi hành 
quân lên Điện Biên. Sau 
gần 10 năm làm nhiệm 
vụ dọc tuyến biên giới, tôi 
được điều về Trung đoàn 
83 làm nhiệm vụ tiễu phỉ 
trừ gian ở khu vực biên giới 
Nghệ An. Sau ngày đất 
nước thống nhất, trở về quê 
hương nhưng tôi chưa bao 
giờ quên đồng đội nằm lại 
nơi chiến trường. Chính vì 
thế, 30 năm sau ngày giải 
phóng, tôi quyết định đi tìm 

mộ của những người đồng 
đội năm xưa.

Năm 2006, ở tuổi 70, 
ông bắt đầu đi tìm mộ đồng 
đội cùng quê Thái Bình là 
liệt sĩ Vũ Đình Niết, xã Tây 
Sơn (Kiến Xương), công tác 
tại Đồn 79 miền Tây Nghệ 
An. Theo lời kể của ông 
Đoan, năm 1964, trong một 
lần được phái đi tiễu phỉ trừ 
gian ở bản Can, huyện Kỳ 
Sơn (Nghệ An), liệt sĩ Niết 
cùng đồng đội bị địch phục 
kích, tất cả hy sinh tại đó. 
Hơn 40 năm sau ngày liệt 
sĩ Niết hy sinh, khi biết tin 
gia đình vẫn chưa tìm được 
mộ của liệt sĩ, ông Đoan đã 
tự tìm đến Bộ Chỉ huy Bộ 
đội Biên phòng tỉnh Nghệ 
An nhờ giúp đỡ tìm kiếm 
thông tin về liệt sĩ Niết. Sau 
khi có thông tin, ông trở 
lại quê liệt sĩ để chắp nối, 
đối chiếu và cùng gia đình 
liệt sĩ quay lại chiến trường 
xưa tìm mộ. Nhưng quá 
trình tìm kiếm không hề dễ 
dàng bởi vùng đất xưa đã 
thay đổi nhiều, những vết 
tích làm căn cứ tìm kiếm 
hầu như không còn. Không 

nản lòng, ông Đoan lại tiếp 
tục dò hỏi thông tin và may 
mắn tìm được một đồng đội 
quê ở tỉnh Bắc Ninh biết về 
liệt sĩ Niết. Qua trao đổi, 
được biết toàn bộ hài cốt 
các chiến sĩ hy sinh thời 
điểm đó đã được tập kết 
về một nghĩa trang liệt sĩ ở 
huyện Kỳ Sơn. Từ thông tin 
đó, ông Đoan đã đến nghĩa 
trang và tìm thấy mộ liệt sĩ 
Niết, cùng gia đình đưa liệt 
sĩ trở về quê hương.

Trở về sau cuộc tìm 
kiếm thành công đó, ông 
Đoan suy nghĩ và quyết 
định sẽ tiếp tục lên đường 
tìm kiếm đồng đội. Được sự 
động viên, hỗ trợ của gia 
đình, ông đã tìm đến nhà 
các liệt sĩ cùng quê Thái 
Bình, đồng đội cùng đơn 
vị quê ở Nghệ An để phối 
hợp đối chiếu thông tin, tiến 
hành tìm kiếm phần mộ. 
Năm 2011, ông đi tìm đồng 
đội của mình là liệt sĩ Lê 
Hữu Trương, quê ở xã Sơn 
Trường, huyện Hương Sơn, 
tỉnh Hà Tĩnh, hy sinh năm 
1966 khi đang cùng đồng 
đội đào hào tại xã Hưng 

Đạo, huyện Hưng Nguyên, 
tỉnh Nghệ An. Ông nhớ 
lại: Khi tôi cùng đồng đội 
đang đào hào thì lãnh đạo 
bảo tôi về lấy nước uống 
cho mọi người. Tôi vừa đi 
được khoảng 50m thì bom 
của địch dội xuống khu vực 
đồng đội. Tôi và một số 
đồng đội bị sức ép của bom 
hất văng xuống ruộng rau 
muống, bị thương rồi sau 
đó được cứu sống. Riêng 
anh Trương thì không tìm 
thấy và được xác định đã 
hy sinh cùng 5 đồng đội 
khác. Khi biết tin gia đình 
liệt sĩ Trương chưa tìm được 
phần mộ, tôi đã đến nhà 
anh ấy tìm hiểu để giúp gia 
đình tìm kiếm. Tôi đến Bộ 
Chỉ huy Bộ đội Biên phòng 
tỉnh Nghệ An và các đơn vị 
liên quan để tìm kiếm thông 
tin về trận đánh năm đó và 
liệt sĩ Trương. Đến khu vực 
bom thả năm xưa giờ đã 
thay đổi nhiều, việc tìm vị 
trí liệt sĩ Trương hy sinh gặp 
rất nhiều khó khăn song tôi 
vẫn luôn tin và hy vọng. Sau 
nhiều vất vả, cuối cùng tôi 
cùng gia đình liệt sĩ đã tìm 
thấy hài cốt liệt sĩ Trương 
nằm sâu dưới ruộng rau 
muống ngày xưa. Hài cốt 
liệt sĩ Trương với chiếc răng 
vàng ở hàm bên trái thời mà 
chúng tôi đã từng sống và 
chiến đấu là đặc điểm quan 
trọng để làm cơ sở khẳng 
định chúng tôi đã tìm đúng 
phần mộ liệt sĩ. Khi đó tôi 
đã khóc vì xúc động. Vậy 
là sau hơn 50 năm hy sinh, 
đồng đội của tôi đã được 
đón về trong vòng tay người 
thân, gia đình, về với quê 
hương mình.

Đến nay, ngoài phần 
mộ liệt sĩ Niết, liệt sĩ Trương, 
ông Nguyễn Đình Đoan đã 
giúp thân nhân liệt sĩ tìm 
kiếm được thêm 2 phần mộ 
liệt sĩ khác là liệt sĩ Nguyễn 
Thế Miêu ở huyện Hưng 
Hà, hy sinh tại tỉnh Nghệ 
An và liệt sĩ Nguyễn Trung 
Hưng ở huyện Vũ Thư, hy 
sinh tại tỉnh Quảng Nam. 
Chị Nguyễn Thị Nhật, xã 
Chí Hòa (Hưng Hà) là em 
gái liệt sĩ Nguyễn Thế Miêu 
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Tấm chăn hẹp,
ấm đầu thì lạnh chân
Hơn 2 năm dịch 

Covid-19 diễn biến phức 
tạp là khoảng thời gian 
nhân lực Trạm Y tế xã Dân 
Chủ (Hưng Hà) rơi vào tình 
trạng thiếu nghiêm trọng. 
Bác sĩ Bùi Việt Kiều, Trạm 
trưởng Trạm Y tế xã Dân 
Chủ cho biết: Nếu như đầu 
năm 2019 Trạm vẫn có 
5 cán bộ làm việc thì đến 
tháng 5/2019, sau khi 2 
cán bộ nghỉ chế độ Trạm 
chỉ còn 3 cán bộ. Tháng 
9/2021, khi bác sĩ Bùi Việt 
Kiều được điều động sang 
Trạm Y tế xã Hồng Lĩnh thì 
Trạm Y tế xã Dân Chủ chỉ 
còn 2 cán bộ làm việc. Đến 
tháng 7/2022, thêm 1 cán 
bộ nghỉ chế độ, Trạm Y tế 
xã Dân Chủ chỉ còn 1 cán 
bộ, khi ấy bác sĩ Bùi Việt 
Kiều lại được điều động 
quay trở lại Trạm Y tế xã 
Dân Chủ. Sau một số tháng 
chỉ có 2 cán bộ làm việc, 
Trạm Y tế xã Dân Chủ hiện 
đã được tăng cường thêm 
2 cán bộ của Trạm Y tế xã 
Tân Tiến và xã Đoan Hùng 
sang song theo phân công 
thì 2 cán bộ này chỉ tăng 
cường trong 6 tháng, như 
vậy thời gian tới nhân lực 
của Trạm Y tế xã Dân Chủ 
chưa biết sẽ như thế nào. 
Mặc dù bác sĩ Bùi Việt Kiều 
được điều động từ Dân Chủ 
sang Hồng Lĩnh và sau đó 

từ Hồng Lĩnh quay về Dân 
Chủ song ngay cả Trạm Y 
tế xã Hồng Lĩnh hiện cũng 
đang thiếu nhân lực (chỉ có 
4 cán bộ).

Hưng Hà là huyện mà 
lực lượng y tế tuyến xã 
hiện đang thiếu nhiều nhất 
tỉnh. Huyện có 35 xã, thị 
trấn, tổng biên chế được 
giao cho 35 trạm y tế xã, 
thị trấn là 247 cán bộ song 
hiện nay toàn huyện đang 
thiếu 68 người. Như vậy, 
tính trung bình mỗi trạm 
y tế đang thiếu gần 2 cán 
bộ. Bác sĩ Phạm Văn Hải, 
Giám đốc Trung tâm Y tế 
huyện Hưng Hà cho biết, 

tình trạng thiếu cán bộ tại 
trạm y tế tồn tại nhiều năm 
nay nhưng càng những 
năm gần đây tình trạng này 
càng trở nên trầm trọng vì 
cán bộ đến tuổi nghỉ chế độ 
vẫn có hàng năm trong khi 
từ năm 2016 đến nay toàn 
huyện không được tuyển 
thêm cán bộ mới cho trạm 
y tế. Đặc biệt, trong hơn 2 
năm dịch Covid-19, cán bộ 
trạm y tế thực sự càng thêm 
sức ép vì nhân lực đã thiếu, 
công việc lại nhiều, anh 
chị em phải làm ngày làm 
đêm. Mặc dù Trung tâm 
Y tế huyện đã tham mưu 
UBND huyện đồng thời 

tiến hành điều động, luân 
chuyển, tăng cường cán bộ 
từ Trung tâm về trạm y tế 
hoặc từ trạm không thiếu 
hoặc thiếu ít sang những 
trạm thiếu nhiều song đây 
cũng chỉ là giải pháp tình 
thế bởi hiện tại, ngay bản 
thân Trung tâm Y tế huyện 
cũng đang thiếu 5 cán bộ. 
Và với tình trạng trung bình 
mỗi trạm y tế đang thiếu 
2 cán bộ như hiện nay thì 
nhiều khi không biết phải 
điều động, tăng cường lực 
lượng như thế nào cho phù 
hợp, bởi tăng cường cho nơi 
này thì nơi kia lại trống.

Giống như Hưng Hà, 

Quỳnh Phụ hiện cũng là 
huyện đang thiếu cán bộ 
trạm y tế khá nghiêm trọng. 
Với 37 trạm y tế xã, thị trấn, 
năm 2022 toàn huyện được 
giao chỉ tiêu 252 biên chế 
song hiện chỉ có 186 cán 
bộ, thiếu 65 người so với 
chỉ tiêu được giao. Như vậy, 
tính trung bình mỗi trạm y 
tế đang thiếu 1,75 cán bộ. 
Bác sĩ Nguyễn Đức Cầu, 
Giám đốc Trung tâm Y tế 
huyện Quỳnh Phụ chia sẻ: 
Việc thiếu hụt nhân lực y tế 
cơ sở tại Quỳnh Phụ xuất 
hiện từ khoảng năm 2018 
bởi từ năm 2016 y tế cơ sở 
không được bổ sung nhân 
lực, trong khi mỗi năm đều 
có cán bộ chuyển công tác 
hoặc nghỉ chế độ. Hiện nay, 
trạm ít thì thiếu 1 cán bộ, có 
trạm thiếu 2 - 3 cán bộ như 
Quỳnh Trang. Việc thiếu 
cán bộ đương nhiên gây 
nhiều khó khăn cho hoạt 
động, đặc biệt là trong bối 
cảnh dịch Covid-19 diễn 
biến phức tạp như thời gian 
trước, cán bộ y tế cơ sở 
thực sự rất mệt mỏi.

Không chỉ có Hưng Hà 
hay Quỳnh Phụ, các huyện, 
thành phố hiện nay đều 
đang thiếu cán bộ y tế cơ 
sở. Như ở thành phố Thái 
Bình, với 19 xã, phường, 
tổng biên chế trạm y tế 
được giao 149 cán bộ, hiện 
thiếu 50 người; huyện Đông 
Hưng có 38 xã, thị trấn, 
được giao 249, thiếu 44; 
huyện Kiến Xương được 
giao 228, thiếu 40... Nếu 
như ngày thường, việc thiếu 
hụt cán bộ, nhân viên y tế 
đã làm ảnh hưởng đến hoạt 
động chuyên môn của trạm 
y tế thì khi dịch Covid-19 
diễn biến phức tạp, “gánh 
nặng” thiếu nhân lực càng 
bộc lộ rõ. Nhiều nhiệm vụ 
phải thực hiện cùng lúc 
khiến cán bộ, nhân viên y tế 
cơ sở phải quay như chong 
chóng. “Quá tải” là nhận 
xét chung của đội ngũ cán 
bộ y tế cơ sở trong dịp ứng 
phó với đợt dịch Covid-19 
vừa trải qua. “Cũng may là 

đến nay dịch bệnh đã được 
kiểm soát tốt chứ không rất 
nhiều người trong số chúng 
tôi buộc phải bỏ nghề” - 
đó là chia sẻ thật lòng của 
nhiều cán bộ y tế cơ sở.

Vắng bác sĩ, 
hoạt động cầm chừng
Dân số xã Nam Thanh 

(Tiền Hải) hiện có hơn 
9.000 người. Theo quy định 
mới nhất, với những xã có 
hơn 8.000 dân, trạm y tế 
phải có 6 cán bộ; tuy nhiên, 
hiện nay Trạm Y tế xã Nam 
Thanh mới có 5 cán bộ và 
nhiều năm nay tại Trạm 
không có bác sĩ. Thuộc địa 
bàn xa trung tâm huyện 
nên khi có bệnh, người dân 
thường đến trạm y tế. Y sĩ 
Nguyễn Bang Kỳ, Trạm 
trưởng Trạm Y tế xã Nam 
Thanh cho biết, vừa thiếu 
nhân lực lại thiếu bác sĩ nên 
hoạt động của Trạm bị ảnh 
hưởng nhiều. Với yêu cầu 
khám chữa bệnh của nhân 
dân hiện nay khoảng 13 - 
15 lượt bệnh nhân/ngày, 
nếu có bác sĩ, có thêm 
nhân lực chắc chắn sẽ có 
nhiều bệnh nhân đến hơn 
và Trạm cũng sẽ giải quyết 
được nhiều kỹ thuật hơn. 
Khi dịch Covid-19 diễn biến 
phức tạp, cán bộ, nhân viên 
y tế phải triển khai khối 
lượng công việc lớn, áp lực 
nặng nề. Có lúc một cán bộ 
phải làm nhiều nhiệm vụ 
như điều tra, giám sát ca 
bệnh, lấy mẫu test nhanh 
làm xét nghiệm, điều trị 
bệnh nhân Covid-19 tại 
nhà...

Y sĩ Lê Thị Thu Hằng, 
Phó Trưởng trạm Y tế xã 
Quỳnh Minh (Quỳnh Phụ) 
cho biết: Nếu theo chuẩn y 
tế giai đoạn 2, Trạm Y tế xã 
Quỳnh Minh phải có 6 cán 
bộ biên chế theo chức danh 
riêng nhưng hiện tại mới 
có 4 người, do đó cán bộ 
của Trạm phải đảm nhiệm 
cả những chức danh trống 
như chức danh y sĩ sản nhi, 
dân số. Bên cạnh đó, nhiều 

năm Trạm cũng thiếu bác 
sĩ. Thiếu bác sĩ ảnh hưởng 
rất lớn đến công tác khám 
chữa bệnh. Hiện Trạm mới 
chỉ thực hiện được những 
dịch vụ y tế đơn giản, phục 
vụ khám chữa bệnh ban 
đầu mà không thể thực hiện 
được những dịch vụ cao 
hơn, bệnh nhân đến khám 
chủ yếu phải giới thiệu 
chuyển tuyến trên. Nhu cầu 
khám chữa bệnh của người 
dân thì ngày càng cao, nếu 
có bác sĩ, trang thiết bị, 
chúng tôi có thể thực hiện 
một số dịch vụ ngay tại 
Trạm.

Tình trạng thiếu nhân 
lực và bác sĩ đã không còn 
ở diện hẹp ở một số địa 
phương và một số huyện 
mà diễn ra ở hầu hết các 
huyện, thành phố và nhiều 
xã. Không chỉ trạm y tế mà 
ngay cả trung tâm y tế và 
các bệnh viện huyện cũng 
thiếu nhân lực. Bác sĩ Bùi 
Thị Tho, Giám đốc Trung 
tâm Y tế huyện Kiến Xương 
cho biết, Trung tâm hiện là 
đơn vị thiếu bác sĩ nhiều 
nhất trong các trung tâm 
y tế huyện. Trong khi chỉ 
tiêu bác sĩ của Trung tâm 
là 25 bác sĩ trong tổng số 
45 chỉ tiêu cán bộ nhưng 
tại Trung tâm hiện chỉ có 
12 bác sĩ. Toàn huyện còn 
13 trạm y tế thiếu bác sĩ, 
Trung tâm sẽ phải điều 
động bác sĩ của Trung tâm 
về hỗ trợ chuyên môn cho 
những trạm đang thiếu bác 
sĩ song với việc thiếu bác sĩ 
ngay cả ở Trung tâm như 
hiện nay thì gần như không 
thể thực hiện nhiệm vụ này. 
Điều đáng lo nữa là chỉ 
trong khoảng 3 năm tới một 
số lượng không nhỏ cán bộ 
y tế trạm y tế xã nói chung 
và số các bác sĩ đang công 
tác tại trạm y tế xã đến tuổi 
nghỉ chế độ mà tình trạng 
vẫn không bổ sung được 
biên chế cán bộ cho trạm 
y tế xã như hiện nay thì 
không biết y tế cơ sở sẽ giải 
quyết bài toán nhân lực như 
thế nào.

Theo báo cáo của Sở Y 
tế, năm 2022, tổng số biên 
chế được giao của trung 
tâm y tế huyện, thành phố, 
trạm y tế xã, phường, thị 
trấn trong toàn tỉnh là hơn 
2.200 cán bộ, hiện có hơn 
1.800 cán bộ, thiếu 400, 
trong đó riêng cán bộ trạm 
y tế thiếu 368 người. Như 
vậy, nếu tính trung bình 
trên toàn tỉnh thì mỗi trạm 
y tế đang thiếu 1,4 cán bộ. 
Bên cạnh đó, toàn tỉnh hiện 
có 177/260 trạm y tế có bác 
sĩ, như vậy còn hơn 30% 
trạm y tế trong tỉnh chưa 
có bác sĩ. Vừa thiếu cán bộ 
vừa thiếu bác sĩ nên nhiều 
trạm y tế đang hoạt động 
cầm chừng, không thu hút 
được người dân đến khám 
chữa bệnh. Hầu hết trạm y 
tế chỉ thực hiện được rất ít 
kỹ thuật so với hàng trăm 
kỹ thuật được phân cấp.

Qua nhiều giai đoạn, 
việc thu hút, tuyển dụng 
bác sĩ nói riêng và cán bộ 
về công tác tại trung tâm 
y tế, trạm y tế luôn là vấn 
đề khó khăn của ngành 
y tế. Với sự quan tâm của 
Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh 
và những nỗ lực của toàn 
ngành, trước năm 2016, 
nhân lực y tế cơ sở được 
kiện toàn, tuy nhiên những 
năm gần đây lại thiếu trở 
lại. Qua đại dịch Covid-19, 
khi đội ngũ cán bộ y tế cơ 
sở phải lấy trạm làm nhà, 
làm việc quên ngày đêm 
thì y tế cơ sở vẫn khẳng 
định vai trò không thể thiếu 
trong công tác chăm sóc và 
bảo vệ sức khỏe nhân dân. 
Tuy nhiên, cũng qua đại 
dịch giúp chúng ta nhìn rõ 
hơn “tấm chăn hẹp” của y 
tế cơ sở. Cần sớm có giải 
pháp lâu dài cho y tế cơ sở, 
không để tình trạng “ấm 
đầu thì lạnh chân”, để y tế 
cơ sở luôn sẵn sàng nhân 
lực, trang thiết bị chăm sóc 
và bảo vệ sức khỏe nhân 
dân.

Y tế cơ sở - loay hoay gỡ khó

(còn nữa)
TRẦN HƯƠNG - HOÀNG LANH

KỲ 2: BÁO ĐỘNG ĐỎ VỀ THIẾU NHÂN LỰC
Không chỉ thiếu thốn trang thiết bị, cơ sở vật chất, sự thiếu vắng nhân lực tại y tế 

cơ sở cũng đang rơi vào tình trạng báo động đỏ khi có trạm y tế có thời điểm chỉ có 2 
cán bộ làm việc. Tình trạng này kéo dài nhiều năm khiến nhân lực y tế cơ sở như một 
tấm chăn hẹp, đắp cho nơi này ấm thì nơi khác lại lạnh.

chia sẻ: Gia đình tôi đã mấy 
lần tổ chức đi tìm phần mộ 
anh trai nhưng chưa có kết 
quả. Nhờ sự giúp đỡ của 
ông Đoan, năm 2016 gia 
đình tôi đã tìm thấy phần 
mộ của người thân và đưa 
về nghĩa trang quê nhà. 
Chúng tôi rất xúc động và 
cảm ơn ông Đoan đã không 
quản ngại khó khăn, vất 
vả giúp gia đình được toại 
nguyện. 

Ông Nguyễn Như Phức, 
hội viên Hội Hỗ trợ gia đình 
liệt sĩ huyện Vũ Thư phụ 
trách công tác hỗ trợ gia 
đình liệt sĩ xã Bách Thuận 
cho biết: Những năm qua, 
ông Nguyễn Đình Đoan 
dù tuổi cao nhưng có rất 
nhiều hoạt động giúp đỡ địa 
phương trong công tác tìm 
kiếm hài cốt liệt sĩ. Chúng 
tôi, những người làm công 
tác hỗ trợ gia đình liệt sĩ 
của xã luôn biết ơn những 
đóng góp của ông, nhờ ông 
mà nhiều thân nhân liệt sĩ 
đã tìm được phần mộ người 
thân của mình để đưa về với 
đồng đội, với quê hương.

Những việc làm của 
ông Nguyễn Đình Đoan 
xuất phát từ cái tâm của 
người lính, những người đã 
hy sinh vì nền độc lập, tự 
do của Tổ quốc. Hiện nay, 
dù tuổi đã cao không thể 
trực tiếp đi tìm kiếm hài cốt 
của đồng đội nhưng trong 
sâu thẳm ông luôn mong 
muốn các tổ chức, cá nhân 
triển khai nhiều hơn nữa 
các hoạt động để sớm đưa 
các liệt sĩ trở về quê hương. 
Ông Đoan chia sẻ thêm: Tôi 
tiếc đã không thể dành sớm 
hơn thời gian, công sức và 
một phần tiền bạc của mình 
để có thể giúp được nhiều 
hơn các gia đình liệt sĩ tìm 
lại được phần mộ người 
thân của mình. Với tôi, 
phần thưởng quý nhất mà 
tôi nhận được đó chính là 
những giọt nước mắt hạnh 
phúc của những người mẹ, 
người vợ, người con trong 
mỗi lần tôi góp sức cùng 
các gia đình đưa các liệt sĩ 
trở về quê nhà.

MAI THƯ - NGUYỄN CƯỜNG

Nặng tình với đồng đội 

Ông Nguyễn Đình Đoan với các tư liệu đi tìm đồng đội đã hy sinh.

Nhân viên Trạm Y tế xã Phú Lương (Đông Hưng) lấy mẫu test nhanh SARS-CoV-2 khi dịch 
diễn biến phức tạp năm 2021.

Theo Ban Chỉ huy Quân sự huyện Quỳnh Phụ, trong đợt tuyển quân năm 2023, 
toàn huyện có 76 thanh niên viết đơn tình nguyện nhập ngũ. Một số xã có số lượng 
thanh niên viết đơn tình nguyện nhập ngũ cao như An Cầu, Đồng Tiến, An Ấp, An 
Khê, An Tràng... Bên cạnh đó, chất lượng tuyển quân bảo đảm quy định. Đầu tháng 
12/2022, toàn huyện có 1.285 công dân đủ điều kiện khám tuyển tại huyện, đạt tỷ lệ 
90% so với số điều khám; đã tuyển chọn được 587 công dân đủ điều kiện sức khỏe 
nhập ngũ. Sau khi có danh sách, huyện yêu cầu các địa phương quản lý chặt chẽ số 
thanh niên đủ điều kiện sức khỏe sau khám tuyển.

ANH THƠ

Huyện Tiền Hải hiện có 37 cơ sở y tế đăng ký khám chữa bệnh (KCB) bảo 
hiểm y tế (BHYT).

Để bảo đảm cho người dân được hưởng đầy đủ các quyền lợi, đồng thời 
quản lý tốt các chi phí KCB BHYT đúng quy định của nhà nước, Bảo hiểm xã hội 
(BHXH) huyện đã bám sát các quy định, hướng dẫn của Bộ Y tế, BHXH Việt Nam, 
các chỉ đạo của BHXH tỉnh để thống nhất nội dung phối hợp giữa cơ quan BHXH 
huyện với các cơ sở y tế trên địa bàn huyện trong giám định, kiểm tra, giám sát 
công tác KCB BHYT. Cùng với đó, BHXH huyện chú trọng kiểm tra số lượng bệnh 
nhân nhập viện, nội trú ở từng khoa, nắm bắt và lắng nghe các ý kiến của bệnh 
nhân, người nhà bệnh nhân để bảo đảm quyền lợi bệnh nhân được hưởng. Tính 
đến hết tháng 11/2022, BHXH huyện đã giám định cho 259.000 lượt bệnh nhân 
đi khám và điều trị, số tiền cơ quan BHXH chi trả cho bệnh nhân KCB BHYT hơn 
116 tỷ đồng.

Thời gian tới, BHXH huyện Tiền Hải tiếp tục tăng cường công tác kiểm tra, 
giám sát, phối hợp tuyên truyền các chính sách BHYT đến bệnh nhân và người 
nhà bệnh nhân; tăng cường phản ánh, đề xuất với các cơ sở y tế giải quyết khó 
khăn, vướng mắc trong khám và điều trị nhằm nâng cao chất lượng KCB BHYT. 
Qua đó tạo thêm niềm tin để người dân yên tâm tham gia BHYT, chủ động chăm 
sóc sức khỏe.

                                                                      DUY TÙNG

Năm 2022 ước tính có hơn 2,2 triệu lượt bệnh nhân khám, điều trị nội, ngoại trú, 
tăng hơn 190.000 lượt so với năm trước. Tổng chi khám chữa bệnh BHYT tại Thái 
Bình ước hơn 1.500 tỷ đồng.

Để quản lý và sử dụng hiệu quả quỹ BHYT, ngay từ đầu năm Sở Y tế đã quán 
triệt các đơn vị khám chữa bệnh trong tỉnh chỉ định bệnh nhân nhập viện điều trị nội 
trú phù hợp với tình trạng bệnh và khả năng đáp ứng của đơn vị về nhân lực và số 
giường bệnh; nghiêm túc thực hiện Chỉ thị số 22/CT-BYT của Bộ Y tế về việc chấn 
chỉnh công tác liên doanh, liên kết trong các cơ sở y tế công lập. Kiểm soát chặt chẽ 
bệnh nhân đi khám chữa bệnh nội, ngoại trú bảo đảm đúng người, đúng thẻ, đúng 
tình trạng bệnh. Chủ động điều chỉnh chi phí không để vượt tổng mức thanh toán. 
Ứng dụng hiệu quả nền tảng bảo hiểm xã hội số (VssID) trong khám chữa bệnh 
BHYT để tiết kiệm thời gian, tạo điều kiện thuận lợi cho người bệnh.

NHƯ HOÀNG 

QUỲNH PHỤ  
76 thanh niên viết đơn tình nguyện nhập ngũ

TIỀN HẢI
Hơn 116 tỷ đồng chi trả khám chữa bệnh BHYT

Tổng chi khám chữa bệnh BHYT ước hơn 1.500 tỷ đồng


