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Với quyết tâm đổi mới, 
nâng cao năng lực lãnh 
đạo, sức chiến đấu, chất 

lượng hoạt động của chi bộ và 
chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng 
viên, sau khi Đề án số 02-ĐA/
TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
về xây dựng mô hình chi bộ kiểu 
mẫu trong các loại hình chi bộ 
ở Đảng bộ tỉnh giai đoạn 2022 
- 2025 được ban hành, Huyện 
ủy Quỳnh Phụ đã ban hành các 
văn bản chỉ đạo, triển khai thực 
hiện. Đến nay, các chi bộ được 
lựa chọn xây dựng mô hình chi 
bộ kiểu mẫu đều phấn khởi 
và quyết tâm, đảng viên đồng 
thuận thực hiện.     

Năm 2022, huyện Quỳnh 
Phụ có 17 chi bộ được chọn xây 
dựng mô hình chi bộ kiểu mẫu. 
Để triển khai kịp thời tới các chi 
bộ, đảng viên, Huyện ủy Quỳnh 
Phụ đã xây dựng kế hoạch 
triển khai thực hiện. Đồng chí 
Nguyễn Quốc Việt, Trưởng ban 
Tổ chức Huyện ủy Quỳnh Phụ 
cho biết: Huyện ủy Quỳnh Phụ 
đã tổ chức quán triệt Đề án số 
02-ĐA/TU của Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy, tiến hành khảo sát, 
lựa chọn đăng ký xây dựng mô 

Tính đến hết tháng 7/2022, 
cả nước ghi nhận hơn 
136.070 trường hợp mắc 

sốt xuất huyết (SXH), trong đó 
45 trường hợp đã tử vong. Tại 
Thái Bình, số ca mắc SXH tăng 
nhanh kể từ tháng 5/2022, cao 
hơn so với cùng kỳ năm 2021 
và nhiều năm trước. Nguy cơ lây 
lan dịch SXH đã hiện hữu song 
theo đánh giá của ngành y tế, 
một bộ phận người dân còn có 
sự chủ quan, kiến thức và ý thức 
trong thực hiện các biện pháp 
phòng dịch SXH chưa cao.

Đã xuất hiện các ca mắc SXH thứ phát
Tại Thái Bình, tính đến ngày 

1/8 đã ghi nhận 91 ca mắc SXH 
(riêng tháng 7 là 50 ca), trong 
đó 26 ca mắc SXH nội sinh, 65 
ca ngoại sinh. Thành phố Thái 
Bình và huyện Thái Thụy là 2 
địa phương có số ca mắc SXH 
cao nhất. Mỗi địa phương 17 ca. 
Trong 91 ca mắc được ghi nhận 
đã xuất hiện các ca nội sinh, 
thứ phát ở phường Trần Hưng 
Đạo (thành phố Thái Bình) và 
xã Đông Các (Đông Hưng). Cụ 
thể, trường hợp mắc SXH nội 
sinh ở phường Trần Hưng Đạo 
là 2 anh em trong một gia đình; 
ở xã Đông Các là 3 người cùng 
thôn. Các ca mắc đều được 
phát hiện khi đến khám, điều 
trị tại các cơ sở y tế. Qua giám 
sát, điều tra chỉ số bọ gậy, muỗi 
tại các gia đình có ca mắc SXH 
nội sinh và các hộ xung quanh 

Người dân chủ quan, lơ là 
trong phòng, chống dịch sốt xuất huyết

đều thấy có bọ gậy, muỗi - véc 
tơ trung gian truyền bệnh SXH. 
Điều này cho thấy mầm bệnh đã 
lưu hành trong cộng đồng. Nếu 
các địa phương đã ghi nhận ca 
mắc không có những giải pháp 
quyết liệt, kịp thời, hiệu quả sẽ 
làm tăng nguy cơ bùng phát, lây 
lan dịch ra cộng đồng.

Việc vệ sinh môi trường, thu gom
dụng cụ chứa nước đọng chưa triệt để
Hiện nay, SXH chưa có 

thuốc điều trị đặc hiệu, biện 
pháp chính để kiểm soát, ngăn 
chặn sự lây truyền của virus 
SXH là chống lại vật trung 
gian truyền bệnh (muỗi). Tuy 
nhiên, qua giám sát ở một số 
địa phương đã ghi nhận có ca 
mắc SXH, công tác vệ sinh môi 

trường tại các hộ dân vẫn chưa 
được thực hiện triệt để. Ở một 
số gia đình có ca mắc hoặc các 
hộ xung quanh nhà bệnh nhân 
vẫn còn các dụng cụ, phế thải 
chứa nước đọng có bọ gậy như: 
chai lọ, túi nilon, bình hoa, lốp 
xe, vỏ sữa chua...

Bác sĩ Hà Thị Phương Thảo, 
Khoa Phòng, chống bệnh 
truyền nhiễm, Trung tâm Kiểm 
soát bệnh tật tỉnh cho biết: Khi 
có thông tin về các ca mắc nội 
sinh ở các địa phương, chúng 
tôi đã phối hợp với trung tâm y 
tế huyện, các địa phương giám 
sát, điều tra chỉ số côn trùng, 
bọ gậy; hướng dẫn việc vệ sinh 
môi trường... Các địa phương 
ghi nhận có ca mắc SXH đều 
vào cuộc, kịp thời có những biện 

pháp phòng, chống dịch như: 
tổng vệ sinh môi trường, phun 
thuốc muỗi, tuyên truyền các 
biện pháp phòng, chống bệnh...  
Song, khi kiểm tra lại ở một số 
địa phương cho thấy vẫn còn 
những tồn tại, chưa xử lý triệt để 
các ổ dịch, đó là người dân vẫn 
còn chủ quan trong công tác 
phòng, chống dịch; chưa ý thức 
được việc vệ sinh môi trường, 
thu gom dụng cụ phế thải chứa 
nước là biện pháp hiệu quả nhất 
trong phòng, chống SXH. Nhiều 
người phụ thuộc vào việc phun 
thuốc muỗi và nghĩ rằng khi có 
dịch bệnh thì chỉ cần phun thuốc 
diệt muỗi là được. Bên cạnh đó, 
nhiều địa phương vẫn có cơ sở 
xây dựng, nhà bỏ hoang. Đây là 
những nơi thuận lợi cho muỗi trú 
ngụ, phát triển.

Theo Tổ chức Y tế thế giới 
(WHO), ước tính có khoảng 100 - 
400 triệu ca mắc SXH mỗi năm; 
trong 50 năm qua, số mắc SXH 
đã tăng gấp 30 lần và tăng gấp 
đôi sau 10 năm. Dịch SXH đang 
diễn biến phức tạp tại nhiều 
tỉnh, thành phố. Số ca mắc tập 
trung chủ yếu ở các tỉnh miền 
Nam và một số tỉnh miền Trung, 
Tây Nguyên. Tại Thái Bình đã 
xuất hiện các ca nội sinh, ca 
thứ phát. Theo nhận định của 
ngành y tế, thời gian tới, dịch 
SXH sẽ tiếp tục gia tăng số mắc 
do thời tiết nóng ẩm, mưa nhiều, 
tạo điều kiện thuận lợi cho muỗi 
truyền bệnh phát triển. Do đó, 
các địa phương, đơn vị cần đẩy 
mạnh công tác tuyên truyền, 
nâng cao nhận thức của người 
dân; thường xuyên tổ chức việc 
vệ sinh môi trường; tăng cường 
giám sát, phát hiện, xử lý kịp 
thời ca mắc... Chủ động phòng, 
chống SXH, mỗi gia đình cần 
tích cực tham gia diệt muỗi và 
hạn chế môi trường sinh sống 
của muỗi, loại bỏ các vật liệu 
phế thải, các hốc nước tự nhiên 
không cho muỗi đẻ trứng; nằm 
màn khi ngủ. Nếu bị sốt không 
rõ nguyên nhân cần đến ngay 
cơ sở y tế để được khám và 
tư vấn điều trị. Sự vào cuộc 
tích cực của các cấp, ngành, 
địa phương và mỗi người dân 
sẽ góp phần kiểm soát dịch 
bệnh SXH trong bối cảnh dịch 
Covid-19, hội chứng cúm, tay 
chân miệng... đang có xu hướng 
gia tăng, tránh dịch chồng dịch 
gây áp lực, quá tải cho hệ thống 
y tế.

NHƯ HOÀNG

Cán bộ y tế điều tra chỉ số côn trùng tại các hộ xung quanh nhà bệnh nhân mắc sốt xuất huyết.

Gia đình anh Xuân Thế 
Ân và chị Bùi Thị Út, 
xã Đông Cường (Đông 

Hưng) vừa được UBND tỉnh 
tặng bằng khen “Gia đình văn 
hóa tiêu biểu” vì có thành tích 
xuất sắc trong thực hiện phong 
trào “Toàn dân đoàn kết xây 
dựng đời sống văn hóa”. Để có 
được vinh dự đó, gia đình anh 
chị luôn hòa thuận, gương mẫu 
đi đầu trong các phong trào 
của địa phương.

Hưởng ứng phong trào 
“Toàn dân đoàn kết xây dựng 
đời sống văn hóa”, vợ chồng 
anh Ân luôn gương mẫu chấp 
hành chủ trương, đường lối, 
chính sách, pháp luật của 
Đảng, Nhà nước, quy định của 
địa phương. Tích cực thực hiện 
nếp sống văn hóa mới, đi đầu 
trong đóng góp, ủng hộ tiền, 
ngày công tham gia bê tông hóa 
đường làng, ngõ xóm theo tiêu 
chí nông thôn mới; vận động bà 
con trong ngõ thường xuyên vệ 
sinh giữ đường làng luôn sạch 
đẹp. Từng là hộ nghèo, sống 
trong sự thiếu thốn nên anh 
chị thấu hiểu, luôn giúp đỡ hộ 
nghèo, hộ có hoàn cảnh khó 
khăn tiền, kinh nghiệm phát 
triển kinh tế gia đình, đặc biệt 
là luôn đi đầu ủng hộ phong 
trào khuyến học của thôn, của 
xã.

Trong gia đình anh Ân, các 
thành viên luôn hòa thuận, tôn 
trọng lẫn nhau, ông bà, cha 
mẹ sống mẫu mực, giữ thuần 
phong mỹ tục, nỗ lực phát 
triển kinh tế để con cháu noi 
theo; con cháu ngoan ngoãn, 
lễ phép, hiếu thảo với bề trên, 

phấn đấu học tập tốt, lao động 
tốt. Dù cuộc sống còn nhiều 
khó khăn, anh chị vẫn tạo mọi 
điều kiện, động viên, khích 
lệ các con cố gắng học tập 
để làm người có ích, để lập 
nghiệp. Anh Ân chia sẻ: Để 
xây dựng gia đình hạnh phúc, 
gia đình văn hóa, không chỉ 
tập trung nuôi con khỏe, dạy 
con ngoan, vợ chồng tôi luôn 
tôn trọng, trao đổi, thống nhất 
mọi công việc rồi mới triển 
khai. Thuận vợ, thuận chồng 
mọi việc mới êm thấm, thành 
công. Tôi không chỉ lo kiếm 
tiền, lo việc lớn trong nhà mà 
việc bếp núc, nhà cửa cứ rảnh 
là tôi làm để san sẻ với vợ.

Từ xưa đến nay, người phụ 
nữ vẫn được coi là “người giữ 
lửa” trong gia đình. Thực hiện 
vai trò đó, chị Út không chỉ 
sống mực thước, lấy chữ “tâm” 
làm tín, chữ “đức” làm trọng, 
giáo dục, động viên con cái 
ngoan ngoãn, lễ phép, học 
hành thành đạt mà còn làm chỗ 
dựa vững chắc cho chồng. Chị 
Út cho biết: Các cụ xưa có câu 
“Đàn ông xây nhà, đàn bà xây 
tổ ấm”, chồng hay phải đi bán 
hàng xa nhà, tôi ở nhà vừa lo 
đối nội, đối ngoại, chăm sóc 
vườn cây, vừa lo dạy con cố 
gắng học thành tài. Biết bố mẹ 
vất vả, các con tôi cũng tự giác, 
chăm chỉ học hành, thi cử đỗ 
đạt, giờ các con có công việc, 
thu nhập ổn định trong ngành 
ngân hàng và Tập đoàn FPT. 
Dù ở xa song các con luôn quan 
tâm, thường xuyên về thăm bố 
mẹ. Với chồng, tôi không chỉ là 
người vợ mà còn là người bạn 

chia sẻ, hỗ trợ chồng trong mọi 
công việc.

Có vợ hậu thuẫn, đồng 
cam, cộng khổ, thêm động lực 
là kiếm tiền nuôi con ăn học, 
xây dựng gia đình no ấm, hạnh 
phúc, anh Ân đã chuyển đổi 
diện tích cấy lúa kém hiệu quả 
và vườn tạp của gia đình, mạnh 
dạn du nhập, phát triển nghề 
trồng cây cảnh, chủ lực là cây 
hoa giấy trên diện tích 1.000m2 
với 1.000 cây cảnh các loại. 
Với đôi bàn tay khéo léo, anh 
Ân tự cắt tỉa, uốn nắn tạo ra 
nhiều cây cảnh độc, lạ, có giá 
trị vài chục triệu đồng đến hàng 
trăm triệu đồng. Ngoài ra, anh 
còn tiêu thụ cây hoa giấy cho 
một số hộ trong thôn. Mỗi năm 
anh thu lãi từ trồng, bán cây 
cảnh, hoa giấy 150 - 200 triệu 
đồng. Nhờ đó, anh đã đưa gia 
đình thoát nghèo, vươn lên làm 
giàu chính đáng, nuôi con ăn 
học thành đạt và có tiền giúp 
đỡ những người khó khăn trong 
xã. Anh Nguyễn Văn Du, cán 
bộ văn hóa xã Đông Cường cho 
biết: Gia đình anh Xuân Thế Ân 
nhiều năm qua đều đạt danh 
hiệu “Gia đình văn hóa tiêu 
biểu” của xã. Là điển hình làm 
kinh tế giỏi, con cái thành đạt, 
luôn gương mẫu đi đầu trong 
mọi phong trào của địa phương. 
Thời gian tới, chúng tôi sẽ đẩy 
mạnh tuyên truyền, vận động 
các gia đình khác học tập làm 
theo mô hình phát triển kinh tế 
của anh Ân, tích cực xây dựng 
gia đình văn hóa, góp phần xây 
dựng khu dân cư văn hóa trên 
địa bàn xã.

THU HIỀN

Một gia đình văn hóa tiêu biểu

Vợ chồng anh Ân cùng chăm sóc cây cảnh trong khuôn viên ngôi nhà khang trang của gia đình.

XÂY DỰNG MÔ HÌNH CHI BỘ KIỂU MẪU Ở QUỲNH PHỤ

Chi bộ quyết tâm,
đảng viên đồng thuận

hình chi bộ kiểu mẫu dựa trên 
các tiêu chí theo quy định đối 
với tập thể chi bộ và tiêu chí đối 
với đảng viên trong chi bộ bảo 
đảm theo đúng quy định; đồng 
thời, tổ chức tập huấn, hướng 
dẫn các chi bộ được lựa chọn về 
phương pháp và cách thức tiến 
hành thực hiện các nội dung, 
tiêu chí xây dựng mô hình chi 
bộ kiểu mẫu sao cho hiệu quả.

Chi bộ Ban Tuyên giáo 
Huyện ủy - Trung tâm Chính trị 
huyện là đơn vị được Huyện ủy 
Quỳnh Phụ lựa chọn làm điểm 
để xây dựng mô hình chi bộ kiểu 
mẫu trong khối cơ quan đảng, 
đoàn thể của huyện. Xác định 
việc được lựa chọn xây dựng mô 
hình chi bộ kiểu mẫu là vinh dự 
nhưng cũng có nhiều khó khăn 
bởi đây là mô hình mới thực 
hiện, đặc thù chi bộ cũng khác 
so với chi bộ của khối xã và các 
cơ quan hành chính, vì vậy việc 
lựa chọn nội dung để tất cả các 
đảng viên đều phát huy được vai 
trò của mình được Chi bộ rất chú 
trọng. Đồng chí Lê Thị Huyền, 
Bí thư Chi bộ Ban Tuyên giáo 
Huyện ủy - Trung tâm Chính 
trị huyện Quỳnh Phụ cho biết: 

Xác định việc lựa chọn nội dung 
để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 
trước hết phải gắn với thực hiện 
nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ 
chuyên môn của cơ quan, vì vậy 
trong quá trình chuẩn bị các nội 
dung để xây dựng mô hình chi 
bộ kiểu mẫu, chúng tôi đã thảo 
luận, bàn bạc, thống nhất trong 
Chi bộ. Xuất phát từ quá trình 
triển khai thực hiện Nghị quyết 
số 04-NQ/TU của Ban Chấp 
hành Đảng bộ tỉnh khóa XIX về 
tăng cường giáo dục, phát huy 
truyền thống văn hóa, văn hiến, 
yêu nước, cách mạng của quê 
hương Thái Bình cho cán bộ, 
đảng viên và các tầng lớp nhân 
dân và việc thực hiện Đề án số 
01-ĐA/HU của Ban Thường vụ 
Huyện ủy Quỳnh Phụ về việc 
tăng cường tuyên truyền, giáo 
dục truyền thống của lịch sử 
Đảng bộ huyện Quỳnh Phụ tới 
cán bộ, đảng viên và nhân dân 
trong huyện, Chi bộ đã lựa chọn 
nội dung đăng ký xây dựng mô 
hình chi bộ kiểu mẫu là “Cán bộ, 
đảng viên Chi bộ Ban Tuyên 
giáo Huyện ủy - Trung tâm 
Chính trị huyện tích cực tuyên 
truyền, giáo dục lịch sử truyền 

Chi bộ Ban Tuyên giáo Huyện ủy - Trung tâm Chính trị huyện Quỳnh Phụ triển khai nội dung xây dựng mô hình 
chi bộ kiểu mẫu.

Ảnh minh họa

thống của Đảng bộ huyện 
Quỳnh Phụ tới cán bộ, đảng viên 
và các tầng lớp nhân dân trong 
huyện”. Sau khi đã thống nhất 
được nội dung trọng tâm cần 
tập trung triển khai, Chi bộ xây 
dựng kế hoạch, chương trình 
hành động, phân công nhiệm 
vụ cụ thể cho từng cán bộ, đảng 
viên với những nhiệm vụ cụ thể 
như: tham mưu biên soạn tài 
liệu tuyên truyền, giáo dục lịch 
sử truyền thống của Đảng bộ 
huyện Quỳnh Phụ; tham mưu 
hoàn thiện biên soạn cuốn Lịch 
sử Đảng bộ huyện Quỳnh Phụ 
giai đoạn 2005 - 2020. Để hoàn 
thành các nhiệm vụ này, hàng 
tháng Chi bộ tổ chức sinh hoạt, 
đánh giá kết quả thực hiện từng 

nhiệm vụ đồng thời bổ khuyết 
những nhiệm vụ cần thực hiện 
trong tháng tới. Theo kế hoạch, 
đến tháng 11/2022 Chi bộ sẽ 
tiến hành sơ kết công tác xây 
dựng mô hình chi bộ kiểu mẫu 
năm đầu tiên và bàn giải pháp 
triển khai thực hiện năm tiếp 
theo.

Cùng với triển khai xây 
dựng mô hình chi bộ kiểu mẫu 
ở khối đảng, đoàn thể, đơn vị 
sự nghiệp, lực lượng vũ trang, 
doanh nghiệp nhà nước, việc 
triển khai xây dựng mô hình chi 
bộ kiểu mẫu tại các chi bộ thôn 
trên địa bàn huyện Quỳnh Phụ 
cũng được các địa phương chú 
trọng. Là địa bàn có di tích lịch 
sử văn hóa cấp quốc gia đình, 

đền, bến tượng A Sào (thôn A 
Sào, xã An Thái), năm 2022, 
Chi bộ thôn A Sào được Huyện 
ủy Quỳnh Phụ lựa chọn xây 
dựng mô hình chi bộ kiểu mẫu. 
Để gắn với truyền thống lịch sử 
văn hóa của địa phương cũng 
như giữ vững danh hiệu thôn 
nhiều năm liền được công nhận 
thôn văn hóa, Chi bộ thôn A 
Sào đã lựa chọn nội dung đăng 
ký “Lãnh đạo, chỉ đạo cán bộ, 
đảng viên và nhân dân tiếp tục 
duy trì thôn văn hóa”. Đồng 
chí Trần Văn Thao, Bí thư Chi 
bộ thôn A Sào cho biết: Chi bộ 
thôn A Sào có 27 đảng viên. Xét 
thấy địa bàn có di tích lịch sử 
văn hóa cấp quốc gia, là điểm 
đến tâm linh nên Chi bộ thống 

nhất lấy chủ đề giáo dục truyền 
thống, lịch sử văn hóa cho cán 
bộ, nhân dân địa phương là nội 
dung trọng tâm để lãnh đạo 
thực hiện. Để hoàn thành các 
tiêu chí, Chi bộ đã quán triệt 
tới toàn thể cán bộ, đảng viên 
trong việc tăng cường sinh hoạt 
chi bộ, nâng cao năng lực của 
cấp ủy và phân công cho từng 
tổ đảng để giúp đỡ từng gia đình 
xây dựng nếp sống văn hóa, 
trọng tâm là đăng ký xây dựng 
gia đình văn hóa và thôn văn 
hóa. Khi triển khai thực hiện nội 
dung đã đăng ký, các đảng viên 
rất phấn khởi và quyết tâm xây 
dựng thành công mô hình chi bộ 
kiểu mẫu để không ngừng phát 
huy, nâng cao vai trò lãnh đạo 
của Chi bộ trong các hoạt động 
tại địa phương.

Theo lộ trình thực hiện của 
Huyện ủy Quỳnh Phụ, giai đoạn 
2023 - 2025, mỗi năm phấn đấu 
có thêm từ 20 - 25 chi bộ đạt 
chi bộ kiểu mẫu, đến năm 2025 
có 50% chi bộ cơ sở đạt chi 
bộ kiểu mẫu; 20% chi bộ trực 
thuộc đảng ủy cơ sở đạt chi bộ 
kiểu mẫu. Để hoàn thành mục 
tiêu này, theo đồng chí Nguyễn 
Quốc Việt, Trưởng ban Tổ chức 
Huyện ủy Quỳnh Phụ, thời gian 
tới Huyện ủy Quỳnh Phụ tiếp 
tục đẩy mạnh công tác tuyên 
truyền đến cấp ủy, cán bộ, đảng 
viên và nhân dân các văn bản 
chỉ đạo của tỉnh, huyện về xây 
dựng mô hình chi bộ kiểu mẫu, 
tạo sự chuyển biến mạnh mẽ 
trong nhận thức, sự đồng thuận 
của cấp ủy, tổ chức đảng, cán 
bộ, đảng viên, góp phần xây 
dựng Đảng và hệ thống chính 
trị trong sạch, vững mạnh, thực 
hiện thắng lợi các nhiệm vụ 
chính trị của địa phương.
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