
3Thứ  ba,  ngày  29  tháng  5  năm  2018

Theo thống kê của Sở Lao động - 
Thương binh và Xã hội, chỉ tính 
riêng tai nạn lao động (TNLĐ) 

có người chết, năm 2016 toàn tỉnh 
xảy ra 27 vụ, năm 2017 xảy ra 18 
vụ, 4 tháng đầu năm 2018 xảy ra 6 
vụ, thiệt hại hàng nghìn tỷ đồng; số 
ngày nghỉ do TNLĐ và cháy, nổ trên 
250 ngày. Nhiều vụ TNLĐ, cháy, nổ 
để lại hậu quả nặng nề cả về người 
và tài sản. Điển hình nhất là vụ nổ 
nồi hơi sơ chế gion tại cơ sở chế biến 
hải sản Lan Anh (xã Thụy Hải, huyện 
Thái Thụy) xảy ra tháng 10/2016 làm 
4 người chết, 11 người bị thương, 
chủ cơ sở bị truy cứu trách nhiệm 
hình sự. Tháng 8/2017 xảy ra vụ 
sập đổ công trình xây dựng nhà văn 
hóa khu Chàng 2 (thị trấn Hưng Hà, 
huyện Hưng Hà), làm chết 1 người, 
bị thương 4 người. Cuối năm 2017, 
đầu năm 2018 xảy ra một số vụ cháy 
tại Nhà máy nhiệt điện Thái Bình 2 
(huyện Thái Thụy), Công ty TNHH 
An Nam (huyện Tiền Hải), Công ty 
Cổ phần Bông Thái Bình (cụm công 
nghiệp Sông Trà) và một số vụ cháy 
đình, chùa, nhà dân (huyện Đông 
Hưng)... làm thiệt hại về người, tài 
sản, ảnh hưởng đến tâm lý xã hội và 
người lao động. Tuy nhiên, đây chỉ là 
những vụ TNLĐ, cháy, nổ được khai 
báo hoặc do cơ quan chức năng thu 
thập được, trên thực tế, số vụ TNLĐ, 
cháy, nổ còn nhiều hơn.

Nội dung phong trào thi đua yêu 
nước xây dựng “Chùa cảnh 4 
gương mẫu” đáp ứng yêu cầu 

xây dựng cuộc sống “tốt đời, đẹp đạo” 
nên được các tăng ni, Phật tử trên địa 
bàn huyện Đông Hưng tích cực hưởng 
ứng. Phong trào đã góp phần nhân 
rộng các hoạt động xã hội, từ thiện; 
phát huy vai trò của các vị tăng ni 
phối hợp cùng cấp ủy, chính quyền 
vận động nhân dân thực hiện thắng 
lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, 
nhất là xây dựng nông thôn mới ở mỗi 
địa phương.

Toàn huyện Đông Hưng có 115 
chùa với 90 tăng ni. Trình độ Phật 
học của các vị tăng ni ngày càng 
được nâng cao. Hiện toàn huyện có 
22.200 tín đồ quy y tam bảo. Hàng 
năm có trên 90% chùa đăng ký thực 
hiện phong trào xây dựng “Chùa cảnh 
4 gương mẫu”. Đại đức Thích Thanh 
Diễn, Trưởng ban Trị sự Giáo hội Phật 
giáo Việt Nam huyện Đông Hưng, trụ 
trì chùa Quỳnh Hoa, xã Nguyên Xá 
cho biết: Tăng ni, Phật tử trong huyện 
luôn chấp hành tốt chủ trương, chính 
sách, pháp luật của Đảng, Nhà nước, 
các quy định của địa phương; tham 
gia xây dựng Giáo hội và thực hiện 
Hiến chương của Giáo hội Phật giáo 
Việt Nam. Thực hiện phong trào thi 
đua yêu nước xây dựng “Chùa cảnh 
4 gương mẫu”, các chùa đều tổ chức 
các lễ nghi tôn giáo có nền nếp, tinh 
thần đoàn kết của các tín đồ chặt chẽ 
hơn, thu hút được sự phát tâm công 
đức của các tầng lớp nhân dân xây 
dựng, tôn tạo cảnh quan nhà chùa 
khang trang, mang đậm nét văn hóa 
của dân tộc. Đến nay, toàn huyện có 
96/115 chùa được cấp giấy chứng 
nhận quyền sử dụng đất. Các vị tăng 
ni không ngừng tu luyện, học tập giáo 
lý, giáo luật, tìm hiểu pháp luật của 
Nhà nước, gương mẫu trong lối sống 
để tu hành theo đạo pháp, tham gia 
đầy đủ các kỳ an cư kiết hạ hàng 
năm. Thông qua các lễ nghi sinh hoạt 
tín ngưỡng tôn giáo, các vị tăng ni đã 
tuyên truyền giáo hóa cho tín đồ học 
tập giáo lý, giáo luật, tiếp thu và thực 
hành những tư tưởng của đức Phật 
về từ bi, bác ái, làm nhiều điều thiện, 
tránh xa điều ác, xây dựng cuộc sống 
tốt đẹp, bình đẳng.

Hưởng ứng chương trình xây dựng 
nông thôn mới, chuyển đổi cơ cấu 
cây trồng, vật nuôi, những năm qua, 
tăng ni, Phật tử huyện Đông Hưng đã 
tích cực lao động sản xuất, phát triển 
kinh tế của nhà chùa và hộ gia đình, 
giúp nhau làm giàu chính đáng. Các 
tăng ni trụ trì đã mạnh dạn áp dụng 
tiến bộ khoa học kỹ thuật vào trồng 
trọt, chăn nuôi, phát triển ngành nghề 

Tuyển sinh thuận lợi
3 năm vừa qua, Bộ Giáo dục và 

Đào tạo chỉ đạo không tổ chức thi, 
kiểm tra, đánh giá để lấy kết quả 
tuyển sinh vào lớp 6 THCS tại một 
số trường có số thí sinh đăng ký vượt 
quá chỉ tiêu. Tuy nhiên, từ năm học 
2018 - 2019, các trường THCS chất 
lượng cao sẽ được phép tổ chức 
kiểm tra, đánh giá năng lực nếu số 
học sinh đăng ký vào trường vượt 
quá chỉ tiêu. Năm nay, 5 trường 
THCS chất lượng cao của tỉnh là: 
THCS Lương Thế Vinh (thành phố 
Thái Bình), THCS Phạm Huy Quang 
(Đông Hưng), THCS Nguyễn Đức 
Cảnh (Thái Thụy), THCS Lê Quý 
Đôn (Kiến Xương) và THCS 14-10 
(Tiền Hải) sẽ tuyển sinh theo phương 
thức kết hợp giữa xét tuyển với kiểm 
tra, đánh giá năng lực học sinh. Các 
trường THCS khác thực hiện tuyển 
sinh theo hình thức xét tuyển. Đến 
thời điểm này, hầu hết các huyện 
đã hoàn thành kế hoạch tuyển sinh 
tại các trường THCS chất lượng cao, 
riêng thành phố Thái Bình, để tránh 
tạo sức ép cho học sinh và phụ huynh 
do số lượng học sinh đông, kế hoạch 
tuyển sinh vào Trường THCS Lương 
Thế Vinh sẽ được công bố trước hôm 
kiểm tra, đánh giá ít ngày.

Tại Thái Thụy, mấy năm gần đây, 
mỗi năm Trường THCS Nguyễn Đức 
Cảnh được giao chỉ tiêu tuyển từ 160 
- 180 học sinh lớp 6 nhưng số hồ sơ 
đăng ký xét tuyển thường cao hơn so 
với chỉ tiêu tuyển sinh. Nhà trường 
thực hiện xét tuyển dựa trên kết quả 
học tập ở năm lớp 5 của học sinh 
đồng thời cộng điểm cho học sinh đạt 
giải cao trong các cuộc thi như thi giải 
Toán, tiếng Anh qua mạng, thi “Trạng 
nguyên nhỏ tuổi”... Cô giáo Trịnh Thị 
Thúy Hiền, Hiệu trưởng Trường THCS 
Nguyễn Đức Cảnh cho biết: Năm học 
trước, phần lớn học sinh nộp hồ sơ 
xét tuyển vào Trường đều có thành 
tích tham gia các cuộc thi, hội thi, 
chỉ có một số ít học sinh xét tuyển 
thông qua kết quả học tập ở cấp tiểu 
học. Do vậy, việc xét tuyển chưa thể 
khách quan, công bằng. Việc đổi mới 
trong xét tuyển vào lớp 6 năm nay 
sẽ tạo thuận lợi hơn cho các trường 
THCS chất lượng cao. Mặc dù có sự 
thay đổi so với năm học trước song cả 
phụ huynh và học sinh đều đồng tình 
cao với phương thức tuyển sinh năm 
nay bởi theo các bậc phụ huynh, sự 
kết hợp giữa xét tuyển với kiểm tra, 
đánh giá sẽ thực sự tạo được sự công 
bằng, khách quan trong quá trình 
tuyển sinh.

Ông Nguyễn Văn Bái, Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội
Tai nạn lao động và cháy, nổ đang là vấn đề quan tâm 

đặc biệt trong các doanh nghiệp hiện nay. Vì vậy, để hạn 
chế tai nạn lao động và các vụ cháy, nổ, rất cần có sự 
quan tâm, vào cuộc của các cấp, các ngành, nhất là chủ 
sử dụng lao động và người lao động. Doanh nghiệp và 
người lao động không được chủ quan, hãy chủ động trước 
mọi tình huống mất an toàn phát sinh trong quá trình lao 
động, sản xuất, đề ra các biện pháp nhằm hạn chế đến 
mức thấp nhất những rủi ro có thể xảy ra.

Ông Cheng Hong Yuan, Giám đốc Công ty TNHH Công nghiệp Tactician
Chúng tôi hiểu người lao động là người trực tiếp mang 

lại lợi nhuận cho doanh nghiệp. Nếu chăm lo và bảo đảm 
các điều kiện cho người lao động không những doanh 
nghiệp được hưởng lợi mà mức thu nhập của họ cũng 
được nâng cao. Vì vậy, qua 7 năm hoạt động, Công ty 
luôn chú trọng đầu tư cơ sở vật chất, hệ thống nhà xưởng 
thoáng mát, trang thiết bị máy móc hiện đại để người lao 
động được làm việc trong môi trường an toàn, qua đó 
nâng cao hiệu quả công việc.

Anh Phạm Tiến Dũng, công nhân Công ty TNHH Công nghiệp Tactician
Là công nhân, tôi luôn xác định việc bảo đảm ATVSLĐ 

- PCCN trong quá trình làm việc cần phải được coi trọng. 
Khi chọn nơi làm việc, điều tôi quan tâm ngoài việc thực 
hiện đúng các chế độ, chính sách theo quy định, các chế 
độ đãi ngộ, khuyến khích cho người lao động thì doanh 
nghiệp cần chú trọng đến công tác bảo đảm ATVSLĐ - 
PCCN. Theo tôi, ngoài chủ doanh nghiệp, mỗi người lao 
động cũng phải luôn quan tâm đến công tác này, không lơ 
là, chủ quan, có như vậy việc bảo đảm ATVSLĐ - PCCN 
mới được thực hiện hiệu quả.

Trước tình trạng số vụ TNLĐ, 
cháy, nổ có chiều hướng gia tăng, 
các tổ chức, doanh nghiệp trong 
quá trình sản xuất, kinh doanh đã 
tuân thủ, thực hiện tốt hơn các quy 
định về bảo đảm an toàn vệ sinh 
lao động - phòng, chống cháy, nổ 

(ATVSLĐ - PCCN) và xây dựng kế 
hoạch, phương án cụ thể để bảo 
đảm an toàn cho người lao động. 
Công ty TNHH Da giầy xuất khẩu 
Thành Phát (xã Vũ Lạc, thành phố 
Thái Bình) chuyên sản xuất giầy dép 
được đánh giá là doanh nghiệp thực 

hiện nghiêm việc bảo đảm ATVSLĐ 
- PCCN. Với trên 1.400 lao động làm 
việc liên quan đến những mặt hàng 
dễ cháy, do đó, công tác bảo đảm 
ATVSLĐ - PCCN được Công ty đặc 
biệt quan tâm. Bà Nguyễn Thị Lan, 
Phó Giám đốc Công ty chia sẻ: Để 
người lao động yên tâm làm việc, 
hàng năm, Công ty đều trang bị bảo 
hộ lao động, xây dựng các biện pháp 
an toàn trong quá trình sản xuất: đầu 
tư hệ thống phòng cháy, chữa cháy, 
xây dựng các phương án bảo đảm 
ATVSLĐ - PCCN tại nơi sản xuất, hệ 
thống nhà xưởng thoáng mát; hàng 
năm cử cán bộ, người lao động tham 
gia các lớp tập huấn về ATVSLĐ - 
PCCN. Vì vậy, trong nhiều năm 
Công ty chưa xảy ra vụ TNLĐ, cháy, 
nổ nghiêm trọng, đời sống người lao 
động từng bước được nâng cao.

Tháng hành động về ATVSLĐ 
năm nay với chủ đề “Chủ động 
phòng ngừa và kiểm soát các yếu 
tố nguy hiểm, có hại tại nơi làm việc 
để hạn chế tai nạn lao động, bệnh 
nghề nghiệp”, theo Ban Chỉ đạo thực 
hiện chương trình mục tiêu giáo dục 
nghề nghiệp, việc làm, ATVSLĐ tỉnh, 
để hạn chế số vụ TNLĐ, cháy, nổ 
xảy ra, các cấp, các ngành, các địa 
phương, doanh nghiệp và người lao 
động cần đẩy mạnh công tác tuyên 
truyền, tập huấn ATVSLĐ cho chủ 
sử dụng và người lao động để nâng 

Chủ động phòng ngừa
tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp

cao ý thức tuân thủ pháp luật và khả 
năng phòng ngừa, ngăn chặn những 
yếu tố nguy hiểm, có hại, hạn chế 
TNLĐ; tăng cường công tác kiểm tra, 
hướng dẫn thực hiện các quy định về 
ATVSLĐ - PCCN tại doanh nghiệp. 
Chủ doanh nghiệp và người lao động 
thực hiện nghiêm túc các quy định 
trách nhiệm về công tác ATVSLĐ; 
thường xuyên tự kiểm tra việc thực 
hiện tại đơn vị mình để kịp thời phát 

hiện, có biện pháp phòng ngừa, loại 
trừ các yếu tố nguy hiểm, có hại, cải 
thiện điều kiện, môi trường làm việc 
của người lao động, hạn chế thấp 
nhất sự cố kỹ thuật hoặc TNLĐ, bệnh 
nghề nghiệp có thể xảy ra; đồng thời, 
có biện pháp xử lý nghiêm những 
doanh nghiệp, người lao động không 
chấp hành các quy định về ATVSLĐ 
- PCCN.

NguyễN CườNg

Công ty TNHH Công nghiệp Tactician đầu tư máy móc hiện đại để giảm lao động 
nặng nhọc cho công nhân.

ĐặNg ANh

Tuyển sinh vào lớp 6 Trường ThCs ChấT lượng Cao

Không còn nhiều sức ép
Năm nay, phương thức tuyển sinh vào lớp 6 trường THCS chất lượng cao có sự thay 

đổi: chuyển từ xét tuyển sang kết hợp xét tuyển với kiểm tra, đánh giá năng lực học 
sinh. Phương thức này nhận được sự đồng thuận cao của phụ huynh và học sinh.

Không còn nhiều sức ép
Tại thành phố Thái Bình, việc 

tuyển sinh vào Trường THCS Lương 
Thế Vinh luôn đứng trước các sức ép 
song một số năm trở lại đây sức ép 
đã được giảm tải do điều kiện cơ sở 
vật chất, chất lượng giáo dục giữa 
các trường THCS của thành phố 
không còn nhiều khoảng cách. Chị 
Bùi Thị Trâm, phường Kỳ Bá (thành 
phố Thái Bình) chia sẻ: Năm nay có 
sự thay đổi trong việc tuyển sinh vào 
lớp 6 trường THCS chất lượng cao, 
trong khi đó, đến thời điểm này (ngày 
24/5) chúng tôi vẫn chưa nhận được 
thông báo về kế hoạch tuyển sinh 
của Trường THCS Lương Thế Vinh. 
Vì vậy, tôi cũng không khỏi lo lắng, 
cho con đi học thêm để nâng cao 
kiến thức bởi hiện nay trường tiểu học 
cũng không nhận dạy thêm hè.

Trái ngược với suy nghĩ của chị 
Trâm, chị Nguyễn Thị Mai, phường 
Lê Hồng Phong (thành phố Thái 
Bình) chia sẻ: Tôi rất đồng tình với 
hình thức tuyển sinh vào lớp 6 năm 
nay bởi những năm vừa qua, mặc 
dù chưa hết năm học nhưng tôi đã 
thấy các bậc phụ huynh có con đang 
học lớp 5 bàn nhau “xin” vào Trường 
THCS Lương Thế Vinh. Không biết 
có “xin” được hay không nhưng 
những thông tin truyền tai này đã gây 
nên những suy nghĩ thiếu tích cực về 
công tác tuyển sinh.

Cách đây hơn một tháng, UBND 
huyện Tiền Hải đã phê duyệt kế 

hoạch tuyển sinh vào lớp 6 Trường 
THCS 14-10. Theo đó, năm nay, 
Trường được tuyển sinh 160 học sinh 
đã hoàn thành chương trình tiểu học 
từ tất cả các trường tiểu học trong 
huyện theo phương thức kết hợp giữa 
xét tuyển với kiểm tra, đánh giá năng 
lực học sinh. Điểm tuyển sinh được 
tính bằng tổng điểm kiểm tra học kỳ II 
lớp 5 và điểm kiểm tra, đánh giá năng 
lực qua hai môn Toán và tiếng Việt. 
Thầy giáo Mai Văn Hân, Hiệu trưởng 
Trường THCS 14-10 chia sẻ: Khoảng 
cách địa lý từ các xã về trung tâm thị 
trấn khá xa nên hầu hết số học sinh 
lớp 5 có nguyện vọng học ở trường 
cũng không cao như ở khu vực thành 
phố. Hơn nữa, hiện nay, chất lượng 
giáo dục và cơ sở vật chất tại các 
trường THCS trong huyện được nâng 
lên rất nhiều, do đó, việc thay đổi 
phương thức tuyển sinh cũng không 
ảnh hưởng nhiều đến tâm lý của 
học sinh cũng như phụ huynh. Đa 
số người dân đều tỏ ra đồng tình với 
phương thức tuyển sinh mới để bảo 
đảm tính khách quan, công bằng.

Theo số liệu thống kê từ Sở Giáo 
dục và Đào tạo, năm học mới này, 
toàn tỉnh có khoảng 27.011 học sinh 
lớp 5 sẽ lên lớp 6, cao hơn năm trước 
khoảng 1.700 học sinh. Với việc 
nâng chất lượng dạy và học đồng 
loạt tại các trường THCS trên địa bàn 
tỉnh, công tác tuyển sinh ở các trường 
THCS chất lượng cao đã không còn 
nhiều sức ép.

Tăng ni, phậT Tử huyện Đông hưng

Thi đua xây dựng
“Chùa cảnh 4 gương mẫu”

tiểu thủ công nghiệp, tạo ra sản phẩm 
hàng hóa ngay trên mảnh vườn, ao, 
ruộng của nhà chùa. Nhiều chùa có 
thu nhập khoảng 30 triệu đồng/năm. 
Cũng từ nguồn thu này, nhiều chùa 
đã đầu tư xây dựng nơi thờ tự khang 
trang, mua sắm cơ sở vật chất phục 
vụ sinh hoạt tín ngưỡng hiện đại, văn 
minh... Tự chủ về kinh tế, nâng cao 
mức sống, các vị tăng ni đã lấy thực tế 
phấn đấu của mình để giáo huấn, làm 
gương cho các Phật tử và bà con trong 
vùng học tập, làm theo, góp phần 
phát triển kinh tế, xóa đói giảm nghèo, 
nâng cao đời sống nhân dân. Đại đức 
Thích Thanh Uông, trụ trì chùa Thiên 
Quý, xã Đông Xuân cho biết: Với 
phương châm hành đạo lấy thực tế để 
giáo hóa tín đồ, tu tập cho mình sống 
cuộc sống giản dị, chân thật, hăng say 
lao động, nhà chùa đã tận dụng diện 
tích đất trong khuôn viên trồng cây ăn 
quả, lạc, đỗ, ngô, khoai tây và các loại 
rau xanh vừa dâng cúng Phật, phục 
vụ sinh hoạt của nhà chùa, dư thì cung 
cấp ra thị trường vừa tạo cảnh quan 
xanh, sạch, đẹp nơi thờ tự; đồng thời, 
giáo hóa tín đồ tích cực phát triển kinh 
tế gia đình, răn dạy con cháu chấp 
hành pháp luật, bài trừ mê tín dị đoan, 
hạn chế đốt vàng mã, góp công, góp 
của xây dựng nông thôn mới.

Đồng chí Hà Thị Lan Anh, Chủ tịch 
Ủy ban MTTQ huyện Đông Hưng cho 
biết: Trên tinh thần “đại từ, đại bi, cứu 
nạn, cứu khổ” của đức Phật, tăng ni, 
Phật tử huyện Đông Hưng luôn sẵn 
sàng hưởng ứng lời kêu gọi của Ủy 
ban MTTQ huyện, các đoàn thể tham 
gia các hoạt động xã hội, từ thiện như 
dành phần tiết kiệm của mình ủng hộ 
quỹ vì người nghèo, xóa nhà ở dột 

nát, xây dựng nhà đại đoàn kết, ủng 
hộ nạn nhân chất độc da cam/Điôxin, 
người khuyết tật, gia đình nghèo khó... 
5 năm qua, tăng ni, Phật tử huyện 
đã quyên góp trên 630 triệu đồng 
vào các quỹ vì người nghèo, bảo trợ 
trẻ em, “Đền ơn đáp nghĩa”, ủng hộ 
đồng bào vùng bị thiên tai; trao quà 
cho người nhiễm chất độc da cam/
Điôxin, trẻ em khuyết tật, chúc thọ các 
cụ cao niên với số tiền trên 80 triệu 
đồng. Sư thầy Thích Diệu Minh, trụ trì 
chùa Hoằng Văn, xã Đông Cường cho 
biết: Hàng năm, nhà chùa trao quà tết 
cho hàng chục hộ nghèo, tặng quà 
các cháu thiếu nhi nhân dịp tết Trung 
thu, ngày Quốc tế thiếu nhi 1/6, tặng 
quà học sinh có hoàn cảnh khó khăn 
nhân ngày khai trường, đóng góp xây 
dựng quỹ “Đền ơn đáp nghĩa”, quỹ vì 
người nghèo. 5 năm qua, nhà chùa đã 
tổ chức mừng thọ cho gần 200 lượt cụ 
từ 70 tuổi trở lên, nuôi 3 cháu bé bị 
bỏ rơi.

Toàn huyện Đông Hưng có 18 
chùa được công nhận “Chùa cảnh 4 
gương mẫu” 5 năm liền (2013 - 2017), 
năm 2017 có 59 chùa đạt “Chùa cảnh 
4 gương mẫu”. Với phương châm “ổn 
định - kế thừa - phát triển”, thời gian 
tới, tăng ni, Phật tử huyện tiếp tục 
phát huy truyền thống đoàn kết, hòa 
hợp, coi đây là nền tảng cho sự nghiệp 
hoằng dương, chính pháp, truyền dạy 
giáo lý của đức Phật. Tập trung xây 
dựng tổ chức giáo hội, vận động tăng 
ni, Phật tử tích cực tham gia phát triển 
kinh tế, tiếp tục mở rộng và nâng cao 
chất lượng phong trào thi đua yêu 
nước xây dựng “Chùa cảnh 4 gương 
mẫu”.

Học sinh Trường Tiểu học Thanh Nê (Kiến Xương) đọc sách tại thư viện trường.

hiếu NghĩA

Những năm qua, trên địa bàn tỉnh, số vụ tai nạn lao động có người chết giảm nhưng nhiều yếu tố nguy hiểm, 
mất an toàn trong quá trình lao động, sản xuất tại doanh nghiệp vẫn còn tiềm ẩn. Vì vậy, chủ động phòng ngừa 
tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp là nhiệm vụ quan trọng đối với chủ sử dụng lao động và người lao động.

Chùa Thiên Quý, xã Đông Xuân (Đông Hưng).


