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Ảnh: THÀNH TÂM Ảnh: NGỌC LINH

Đồng chí Nguyễn Hồng Diên, Ủy viên Trung ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh, Trưởng đoàn đại biểu 
Quốc hội tỉnh phát biểu tại hội nghị.

Đông Hưng

Bảo đảm giao quân đủ chỉ tiêu, chất lượng

Hướng tới nông thôn mới kiểu mẫu
Thụy Phúc

Diện mạo nông thôn Thụy Phúc.

Đồng chí Đặng Trọng Thăng, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh chủ trì 
buổi làm việc.

Căn cứ tiêu chí xã đạt chuẩn nông thôn 
mới (NTM) nâng cao trên địa bàn tỉnh, 
giai đoạn 2018 - 2020, đến nay, xã Thụy 
Dương (Thái Thụy) cơ bản đạt 6/11 tiêu 
chí gồm: thủy lợi, văn hóa, nhà ở dân cư, 
vùng sản xuất, giáo dục, quốc phòng, an 
ninh - hành chính công. 5 tiêu chí NTM 
nâng cao xã đang xây dựng gồm: giao 
thông, trường học, thu nhập - hộ nghèo, y 
tế, môi trường.

Thời gian tới, xã Thụy Dương sẽ tập 
trung xây dựng lộ trình, kế hoạch để thực 
hiện các tiêu chí theo chuẩn NTM nâng 
cao, NTM kiểu mẫu trên cơ sở phù hợp 
với thực tế, nội lực của địa phương. Đồng 
thời, xây dựng kế hoạch huy động nguồn 
lực để thực hiện các tiêu chí NTM nâng 
cao từ nguồn quy hoạch đấu giá quyền sử 
dụng đất, tranh thủ nguồn xã hội hóa của 
cá nhân, doanh nghiệp, sự ủng hộ của con 
em xa quê... Qua đó, phấn đấu đạt chuẩn 
xã NTM nâng cao, xã NTM kiểu mẫu vào 
năm 2020.

Thụy Dương
Đạt 6/11 tiêu chí
nông thôn mới nâng cao

Trần Tuấn

Sáng ngày 28/11, Ban Chỉ đạo diễn 
tập khu vực phòng thủ (KVPT) huyện 
Vũ Thư tổ chức bế mạc diễn tập KVPT 
huyện năm 2018.

Sau 1,5 ngày tổ chức với nhiều nội 
dung, diễn tập KVPT huyện Vũ Thư năm 
2018 đã thành công tốt đẹp, bảo đảm an 
toàn tuyệt đối về người và vũ khí, trang 
bị. Về nội dung vận hành cơ chế, các hội 
nghị đều thể hiện tính khẩn trương, thống 
nhất ý chí, hành động, triển khai hiệp 
đồng chặt chẽ giữa các lực lượng trong 
từng tình huống cụ thể. Nội dung thực 
binh có cấu trúc chặt chẽ, tình huống giả 
định đặt ra sinh động, bất ngờ, biện pháp 
xử lý linh hoạt, nhanh gọn, mang tính liên 
hoàn, sáng tạo, sát tình hình thực tế.

Công tác lãnh đạo, chỉ đạo diễn tập 
được triển khai toàn diện, cụ thể, sát thực 
tế. Công tác chuẩn bị diễn tập được tiến 
hành đúng trình tự, đồng bộ, chu đáo. 
Công tác luyện tập, diễn tập được thực 
hiện nghiêm túc, đúng kế hoạch. Các cơ 
quan, đơn vị, phòng, ban với chức năng, 
nhiệm vụ của mình đã hoàn thành tốt 
nhiệm vụ tổng hợp, thu thập, phân tích, 
nhận định, đánh giá tình hình để kịp thời 
báo cáo, tham mưu cấp ủy, chính quyền 
địa phương ra các nghị quyết, chỉ thị, 
tổ chức các cuộc họp đáp ứng yêu cầu 
nhiệm vụ đề ra.

Kết quả diễn tập lần này là dịp để các 
địa phương, đơn vị trong tỉnh nghiên cứu, 
rút kinh nghiệm, đổi mới nội dung để tổ 
chức tốt các cuộc diễn tập trong thời gian 
tới bảo đảm tính hiệu quả, thiết thực, đáp 
ứng yêu cầu  nhiệm vụ quốc phòng, an 
ninh trong tình hình mới.

Nhân dịp này, Bộ CHQS tỉnh, Ban 
Chỉ đạo diễn tập KVPT huyện Vũ Thư đã 
khen thưởng 40 tập thể, cá nhân có thành 
tích xuất sắc trong diễn tập.

Bế mạc diễn tập khu vực
phòng thủ huyện Vũ Thư

Tất Đạt

Sáng ngày 28/11, Ban Chỉ đạo vận 
động hiến máu tình nguyện huyện Tiền 
Hải tổ chức ngày hội hiến máu tình 
nguyện đợt 3 năm 2018 với sự tham gia 
của đông đảo cán bộ, đảng viên, công 
nhân viên chức lao động, lực lượng vũ 
trang, nhân dân trên địa bàn huyện.

Ngày hội hiến máu tình nguyện là 
chương trình hết sức ý nghĩa và thiết 
thực nhằm góp phần làm tăng lượng máu 
cho cấp cứu, điều trị bệnh. Bên cạnh đó, 
chương trình còn góp phần kết nối cộng 
đồng trong tình nhân ái và trách nhiệm, 
đưa hoạt động hiến máu tình nguyện phát 
triển rộng khắp trên địa bàn. Ngày hội 
hiến máu tình nguyện đã thu được 223 
đơn vị máu. Kết quả cả 3 đợt hiến máu 
tình nguyện của huyện Tiền Hải đạt 708 
đơn vị máu.

Tiền Hải

Tổ chức ngày hội
hiến máu tình nguyện

Mạnh Thắng

Sáng ngày 28/11, Công đoàn các khu công 
nghiệp tỉnh tổ chức tập huấn kỹ năng phòng 
ngừa giải quyết ngừng việc tập thể và tổ chức 
đối thoại tại doanh nghiệp.

Tại hội nghị, các đại biểu là ủy viên ban chấp 
hành công đoàn của 45 doanh nghiệp trực thuộc 
khu công nghiệp Phúc Khánh và Nguyễn Đức 
Cảnh đã được lãnh đạo Liên đoàn Lao động tỉnh 
trao đổi các kỹ năng, phương pháp của công 
đoàn cơ sở khi tham gia giải quyết các vụ ngừng 
việc tập thể, đình công, các biện pháp phòng 
ngừa việc xảy ra ngừng việc tập thể, đình công; 
trong đó, nhấn mạnh vai trò của cán bộ ban chấp 
hành công đoàn cơ sở trong việc thực hiện tốt 
nhiệm vụ bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính 
đáng của đoàn viên, người lao động, là cầu nối 
bảo đảm mối quan hệ hài hòa giữa người sử 
dụng lao động và người lao động thông qua thực 
hiện thỏa ước lao động tập thể; giám sát doanh 
nghiệp trong việc thực hiện nộp BHXH, BHTN, 
kinh phí công đoàn...

Thông qua tập huấn trang bị cho đội ngũ cán 
bộ công đoàn cơ sở những kiến thức cơ bản để 
nắm bắt, nhận biết những dấu hiệu có thể xảy ra 
ngừng việc tập thể, từ đó có phương pháp tiếp 
cận, tham mưu với chủ doanh nghiệp, cơ quan 
chức năng để giải quyết kịp thời, tránh xảy ra 
ngừng việc tập thể dẫn đến mất ổn định trật tự, 
an toàn xã hội trên địa bàn.

Nguyễn Cường

Công đoàn các khu công nghiệp tỉnh

Tập huấn kỹ năng phòng ngừa 
giải quyết ngừng việc tập thể

Sáng ngày 28/11, Sở Công Thương tổ chức 
cuộc họp công bố quy hoạch phát triển điện lực 
tỉnh Thái Bình giai đoạn 2016 - 2025, có xét đến 
năm 2035.

Theo Viện Năng lượng (Bộ Công Thương), 
dự báo nhu cầu điện năng thương phẩm của 
tỉnh Thái Bình đến năm 2035 là 10.306GWh. 
Mục tiêu của quy hoạch phát triển điện lực tỉnh 
nhằm phát triển đồng bộ lưới điện truyền tải và 
phân phối trên địa bàn, đáp ứng mục tiêu phát 
triển kinh tế - xã hội của địa phương với tốc độ 
tăng trưởng GRDP trong giai đoạn 2016 - 2020 
là 8,6%/năm, giai đoạn 2021 - 2025 là 8%/năm 
và giai đoạn 2026 - 2035 là 7%/năm. Bảo đảm 
cung cấp điện liên tục, ổn định và an toàn, đáp 
ứng nhu cầu dân sinh và phát triển kinh tế - xã 
hội; hoàn thiện hệ thống lưới điện theo tiêu chí 

Công bố quy hoạch phát triển 
điện lực tỉnh Thái Bình

Vào hồi 20 giờ 10 phút ngày 
29/11, tại Trung tâm hội nghị 
tỉnh sẽ diễn ra chương trình 

giao lưu “Trái tim nhân ái” lần thứ 
II năm 2018 do Hội Bảo trợ người 
khuyết tật và trẻ mồ côi tỉnh, Báo 
Thái Bình, Hội Doanh nhân nữ tỉnh 
Thái Bình phối hợp tổ chức. Chương 
trình được truyền hình trực tiếp trên 
truyền hình internet của Báo Thái 

Truyền hình trực tiếp giao lưu “Trái tim nhân ái” lần thứ II
Bình (https://baothaibinh.com.vn), 
trên sóng của Đài Phát thanh và 
Truyền hình Thái Bình và chuyển 
tiếp trên truyền hình cáp Thái Bình.

Chương trình giao lưu “Trái tim 
nhân ái” lần thứ II nhằm biểu dương, 
tôn vinh những người khuyết tật 

Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh

Sáng ngày 28/11, 
đoàn công tác của 
Bộ Y tế do GS, TS 

Nguyễn Viết Tiến, Thứ 
trưởng Bộ Y tế, thành 
viên Ban Chỉ đạo cải cách 
hành chính của Chính phủ 
làm trưởng đoàn có buổi 
làm việc với Bệnh viện Đa 
khoa tỉnh, Sở Y tế Thái 
Bình về công tác cải cách 
hành chính và tự chủ tại 
các đơn vị sự nghiệp công 

Đoàn công tác của Bộ Y tế làm việc tại Thái Bình
lập. Đồng chí Nguyễn 
Hoàng Giang, Tỉnh ủy 
viên, Phó Chủ tịch UBND 
tỉnh cùng lãnh đạo một số 
sở, ngành, các đơn vị y tế 
tiếp và làm việc với đoàn.

Theo báo cáo, những 
năm gần đây, Bệnh viện 
Đa khoa tỉnh đã thực hiện 
tự chủ dần từng bước, từ 
đầu năm 2018 thực hiện 
tự chủ hoàn toàn. Mặc dù 
còn nhiều khó khăn song 

Bệnh viện đã bảo đảm 
được nguồn chi cho con 
người ổn định và tăng dần 
qua các năm. Ngoài ra, 
Bệnh viện còn có tích lũy 
để đầu tư sửa chữa cơ sở 
vật chất và trang thiết bị 
cũng như nâng cao chất 
lượng nguồn nhân lực. 
Tuy nhiên, thực hiện tự 
chủ, Bệnh viện vẫn còn 
gặp một số khó khăn. Số 
cán bộ được tuyển dụng 

theo hình thức hợp đồng, 
Bệnh viện tự trả lương, 
nhiều người có năng lực, 
trình độ tốt song chưa 
có cơ chế bổ nhiệm vào 
các chức vụ quản lý bệnh 
viện. Quỹ bảo hiểm y tế 
(BHYT) được giao còn 
thấp so với chi phí phát 
sinh gây khó khăn cho 
phát triển kỹ thuật cao 

20 giờ 10 phút ngày 29/11

ủy ban nhân dân tỉnh

Làm việc với Tập đoàn Central Group Việt Nam


