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đại hội đại biểu đảng bộ khối...

phát huy tinh thần đoàn kết...

(Tiếp theo trang 1)

(Tiếp theo trang 1)

thái bình chủ động, quyết liệt...
(Tiếp theo trang 1)

Trong hai ngày 10 - 11/8, 
Đảng bộ Khối các cơ quan 
tỉnh tổ chức Đại hội lần thứ VI, 
nhiệm kỳ 2020 - 2025. Dự Đại 
hội có các đồng chí: Ngô Đông 
Hải, Ủy viên dự khuyết Trung 
ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy; 
Đặng Trọng Thăng, Phó Bí thư 
Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh; 
Nguyễn Tiến Thành, Phó Bí 
thư thường trực Tỉnh ủy, Chủ 
tịch HĐND tỉnh; các đồng chí 
Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, lãnh đạo HĐND, UBND 
tỉnh; lãnh đạo các sở, ban, 
ngành, đoàn thể của tỉnh; đại 
biểu các huyện, thành phố và 
219 đại biểu đại diện cho trên 
6.000 đảng viên trong toàn 
Đảng bộ.

Nhiệm kỳ qua, Đảng bộ Khối 
các cơ quan tỉnh đã lãnh đạo 
triển khai thực hiện đồng bộ, 
hiệu quả các chỉ tiêu, nhiệm vụ 
đề ra, góp phần cùng Đảng bộ 
và nhân dân trong tỉnh đạt được 
nhiều kết quả tích cực trên các 
lĩnh vực. Kinh tế tiếp tục tăng 
trưởng; văn hóa, xã hội có nhiều 
tiến bộ; an sinh xã hội được bảo 
đảm; an ninh chính trị, trật tự 
an toàn xã hội được giữ vững; 
đời sống nhân dân được nâng 
lên. Công tác xây dựng Đảng 
có nhiều chuyển biến tích cực. 
Năng lực lãnh đạo, sức chiến 
đấu của các cấp ủy được nâng 
lên. Công tác giáo dục chính 
trị, tư tưởng được quan tâm. 
Công tác xây dựng tổ chức cơ 

sở đảng trong sạch, vững mạnh 
hàng năm đạt kết quả tốt. Việc 
khắc phục những hạn chế, 
khuyết điểm đã chỉ ra sau kiểm 
điểm hàng năm gắn với thực 
hiện Nghị quyết Trung ương 4 
(khóa XII), Chỉ thị số 05 của Bộ 
Chính trị và các quy định nêu 
gương của Đảng được thực hiện 
nghiêm túc. Công tác kiểm tra, 
giám sát được tăng cường, góp 
phần giữ vững kỷ cương, kỷ luật 
của Đảng.

Nhiệm kỳ 2020 - 2025, Đảng 
bộ Khối các cơ quan tỉnh tiếp tục 
nâng cao chất lượng hoạt động 
của cấp ủy cơ sở, chất lượng 
sinh hoạt chi bộ; đẩy mạnh cải 
cách hành chính, đổi mới tác 
phong, lề lối làm việc, nâng cao 
chất lượng thực thi công vụ; sắp 
xếp tổ chức bộ máy, nâng cao 
năng lực lãnh đạo và sức chiến 
đấu của tổ chức đảng, hiệu 

lực, hiệu quả quản lý của nhà 
nước, xây dựng chính quyền 
điện tử, xây dựng đô thị văn 
minh. Tập trung lãnh đạo thực 
hiện nhiệm vụ chính trị, công 
tác xây dựng Đảng, xây dựng 
các đoàn thể vững mạnh. Phấn 
đấu hàng năm 100% cơ quan, 
đơn vị hoàn thành nhiệm vụ, 
trong đó có 90% trở lên hoàn 
thành tốt nhiệm vụ; trên 90% 
tổ chức cơ sở đảng hoàn thành 
tốt nhiệm vụ và đạt trong sạch, 
vững mạnh, trong đó có 20% trở 
lên đạt trong sạch, vững mạnh 
tiêu biểu; 80% đảng viên trở lên 
hoàn thành tốt nhiệm vụ, trong 
đó có 15% hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vụ.

Phát biểu tại Đại hội, đồng 
chí Nguyễn Tiến Thành, Phó 
Bí thư thường trực Tỉnh ủy, 
Chủ tịch HĐND tỉnh ghi nhận, 
biểu dương những đóng quan 

trọng của Đảng bộ Khối các cơ 
quan tỉnh đối với sự phát triển 
kinh tế - xã hội của tỉnh trong 
thời gian qua đồng thời gợi mở 
một số nội dung để Đại hội 
nghiên cứu, thảo luận, quyết 
định. Đồng chí đề nghị Đảng bộ 
Khối các cơ quan tỉnh tiếp tục 
chú trọng công tác quán triệt, 
tổ chức thực hiện kịp thời, hiệu 
quả chủ trương, đường lối của 
Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước, của tỉnh tới các 
đảng bộ, chi bộ. Nâng cao chất 
lượng, hiệu quả công tác chính 
trị, tư tưởng; tạo sự thống nhất 
về nhận thức, hành động trong 
Đảng bộ và sự đồng thuận trong 
cán bộ, đảng viên, công chức, 
viên chức... Các đảng bộ, chi bộ 
tiếp tục nâng cao năng lực lãnh 
đạo, sức chiến đấu; phát huy 
vai trò tiền phong, gương mẫu, 
quy định nêu gương của cán bộ, 

đảng viên, nhất là vai trò, trách 
nhiệm của người đứng đầu tổ 
chức đảng, thủ trưởng cơ quan, 
đơn vị. Tiếp tục lãnh đạo thực 
hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ 
quan, đơn vị; xây dựng cơ quan, 
đơn vị văn hóa, tạo môi trường 
làm việc thật sự chuyên nghiệp, 
hiệu quả, văn minh. Chú trọng 
lãnh đạo đẩy mạnh cải cách 
hành chính, nhất là thủ tục hành 
chính. Ban Chấp hành Đảng bộ 
Khối các cơ quan tỉnh khóa mới 
cần tích cực đổi mới phương 
thức lãnh đạo và lề lối làm việc; 
tập trung nâng cao năng lực lãnh 
đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ 
chính trị của các cấp ủy đảng; 
kịp thời cụ thể hóa Nghị quyết 
Đại hội thành chương trình hành 
động, chương trình làm việc 
toàn khóa. Tiếp tục thực hiện tốt 
các khâu công tác cán bộ; chú 
trọng quy hoạch, đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, đảng viên, đặc 
biệt là đội ngũ cấp ủy viên, cán 
bộ chủ chốt các cơ quan, đơn 
vị theo phân cấp quản lý. (Toàn 
văn phát biểu của đồng chí Phó 
Bí thư thường trực Tỉnh ủy, Chủ 
tịch HĐND tỉnh đăng trong số 
báo này).

Đại hội đã bầu 25 đồng chí 
vào Ban Chấp hành Đảng bộ 
Khối các cơ quan tỉnh khóa VI, 
nhiệm kỳ 2020 - 2025; đồng chí 
Nguyễn Văn Chiến, Phó Bí thư 
Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh 
khóa V được tín nhiệm bầu giữ 
chức Bí thư Đảng ủy Khối các 
cơ quan tỉnh khóa VI, nhiệm 
kỳ 2020 - 2025. Đại hội đã bầu 
đoàn đại biểu đi dự Đại hội 
Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, nhiệm 
kỳ 2020 - 2025 và biểu quyết 
thông qua Nghị quyết Đại hội.

Thu Thủy

lần thứ XIX đề ra. Kinh tế phát 
triển và duy trì tốc độ tăng trưởng 
khá cao; cơ cấu kinh tế, cơ cấu 
lao động chuyển dịch tích cực. 
Thu hút đầu tư, phát triển doanh 
nghiệp đạt kết quả khá tốt cả 
về số lượng dự án và vốn đầu 
tư. Thu ngân sách trên địa bàn 
luôn vượt xa dự toán được giao, 
năm cuối nhiệm kỳ ước đạt cao 
gấp gần 2 lần năm đầu nhiệm 
kỳ. Kết cấu hạ tầng kinh tế - xã 
hội được chú trọng đầu tư xây 
dựng bằng nhiều nguồn vốn, 
nhất là nguồn vốn xã hội hóa. 
Đặc biệt, chỉ số năng lực cạnh 
tranh của tỉnh (PCI) những năm 
qua liên tục được cải thiện so với 
giai đoạn trước (tăng 6 bậc so 
với năm 2015; chỉ số hiệu quả 
quản trị hành chính công (PAPI) 
liên tục nằm trong nhóm tỉnh, 
thành phố có kết quả cao nhất 
cả nước. Thái Bình là 1 trong 3 
tỉnh đầu tiên trong cả nước hoàn 
thành nhiệm vụ xây dựng nông 
thôn mới; bộ mặt đô thị, nông 
thôn ngày càng được cải thiện 
theo hướng văn minh, hiện đại. 
Văn hóa - xã hội có nhiều tiến 
bộ; an sinh xã hội được bảo 
đảm; đời sống vật chất, tinh thần 
của nhân dân được nâng lên. 
Quốc phòng, an ninh được tăng 
cường; an ninh chính trị được giữ 
vững, trật tự an toàn xã hội được 
bảo đảm. Năng lực lãnh đạo, 
sức chiến đấu của các tổ chức 
đảng, hiệu lực, hiệu quả quản 
lý, điều hành của chính quyền, 
chất lượng hoạt động của MTTQ 
và các đoàn thể nhân dân được 
nâng lên.

Những thành tựu chung của 
tỉnh 5 năm qua có sự đóng góp 
hết sức quan trọng của Đảng bộ 
Khối các cơ quan tỉnh, của cán 
bộ, đảng viên, công chức, viên 
chức tỉnh nhà.

Với đặc thù một Đảng bộ có 
tổ chức cơ sở đảng là các chi bộ, 
đảng bộ cơ sở, cán bộ, đảng viên 
trong các cơ quan, đơn vị quan 
trọng của hệ thống chính trị cấp 
tỉnh; phần lớn cán bộ, đảng viên 
được đào tạo bài bản, có trình 
độ cao về chuyên môn, nghiệp 
vụ và lý luận chính trị, có nhiều 
kinh nghiệm trong lãnh đạo, 
quản lý và hoạt động thực tiễn, 5 
năm qua, với truyền thống đoàn 
kết, năng động, sáng tạo, toàn 
Đảng bộ Khối các cơ quan tỉnh 
đã nỗ lực phấn đấu khắc phục 
khó khăn, vượt qua thách thức, 
đạt được những kết quả đáng ghi 
nhận. Nổi bật là:

Ban Chấp hành Đảng bộ 
Khối các cơ quan tỉnh đã kịp 
thời quán triệt, tổ chức thực hiện 
hiệu quả các chủ trương, đường 
lối của Đảng, chính sách, pháp 
luật của Nhà nước và của tỉnh 
tới các đảng bộ, chi bộ; công tác 
giáo dục chính trị, tư tưởng trong 
toàn Đảng bộ được tăng cường; 
đã chú trọng đổi mới phương 
thức tổ chức học tập, phổ biến, 
quán triệt các chỉ thị, nghị quyết 
của Đảng; tuyên truyền, thông 
tin thời sự, giáo dục đạo đức, 
truyền thống cách mạng, nâng 
cao nhận thức chính trị cho đội 
ngũ cán bộ, đảng viên, công 
chức, viên chức, góp phần quan 
trọng bảo vệ nền tảng tư tưởng 
của Đảng, tạo sự ổn định chính 
trị trong toàn tỉnh.

Các đảng bộ, chi bộ trực 
thuộc Đảng bộ Khối các cơ 
quan tỉnh đã phát huy rõ nét 
vai trò hạt nhân chính trị trong 
lãnh đạo cán bộ, đảng viên, 
công nhân viên chức trong các 
cơ quan, đơn vị hoàn thành tốt 
nhiệm vụ được giao đúng với 
đường lối, chủ trương của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà 
nước; không ngừng đổi mới, cải 
tiến, nâng cao hiệu quả, hiệu 
suất công tác; đặc biệt, khẳng 
định vai trò quan trọng, có nhiều 
đóng góp lớn trong tham mưu 
Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh 
ban hành và lãnh đạo, chỉ đạo 
tổ chức thực hiện toàn diện, có 
hiệu quả các chủ trương, nghị 
quyết, quy chế, quy định về 
công tác xây dựng Đảng, phát 
triển kinh tế - xã hội, củng cố 
quốc phòng, an ninh của tỉnh. 

Công tác xây dựng Đảng 
được chú trọng về chính trị, tư 
tưởng, tổ chức; gắn nhiệm vụ 
xây dựng Đảng với đấu tranh 
phòng, chống tham nhũng, lãng 
phí, chống suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sống trong 
cán bộ, đảng viên theo tinh thần 
Nghị quyết Trung ương 4 (khóa 
XI, XII) về tăng cường xây dựng, 
chỉnh đốn Đảng và Chỉ thị số 05 
của Bộ Chính trị về đẩy mạnh 
học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh. Tổ chức đảng và cấp ủy 
cơ sở thường xuyên được quan 
tâm củng cố, kiện toàn; phối 
hợp chặt chẽ với thủ trưởng cơ 
quan, đơn vị trong việc sắp xếp, 
kiện toàn tổ chức bộ máy và cán 
bộ theo hướng tinh gọn, hoạt 
động hiệu lực, hiệu quả; chế độ 
sinh hoạt đảng được thực hiện 

nghiêm túc; hình thức, nội dung 
sinh hoạt đảng được đổi mới và 
sát thực. Năng lực lãnh đạo, sức 
chiến đấu của các tổ chức cơ sở 
đảng, chất lượng đội ngũ đảng 
viên được nâng lên.

Đã tập trung lãnh đạo, chỉ 
đạo đẩy mạnh cải cách thủ tục 
hành chính, nhất là những lĩnh 
vực khó, phức tạp, nhạy cảm 
có liên quan trực tiếp đến người 
dân, tổ chức, doanh nghiệp. 
Quy chế dân chủ trong cơ quan, 
đơn vị được thực hiện nghiêm 
túc, phát huy quyền làm chủ của 
cán bộ, công chức, viên chức. 
Tinh thần, ý thức trách nhiệm, 
đạo đức công vụ của cán bộ, 
công chức, viên chức, người lao 
động, văn hóa cơ quan, đơn vị 
có chuyển biến tích cực, nâng 
lên; đã kịp thời khích lệ, động 
viên cán bộ, đảng viên, công 
chức, viên chức tận tâm, tận tụy 
công tác, cống hiến, tích cực 
tham gia các phong trào thi đua 
yêu nước.

Công tác quy hoạch, đánh 
giá, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ 
cán bộ được thực hiện thường 
xuyên gắn với công tác kiểm tra, 
giám sát, phòng ngừa sai phạm 
của tổ chức đảng và đảng viên. 
Công tác bảo vệ chính trị nội bộ 
và kết nạp đảng viên mới được 
quan tâm thực hiện tốt. Công 
tác chỉ đạo, điều hành của Ban 
Chấp hành, Ban Thường vụ 
Đảng ủy Khối và cấp ủy cơ sở 
đã có sự đổi mới, hướng mạnh 
về cơ sở, xây dựng được khối 
đoàn kết, thống nhất trong nội 
bộ, làm tiền đề quan trọng tham 
mưu, thực hiện nhiệm vụ chính 
trị của mỗi chi bộ, đảng bộ cơ 
quan, đơn vị.

Ban Chấp hành Đảng bộ 
tỉnh ghi nhận và đánh giá cao 
những thành tựu của Đảng bộ 
Khối các cơ quan tỉnh và những 
nỗ lực của cán bộ, đảng viên 
trong Đảng bộ nhiệm kỳ qua.

Thưa các đồng chí!
Bên cạnh ưu điểm, thành 

tựu đạt được, Báo cáo chính trị 
và Báo cáo kiểm điểm của Ban 
Chấp hành Đảng bộ Khối các 
cơ quan tỉnh khóa V trình Đại 
hội và ý kiến đóng góp của các 
đồng chí Ủy viên Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy đã chỉ ra những hạn 
chế, khuyết điểm, trong đó đáng 
chú ý là: Việc thực hiện quy chế 
dân chủ ở một số cơ quan còn 
hình thức, chưa thật hiệu quả; 
việc cải cách hành chính, nhất 
là cải cách thủ tục hành chính 
chưa đáp ứng được yêu cầu 
và mong mỏi của người dân và 
doanh nghiệp; tinh thần, ý thức 
trách nhiệm, đạo đức công vụ, 

trách nhiệm nêu gương của một 
bộ phận cán bộ, đảng viên chưa 
được đề cao thực hiện, thậm 
chí còn vi phạm, mắc khuyết 
điểm phải xử lý, kỷ luật. Tôi đề 
nghị Đại hội và các đại biểu tập 
trung thảo luận, phân tích sâu 
sắc, làm rõ nguyên nhân, rút 
ra bài học kinh nghiệm và giải 
pháp khắc phục triệt để trong 
thời gian tới.

Thưa các đồng chí! 
Những năm tới, dự báo tình 

hình thế giới, trong nước và 
trong tỉnh tiếp tục có những thời 
cơ, vận hội và nhiều khó khăn, 
thách thức đan xen. Trên thế 
giới, căng thẳng chính trị, xung 
đột sắc tộc, tôn giáo, xung đột 
vũ trang cục bộ vẫn diễn ra 
phức tạp. Kinh tế thế giới tăng 
trưởng chậm lại, cùng với tác 
động của đại dịch Covid-19 dẫn 
đến nguy cơ khủng hoảng và 
suy thoái. Trong nước, Đảng, 
Nhà nước chủ trương phát huy 
nội lực, ban hành nhiều cơ chế, 
chính sách tạo thuận lợi cho 
đầu tư, sản xuất, kinh doanh, 
phát triển kinh tế tư nhân. Nước 
ta hội nhập quốc tế sâu rộng 
hơn, vừa tạo ra nhiều cơ hội 
mới vừa đặt ra nhiều thách thức 
mới. Bốn nguy cơ Đảng ta đã 
chỉ ra còn tồn tại, có mặt còn 
gay gắt hơn, các thế lực thù 
địch tiếp tục tăng cường chống 
phá Đảng, Nhà nước và đất 
nước ta. Trong tỉnh, những dự 
án lớn được hoàn thành, phát 
huy hiệu quả. Khu kinh tế Thái 
Bình, khu công nghiệp công 
nghệ cao được triển khai xây 
dựng mở ra cơ hội mới, tạo động 
lực quan trọng và sẽ góp phần 
cải thiện đáng kể năng lực sản 
xuất công nghiệp, thương mại, 
dịch vụ trong tỉnh. Tuy nhiên, 
hệ thống hạ tầng kinh tế - xã 
hội, nhất là hạ tầng giao thông 
còn thiếu và chưa đồng bộ, 
hiện đại; nguồn thu ngân sách 
hạn hẹp, chưa đáp ứng được 
yêu cầu phát triển; việc làm và 
những vấn đề xã hội bức xúc 
cần được tiếp tục quan tâm giải 
quyết, ảnh hưởng của biến đổi 
khí hậu, thời tiết diễn biến bất 
thường, thiên tai và dịch bệnh 
còn tiếp tục diễn ra.

Định hướng mục tiêu chung 
của tỉnh trong nhiệm kỳ tới là: 
Tăng cường đoàn kết, thống 
nhất; xây dựng Đảng bộ và hệ 
thống chính trị trong sạch, vững 
mạnh; phát huy sức mạnh khối 
đại đoàn kết toàn dân; giữ vững 
ổn định chính trị - xã hội; huy 
động mọi nguồn lực, phát triển 
kinh tế nhanh và bền vững, phấn 
đấu xây dựng Thái Bình đến 

năm 2025 trở thành tỉnh phát 
triển trong khu vực đồng bằng 
sông Hồng; đến năm 2030 theo 
kịp nhóm dẫn đầu trong khu vực 
Bắc Bộ; đến năm 2045 là tỉnh 
phát triển trong cả nước.

Trong bối cảnh đó, nhiệm 
vụ đặt ra cho Đảng bộ Khối các 
cơ quan tỉnh rất quan trọng. Tôi 
thống nhất cao với các phương 
hướng, mục tiêu, nhiệm vụ đã 
được nêu khá đầy đủ trong Báo 
cáo chính trị của Ban Chấp hành 
Đảng bộ Khối trình Đại hội. Tôi 
xin nêu thêm một số nội dung 
có tính chất gợi mở như sau:

Một là, cần tiếp tục chú 
trọng công tác quán triệt, tổ 
chức thực hiện kịp thời, hiệu 
quả chủ trương, đường lối của 
Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước, của tỉnh tới các 
đảng bộ, chi bộ. Nâng cao chất 
lượng, hiệu quả công tác chính 
trị, tư tưởng; tạo sự thống nhất 
về nhận thức, hành động trong 
Đảng bộ và sự đồng thuận 
trong cán bộ, đảng viên, công 
chức, viên chức. Tiếp tục đổi 
mới công tác tuyên truyền, giáo 
dục lý luận chính trị, công tác 
nghiên cứu, quán triệt các nghị 
quyết, kết luận của Đảng theo 
hướng thiết thực, hiệu quả, bảo 
đảm mỗi cán bộ, đảng viên phải 
nghiên cứu kỹ, nắm chắc, kịp 
thời chỉ thị, nghị quyết, kết luận 
của Đảng, cơ chế, chính sách, 
pháp luật của Nhà nước, của 
tỉnh để định hướng công tác, 
vận dụng vào công việc của 
mình, đồng thời tuyên truyền, 
làm lan tỏa sâu rộng trong  cán 
bộ, đảng viên và nhân dân.

Hai là, các đảng bộ, chi bộ 
tiếp tục nâng cao năng lực lãnh 
đạo, sức chiến đấu của tổ chức 
đảng; phát huy vai trò tiền phong, 
gương mẫu, quy định nêu gương 
của cán bộ, đảng viên, nhất là 
vai trò, trách nhiệm của người 
đứng đầu tổ chức đảng, thủ 
trưởng cơ quan, đơn vị.

Chú trọng công tác xây dựng 
Đảng về chính trị, tư tưởng, tổ 
chức; gắn nhiệm vụ xây dựng 
Đảng với đấu tranh phòng, 
chống tham nhũng, lãng phí, 
chống suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sống trong 
cán bộ, đảng viên theo tinh 
thần Nghị quyết Trung ương 4 
(khóa XI, XII) về tăng cường xây 
dựng, chỉnh đốn Đảng và Chỉ 
thị số 05 của Bộ Chính trị về 
đẩy mạnh học tập và làm theo 
tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí Minh; góp phần bảo vệ 
vững chắc nền tảng tư tưởng 
của Đảng, phê phán các quan 
điểm sai trái, luận điệu xuyên 

tạc, làm thất bại mọi âm mưu, 
thủ đoạn chống phá, nhất là âm 
mưu “diễn biến hòa bình” của 
các thế lực thù địch, củng cố 
và phát huy sự đoàn kết, thống 
nhất trong Đảng, sự đồng thuận 
trong xã hội, góp phần giữ vững 
ổn định an ninh chính trị của 
mỗi cơ quan, đơn vị và của tỉnh. 

Ba là, lãnh đạo thực hiện 
tốt quy chế dân chủ ở cơ quan, 
đơn vị; xây dựng cơ quan, đơn 
vị văn hóa, tạo môi trường làm 
việc thật sự chuyên nghiệp, 
hiệu quả, văn minh. Chú trọng 
lãnh đạo đẩy mạnh cải cách 
hành chính, nhất là cải cách 
thủ tục hành chính; tiếp tục chỉ 
đạo thực hiện các quy định về 
nâng cao đạo đức công vụ, tinh 
thần, ý thức trách nhiệm phục 
vụ nhân dân của cán bộ, công 
chức, viên chức; làm tốt công 
tác động viên, khen thưởng, 
khích lệ cán bộ, đảng viên, công 
chức, viên chức tận tụy, trách 
nhiệm với công việc. Cần xem 
đây là nhiệm vụ chính trị quan 
trọng, thường xuyên của mỗi cơ 
quan, đơn vị.

Bốn là, Ban Chấp hành 
Đảng bộ Khối các cơ quan tỉnh 
khóa mới cần tích cực đổi mới 
phương thức lãnh đạo và lề lối 
làm việc. Tập trung nâng cao 
năng lực lãnh đạo, tổ chức thực 
hiện nhiệm vụ chính trị của các 
cấp ủy đảng; kịp thời cụ thể hóa 
Nghị quyết Đại hội thành chương 
trình hành động, chương trình 
làm việc toàn khóa; chú trọng 
xây dựng và thực hiện nghiêm 
túc quy chế làm việc của Ban 
Chấp hành Đảng bộ khóa mới; 
thường xuyên chăm lo củng cố, 
xây dựng tổ chức cơ sở đảng 
trong sạch, vững mạnh, đề cao 
vai trò lãnh đạo, sức chiến đấu 
của tổ chức cơ sở đảng. Chú 
trọng đổi mới, nâng cao chất 
lượng sinh hoạt chi bộ, đảng bộ; 
nêu cao tính Đảng, thực hiện 
đúng nguyên tắc tổ chức của 
Đảng; tăng cường đấu tranh tự 
phê bình và phê bình, chống 
tư tưởng nể nang, né tránh; giữ 
vững đoàn kết nội bộ. Phối hợp 
chặt chẽ với các cơ quan, đơn 
vị trong thực hiện nhiệm vụ; 
tăng cường công tác kiểm tra, 
giám sát, giữ nghiêm kỷ luật, kỷ 
cương của Đảng, pháp luật của 
Nhà nước; thực hiện tốt công tác 
quản lý cán bộ và bảo vệ chính 
trị nội bộ. Chú trọng công tác 
phát triển đảng viên, nâng cao 
chất lượng đội ngũ đảng viên.

Năm là, tiếp tục thực hiện tốt 
các khâu công tác cán bộ; chú 
trọng quy hoạch, đào tạo, bồi 
dưỡng cán bộ, đảng viên, đặc 

biệt là đội ngũ cấp ủy viên, cán 
bộ chủ chốt các cơ quan, đơn vị 
theo phân cấp quản lý; quan tâm 
cán bộ trẻ, cán bộ nữ, cán bộ làm 
công tác khoa học để bổ sung 
nguồn cán bộ lâu dài. Thường 
xuyên giáo dục, bồi dưỡng, rèn 
luyện và xây dựng đội ngũ cán 
bộ, đảng viên có bản lĩnh chính 
trị vững vàng, có phẩm chất đạo 
đức, lối sống trong sáng, lành 
mạnh, có tinh thần kiên quyết 
đấu tranh phản bác những quan 
điểm sai trái, những biểu hiện 
suy thoái về tư tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống, bảo vệ lẽ 
phải; có trình độ chuyên môn và 
lý luận, tinh thông nghiệp vụ, có 
tư duy đổi mới, năng động, sáng 
tạo, có năng lực hoạt động thực 
tiễn, có tinh thần trách nhiệm 
cao và tâm huyết trong công 
việc, gần gũi, gắn bó với quần 
chúng nhân dân, có ý thức tổ 
chức kỷ luật, hoàn thành nhiệm 
vụ được giao.

Kính thưa các đồng chí đại 
biểu khách quý!

Kính thưa toàn thể Đại hội!
Đại hội Đảng bộ Khối các 

cơ quan tỉnh lần thứ VI còn có 
nhiệm vụ quan trọng là thảo 
luận, đóng góp ý kiến cho các 
văn kiện Đại hội XIII của Đảng 
và dự thảo Báo cáo chính trị của 
Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX; 
bầu Ban Chấp hành Đảng bộ 
Khối khóa VI và bầu đoàn đại 
biểu tham dự Đại hội Đảng bộ 
tỉnh lần thứ XX. Tôi đề nghị các 
đại biểu tập trung trí tuệ, đóng 
góp ý kiến cho các văn kiện của 
Đảng đồng thời lựa chọn bầu 
được Ban Chấp hành Đảng bộ 
Khối các cơ quan tỉnh nhiệm kỳ 
2020 - 2025 gồm những đồng 
chí có phẩm chất, trình độ, năng 
lực, gương mẫu và tâm huyết, 
trách nhiệm với sự nghiệp phát 
triển của Đảng bộ, có khả năng 
tổ chức thực hiện thắng lợi nghị 
quyết Đại hội đề ra đồng thời 
bảo đảm về tiêu chuẩn, có cơ 
cấu hợp lý, mang tính kế thừa 
và phát triển.

Ban Chấp hành Đảng bộ 
tỉnh tin tưởng Đảng bộ Khối các 
cơ quan tỉnh phát huy tinh thần 
đoàn kết, năng động, sáng tạo, 
nhất định sẽ đạt được những 
bước tiến mới, vững chắc và 
những thành tích to lớn hơn nữa, 
góp phần xứng đáng vào sự 
phát triển kinh tế - xã hội, xây 
dựng quê hương Thái Bình giàu 
đẹp, văn minh. 

Chúc các đồng chí đại biểu 
khách quý và toàn thể các đồng 
chí mạnh khỏe, hạnh phúc và 
thành đạt! Chúc Đại hội thành 
công tốt đẹp!

giám sát các trường hợp theo dõi sức khỏe tại nhà; kiểm soát chặt chẽ sự 
biến động về nhân khẩu trên địa bàn, nhất là các trường hợp đi từ vùng có 
dịch về địa phương; kê khai y tế với tất cả các nhân khẩu, người đang lưu 
trú, tạm trú tại thôn, tổ dân phố. Hoạt động của các tổ tự quản sẽ góp phần 
giúp các xã, thị trấn chủ động theo dõi, cách ly những người từ vùng dịch về, 
những người có nguy cơ lây nhiễm cao do tiếp xúc với bệnh nhân Covid-19... 

* Sáng ngày 11/8, Ban Chỉ đạo phòng, chống dịch Covid-19 huyện Vũ 
Thư tổ chức trao giấy chứng nhận hoàn thành cách ly y tế cho 3 công dân. 

Khu cách ly y tế tập trung của huyện Vũ Thư có 5 công dân cách ly. Đến 
ngày 11/8, có 3 công dân đã hoàn thành cách ly 14 ngày và có kết quả xét 
nghiệm âm tính với virus SARS-CoV-2 (2 lần). Dự kiến, 2 công dân còn lại 
sẽ hoàn thành cách ly y tế trong ngày 16/8.   

Tại đây, các đồng chí lãnh đạo huyện, Ban Chỉ đạo phòng, chống dịch 
Covid-19 huyện Vũ Thư đã trao giấy chứng nhận hoàn thành cách ly y tế 
đồng thời hướng dẫn các công dân khi về gia đình tiếp tục theo dõi sức khỏe, 
tuân thủ các quy định phòng, chống dịch Covid-19.

* Sáng ngày 11/8, Bệnh viện Đa khoa Đông Hưng tiếp nhận 5.000 khẩu 
trang kháng khuẩn do Công ty Cổ phần Thiết bị và vật tư y tế Tâm Anh (Hà 
Nội) trao tặng.

5.000 chiếc khẩu trang kháng khuẩn đã được trao tặng cho Bệnh viện Đa 
khoa huyện, thể hiện sự chung tay của doanh nghiệp trong công tác phòng, 
chống dịch Covid-19. Đây cũng là nguồn động viên, chia sẻ tới cán bộ, nhân 

viên y tế đồng thời bổ sung thêm nguồn vật tư y tế phục vụ công tác chuyên 
môn, góp phần bảo vệ các bác sĩ, nhân viên y tế khỏi nguy cơ lây nhiễm dịch 
bệnh.

* Trong ngày 10 và 11/8, Hội Liên hiệp Phụ nữ (LHPN) huyện Vũ Thư 
phối hợp với Hội LHPN thị trấn Vũ Thư và xã Bách Thuận tổ chức phát khẩu 
trang miễn phí cho người dân tại chợ Thẫm (thị trấn Vũ Thư) và chợ Thuận 
Vi (xã Bách Thuận).

Trên 1.000 chiếc khẩu trang vải kháng khuẩn (do cán bộ, hội viên phụ nữ 
huyện Vũ Thư đóng góp, ủng hộ) được cán bộ, hội viên phụ nữ 2 địa phương 
tổ chức trao, phát miễn phí cho người dân khi tham gia họp chợ. Trong điều 
kiện nhiều người dân chưa có ý thức đeo khẩu trang, nhất là ở những khu vực 
tập trung đông người, hoạt động trao tặng khẩu trang của hội LHPN các cấp 
huyện Vũ Thư góp phần tích cực tuyên truyền, nâng cao nhận thức, ý thức 
của người dân trong việc đeo khẩu trang để phòng, chống dịch Covid-19.

* Chiều ngày 11/8, tại Công ty Cổ phần Gốm sứ Long Hầu, Huyện đoàn 
Tiền Hải phối hợp với một số đơn vị, doanh nghiệp tổ chức tuyên truyền lưu 
động phòng, chống dịch Covid-19 cho công nhân khu công nghiệp Tiền Hải.

Huyện đoàn Tiền Hải tập trung tuyên truyền về cách phòng, chống dịch 
Covid-19 nhằm giúp công nhân nắm bắt và chủ động thực hiện các biện 
pháp phòng, chống dịch cho chính bản thân, bảo vệ cộng đồng; đồng thời 
hướng dẫn cài đặt khẩu trang điện tử Bluezone. Ngoài ra, các đơn vị còn phát 
khẩu trang miễn phí cho công nhân khu công nghiệp Tiền Hải. Hoạt động 
tuyên truyền lưu động của Huyện đoàn Tiền Hải cùng các đơn vị, doanh 
nghiệp góp phần quan trọng giúp công nhân lao động nhận thức đầy đủ 
về dịch bệnh, có hành động, ứng xử phù hợp để không chủ quan cũng như 
không hoang mang trước dịch bệnh.

* Nhằm chung tay hỗ trợ công tác phòng, chống dịch Covid-19, sáng ngày 
11/8, đại diện Hội đồng hương huyện Tiền Hải tại Cộng hòa Séc đã tặng 
quà, động viên các hộ cách ly, tổ công tác làm nhiệm vụ phòng, chống dịch 
Covid-19 tại khu dân cư số 7, thôn Lạc Thành Nam, xã Tây Ninh. 

Tại đây, đại diện con em xa quê đã hỗ trợ, tặng quà cho 46 hộ dân mỗi hộ 
500.000 đồng và 10kg gạo, 46 thùng mì tôm; 3 chốt kiểm soát dịch Covid-19 
với số tiền 5 triệu đồng, tổng số tiền là 41 triệu đồng. Đây là hoạt động của 
những con xa quê hưởng ứng lời kêu gọi của chính quyền xã Tây Ninh nhằm 
phòng, chống lây nhiễm dịch bệnh trong cộng đồng.

Đại diện con em xã Tây Ninh (Tiền Hải) sinh sống tại Cộng hòa Séc trao quà cho 
chính quyền xã góp phần phòng, chống dịch Covid-19.


