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Sáng ngày 14/7, Thường 
trực Tỉnh ủy tổ chức hội nghị 
sơ kết công tác kiểm tra, giám 
sát và thi hành kỷ luật trong 
Đảng 6 tháng đầu năm, triển 
khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 
2022. Các đồng chí: Ngô Đông 
Hải, Ủy viên Ban Chấp hành 
Trung ương Đảng, Bí thư Tỉnh 
ủy; Nguyễn Tiến Thành, Phó 
Bí thư thường trực Tỉnh ủy, Chủ 
tịch HĐND tỉnh; Nguyễn Khắc 
Thận, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ 
tịch UBND tỉnh chủ trì hội nghị. 
Dự hội nghị có các đồng chí Ủy 
viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy; 
lãnh đạo các sở, ngành, các 
huyện ủy, thành ủy, đảng ủy 
trực thuộc Tỉnh ủy.

6 tháng đầu năm 2022, cấp 
ủy, tổ chức đảng, ủy ban kiểm 
tra các cấp đã tập trung lãnh 
đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện 
nghiêm túc các nhiệm vụ theo 
quy định của Điều lệ Đảng và 
sự chỉ đạo của Ủy ban Kiểm 
tra Trung ương. Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy đã ban hành nhiều văn 
bản để cụ thể hóa công tác lãnh 

đạo, chỉ đạo, thực hiện nhiệm vụ 
kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ 
luật trong Đảng. Cấp ủy, ủy ban 
kiểm tra các cấp đã có nhiều 
đổi mới trong công tác kiểm tra, 
giám sát; chủ động trong xây 
dựng chương trình, quyết liệt 
trong chỉ đạo, tổ chức thực hiện. 
Nội dung kiểm tra, giám sát đã 
chú trọng thực hiện những lĩnh 
vực nhạy cảm, dễ phát sinh sai 
phạm, tiêu cực, những vấn đề 
bức xúc mà cán bộ, đảng viên 
và nhân dân quan tâm. Việc xử 
lý, giải quyết đơn thư tố cáo, 
khiếu nại, kiến nghị, phản ánh 
được thực hiện kịp thời, đúng 
quy định. Công tác phối hợp 
thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, 
giám sát giữa các cấp ủy, tổ 
chức đảng, cơ quan, đơn vị ngày 
càng chặt chẽ, hiệu quả; công 
tác thẩm định hồ sơ nhân sự quy 
hoạch, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, 
giới thiệu ứng cử, luân chuyển, 
điều động đối với các chức danh 
diện cấp ủy quản lý được thực 
hiện chặt chẽ. Công tác kiểm 
tra, giám sát của các cấp ủy, 

tổ chức đảng, ủy ban kiểm tra 
đã góp phần ổn định tình hình, 
củng cố và tăng cường niềm tin 
của các tầng lớp nhân dân vào 
đường lối của Đảng, chính sách, 
pháp luật của Nhà nước. Trong 
6 tháng, các cấp ủy trong tỉnh 
đã thực hiện 356 cuộc kiểm tra 
đối với 421 tổ chức đảng, thực 
hiện 224 cuộc giám sát với 443 
tổ chức đảng, 614 đảng viên.

Kết luận hội nghị, đồng chí 
Nguyễn Tiến Thành, Phó Bí thư 
thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch 
HĐND tỉnh ghi nhận và đánh 
giá cao kết quả công tác kiểm 
tra, giám sát và thi hành kỷ luật 
trong Đảng đạt được thời gian 
qua đồng thời chỉ ra một số 
điểm tồn tại, hạn chế cần khắc 
phục trong thời gian tới như: Một 
số cấp ủy, tổ chức đảng chưa 
sâu sát, quan tâm chỉ đạo đúng 
mức công tác kiểm tra, giám 
sát; chất lượng kiểm tra, giám 
sát một số cuộc chưa cao, chưa 
hiệu quả; việc thực hiện kết luận 
kiểm tra, giám sát về việc khắc 
phục sai phạm, khuyết điểm 
còn chậm, nhiều nơi còn bỏ 
qua; tiến độ thực hiện chương 
trình, kế hoạch kiểm tra, giám 
sát ở một số cấp ủy còn chậm; 

số tổ chức đảng tiến hành kiểm 
tra khi có dấu hiệu vi phạm còn 
thấp.

Về nhiệm vụ 6 tháng cuối 
năm, đồng chí Phó Bí thư thường 
trực Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND 
tỉnh đề nghị các cấp ủy, tổ chức 
đảng tiếp tục làm tốt việc quán 
triệt, thực hiện Nghị quyết Đại 
hội XIII của Đảng, Nghị quyết 
Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần 
thứ XX và các văn bản của Đảng 
về công tác kiểm tra, giám sát 
và thi hành kỷ luật trong Đảng. 
Công tác kiểm tra, giám sát của 
Đảng là một trong những chức 
năng lãnh đạo, làm tốt công tác 
kiểm tra, giám sát sẽ góp phần 
trực tiếp nâng cao năng lực lãnh 
đạo, sức chiến đấu của tổ chức 
cơ sở đảng; do đó, cấp ủy, tổ 
chức đảng, nhất là người đứng 
đầu phải nâng cao nhận thức về 
vị trí, vai trò, tầm quan trọng của 
công tác kiểm tra, giám sát, thi 
hành kỷ luật trong Đảng. Công 
tác kiểm tra, giám sát của Đảng 
cần tiến hành thường xuyên, 
liên tục, toàn diện, công khai, 
dân chủ, thận trọng, chặt chẽ. 
Cấp ủy, ủy ban kiểm tra, nhất là 
người đứng đầu phải rà soát lại 
chương trình kiểm tra, giám sát 

hàng năm, toàn khóa, thực hiện 
nghiêm các kế hoạch đã xây 
dựng; đồng thời, tiếp tục hướng 
dẫn, chỉ đạo cấp dưới thực hiện, 
tạo sự chuyển biến mạnh mẽ 
trong công tác kiểm tra, giám 
sát, tránh tình trạng nể nang, 
né tránh, ngại va chạm. Cấp 
ủy, tổ chức đảng, ủy ban kiểm 
tra các cấp tổ chức thực hiện 
nghiêm các văn bản chỉ đạo của 
Trung ương về phòng, chống 
tham nhũng, tiêu cực, kiểm tra 
toàn diện hơn nữa trên các lĩnh 
vực, trong đó chú trọng công 
tác kiểm tra, giám sát cán bộ có 
biểu hiện tham nhũng, có phản 
ánh, tố cáo tham nhũng và các 
vị trí dễ xảy ra sai phạm. Tiếp 
tục đổi mới, nâng cao chất lượng 
công tác kiểm tra, giám sát, bảo 
đảm các chương trình kiểm tra, 
giám sát phải thực chất, có trọng 
tâm, trọng điểm, bám sát nhiệm 
vụ chính trị của địa phương. 
Nâng cao tính chủ động, sáng 
tạo trong tổ chức thực hiện 
chương trình kiểm tra, giám sát 
năm 2022. Quan tâm kiện toàn 
ủy ban kiểm tra cấp huyện và cơ 
sở nhiệm kỳ 2020 - 2025.

THU THỦY

BAN QLDA ĐIỆN LỰC DẦU KHÍ THÁI BÌNH 2
THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG NHÂN SỰ

Để đào tạo nhân lực vận hành, bảo dưỡng và sửa chữa Nhà máy nhiệt 
điện Thái Bình 2 thông báo tuyển dụng nhân sự với những nội dung cụ thể 
sau:

I. Chức danh và số lượng tuyển dụng: 
1. Vị trí công việc: Lái cầu trục bốc dỡ than, đá vôi;
2. Số lượng tuyển dụng: 16 người.
II. Yêu cầu và điều kiện tuyển dụng.
1. Bằng cấp/chứng chỉ/chuyên môn nghề nghiệp:
- Có các bằng cấp/chứng chỉ về vận hành cầu trục, vận hành máy hoặc 

các văn bằng/chứng chỉ tương đương phù hợp với vị trí việc làm.
2. Tuổi đời không quá 35 tuổi (trừ đối tượng đã có kinh nghiệm làm 

việc ở các nhà máy điện khác thì xem xét đối với từng trường hợp cụ thể).
3. Có sức khỏe tốt, không có bệnh lý về: thần kinh, tim mạch, huyết 

áp...
4. Đối tượng ưu tiên:
- Các đối tượng có kinh nghiệm làm việc từ 02 năm trở lên trong lĩnh 

vực tuyển dụng.
- Các đối tượng có hộ khẩu thường trú tại Thái Bình; con em gia đình 

trong diện giải tỏa công trình NMNĐ Thái Bình 2.
III. Hồ sơ dự tuyển
1. Sơ yếu lý lịch cá nhân (có xác nhận của chính quyền địa phương);
2. Chứng minh nhân dân và sổ hộ khẩu (Bản sao có công chứng);
3. Bản sao công chứng: các văn bằng, bảng điểm, chứng chỉ đào tạo 

liên quan;
4. Phiếu khám sức khỏe trong vòng 3 tháng;
5. Giấy khai sinh (bản sao);
6. Đơn xin dự tuyển viết tay (bắt buộc). Bảng tóm tắt quá trình công tác 

(Đối với nhân sự có kinh nghiệm);
7. 04 ảnh 4x6cm (chụp không quá 6 tháng) và 02 phong bì đã dán tem 

ghi rõ địa chỉ, số điện thoại liên lạc. 
IV. Quyền lợi và trách nhiệm: 
1. Người trúng tuyển được đào tạo chuyên môn theo quy định của Hợp 

đồng đào tạo;
2. Lương, các chế độ khác theo quy chế tiền lương của Nhà máy, Tập 

đoàn Dầu khí Việt Nam và Luật Lao động;
3. Trong quá trình đào tạo, nếu vi phạm kỷ luật hoặc không đạt kết quả 

đào tạo thì sẽ bị chấm dứt hợp đồng đào tạo.
V. Thời gian và địa điểm nộp hồ sơ:
1. Ứng viên nộp hồ sơ từ ngày có thông báo đến hết ngày 01/8/2022 

(trừ thứ bảy, chủ nhật).
2. Địa điểm: Phòng Tổ chức hành chính -  Ban QLDA ĐLDK Thái Bình 

2, xã Mỹ Lộc - huyện Thái Thụy - tỉnh Thái Bình.
Điện thoại: 02273.721.515

Chiều ngày 14/7, Ban Chỉ 
đạo 35 của tỉnh về tăng cường 
bảo vệ nền tảng tư tưởng của 
Đảng, đấu tranh phản bác các 
quan điểm sai trái, thù địch trong 
tình hình mới sơ kết công tác 6 
tháng đầu năm, triển khai nhiệm 
vụ 6 tháng cuối năm 2022. Các 
đồng chí: Nguyễn Tiến Thành, 
Phó Bí thư thường trực Tỉnh ủy, 
Chủ tịch HĐND tỉnh, Trưởng ban 
Chỉ đạo; Phạm Đồng Thụy, Ủy 
viên Ban Thường vụ, Trưởng 
ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, Phó 
Trưởng ban thường trực Ban Chỉ 
đạo chủ trì hội nghị. Dự hội nghị 
có các đồng chí Ủy viên Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy, thành viên 
Ban Chỉ đạo 35 của tỉnh.

6 tháng đầu năm, các thành 
viên Ban Chỉ đạo 35 của tỉnh, 
của các huyện, thành phố và 

tương đương đã bám sát nhiệm 
vụ được giao, làm tốt công tác 
tuyên truyền chủ trương, đường 
lối của Đảng, chính sách, pháp 
luật của Nhà nước, các sự kiện 
chính trị trong nước, trong tỉnh; 
các nhiệm vụ, giải pháp và kết 
quả thực hiện nhiệm vụ chính trị, 
phát triển kinh tế - xã hội, bảo 
đảm quốc phòng, an ninh, xây 
dựng Đảng và hệ thống chính 
trị; chủ động nắm bắt tình hình, 
định hướng tư tưởng cho cán bộ, 
đảng viên và các tầng lớp nhân 
dân; tăng cường bảo vệ nền 
tảng tư tưởng của Đảng, đấu 
tranh có hiệu quả, phản bác các 
quan điểm sai trái, thù địch, góp 
phần ổn định tình hình an ninh 
chính trị, trật tự an toàn xã hội 
trong toàn tỉnh và trên không 
gian mạng.

Tại hội nghị, các đại biểu tập 
trung thảo luận làm rõ kết quả 
đạt được về tăng cường bảo vệ 
nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu 
tranh phản bác các quan điểm 
sai trái, thù địch trong tình hình 
mới thời gian qua, giải pháp thực 
hiện trong thời gian tới.

Phát biểu kết luận, đồng chí 
Nguyễn Tiến Thành, Phó Bí thư 
thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch 
HĐND tỉnh, Trưởng ban Chỉ 
đạo 35 của tỉnh ghi nhận những 
kết quả các cơ quan, đơn vị đạt 
được trong công tác đấu tranh, 
phản bác các quan điểm sai trái, 
thù địch, chỉ ra một số tồn tại, 
hạn chế để khắc phục trong thời 
gian tới. Đồng chí đề nghị cấp 
ủy các cấp tiếp tục đẩy mạnh 
tuyên truyền, phổ biến các chủ 
trương của Đảng, chính sách, 
pháp luật của Nhà nước, nhất 
là Kết luận số 21-KL/TW của 
Ban Chấp hành Trung ương 
Đảng khóa XIII về đẩy mạnh 

xây dựng, chỉnh đốn Đảng và 
hệ thống chính trị; kiên quyết 
ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm 
cán bộ, đảng viên suy thoái về 
tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 
sống, biểu hiện “tự diễn biến”, 
“tự chuyển hóa” trong nội bộ và 
các văn bản chỉ đạo của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy về xây dựng, 
chỉnh đốn Đảng, xây dựng hệ 
thống chính trị gắn với việc thực 
hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của 
Bộ Chính trị về đẩy mạnh học 
tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh. 
Song song với đẩy mạnh phát 
triển kinh tế - xã hội, phải chăm 
lo đời sống vật chất, tinh thần 
cho người dân, quan tâm giải 
quyết thấu đáo những bức xúc 
trong nhân dân. Bám sát nhiệm 
vụ chính trị của tỉnh, của ngành, 
chủ động nắm chắc tình hình, dư 
luận xã hội ở cơ sở. Tăng cường 
công tác quản lý nhà nước trên 
các lĩnh vực văn hóa, văn học 

nghệ thuật, báo chí, xuất bản. 
Cùng với đó, tăng cường phối 
hợp trong công tác thanh tra, 
kiểm tra lĩnh vực văn hóa, thông 
tin và truyền thông. Phát huy vai 
trò của MTTQ và các đoàn thể 
chính trị - xã hội trong việc tuyên 
truyền, vận động đoàn viên, hội 
viên và nhân dân thực hiện tốt 
các chủ trương của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước; 
tăng cường sự tham gia giám 
sát, phản biện xã hội của MTTQ 
và các đoàn thể chính trị - xã 
hội. Các ngành chức năng tập 
trung phát hiện, xử lý nghiêm 
các tổ chức, cá nhân có hành 
vi thông tin sai sự thật. Ban Chỉ 
đạo 35 của tỉnh, của các huyện, 
thành phố và tương đương cần 
chủ động, tích cực nâng cao 
hiệu quả hoạt động, phát huy 
vai trò của từng thành viên ban 
chỉ đạo để thực hiện tốt nhiệm 
vụ được giao.

QUỐC CƯỜNG

Ngày 14/7, tại Hà Nội, Ban Tổ chức Trung ương phối hợp với Bộ 
Thông tin và Truyền thông tổ chức hội nghị trực tuyến bồi dưỡng 
kiến thức về xây dựng Đảng cho lãnh đạo, phóng viên, biên tập 
viên các cơ quan thông tấn, báo chí năm 2022. Hội nghị được kết 
nối tới 63 điểm cầu các tỉnh ủy, thành ủy trực thuộc trung ương với 
sự tham gia của gần 1.700 đại biểu là lãnh đạo, phóng viên, biên 
tập viên các cơ quan thông tấn, báo chí; cán bộ, lãnh đạo làm công 
tác thông tin, tuyên truyền của sở thông tin và truyền thông các 
tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương. Dự hội nghị có các đồng 
chí: Trương Thị Mai, Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư Trung ương Đảng, 
Trưởng ban Tổ chức Trung ương; Lê Quốc Minh, Ủy viên Ban Chấp 
hành Trung ương Đảng, Tổng biên tập Báo Nhân Dân, Phó Trưởng 
ban Tuyên giáo Trung ương, Chủ tịch Hội Nhà báo Việt Nam; lãnh 
đạo Ban Tuyên giáo Trung ương, Bộ Thông tin và Truyền thông. 
Dự hội nghị tại điểm cầu Thái Bình có lãnh đạo Ban Tổ chức Tỉnh 
ủy, Sở Thông tin và Truyền thông; lãnh đạo, phóng viên, biên tập 
viên các cơ quan thông tấn, báo chí trên địa bàn tỉnh.

Phát biểu chỉ đạo tại hội nghị, đồng chí Trưởng ban Tổ chức 
Trung ương ghi nhận, đánh giá cao vai trò của báo chí đối với công 
tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng đồng thời đề nghị các cơ quan báo 
chí, cán bộ lãnh đạo, phóng viên, biên tập viên tiếp tục quan tâm 
nghiên cứu, đẩy mạnh tuyên truyền những vấn đề mới, chủ trương 
mới của Đảng; có nhiều bài viết lan tỏa những nhân tố mới, tích 
cực, những chủ trương, mô hình đổi mới, hiệu quả; kiên quyết phê 
phán những hành vi sai trái, tiêu cực; góp phần xây dựng, chỉnh 
đốn Đảng ngày càng trong sạch, vững mạnh, nhất là xây dựng đội 
ngũ cán bộ có đủ phẩm chất, năng lực, uy tín, ngang tầm nhiệm vụ.

Đồng chí Trưởng ban Tổ chức Trung ương khái quát một số nội 
dung cơ bản trong Quy định số 65-QĐ/TW, ngày 28/4/2022 của 
Bộ Chính trị về luân chuyển cán bộ; Nghị quyết số 21-NQ/TW, 
ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương về tăng cường 
củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng 
đội ngũ đảng viên trong giai đoạn mới; Kết luận số 21-KL/TW, 
ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương về đẩy mạnh 
xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn 
chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển 
hóa”; Kết luận số 14-KL/TW, ngày 22/9/2021 của Bộ Chính trị về 
chủ trương khuyến khích và bảo vệ cán bộ năng động, sáng tạo 
vì lợi ích chung... Ngoài ra, đồng chí cũng thông tin về một số chủ 
trương, văn bản mới Trung ương sắp ban hành liên quan đến việc 
thống nhất quản lý tổng biên chế của hệ thống chính trị cả nước; 
tiếp tục giảm biên chế nhưng không cào bằng; một số vấn đề liên 
quan đến công tác quy hoạch, luân chuyển cán bộ; ban hành quy 
định mới cho phép sinh hoạt đảng trực tuyến trong một số trường 
hợp đặc biệt... Đồng chí đề nghị các phóng viên, biên tập viên tiếp 
tục tích cực hưởng ứng, tham gia nhiệt tình hơn nữa giải báo chí 
toàn quốc về xây dựng Đảng (giải Búa liềm vàng) lần thứ VII - năm 
2022, góp phần thiết thực cho công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng 
và hệ thống chính trị.

Trong 1 ngày, các đồng chí lãnh đạo, phóng viên, biên tập viên 
các cơ quan thông tấn, báo chí được thông tin 5 chuyên đề: Những 
điểm mới về công tác xây dựng Đảng trong các Văn kiện Đại hội 
XIII của Đảng; Bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, phản bác những 
luận điệu xuyên tạc, sai trái, thù địch; Những nội dung quan trọng 
về xây dựng, chỉnh đốn Đảng trong các nghị quyết Trung ương 4, 
5 (khóa XIII); Kinh nghiệm lựa chọn đề tài và kỹ năng sáng tạo tác 
phẩm báo chí về xây dựng Đảng; Giới thiệu mô hình mới, cách làm 
sáng tạo, hiệu quả trong công tác xây dựng Đảng.

Đây là những thông tin, kiến thức quan trọng, mang tính định 
hướng, sát thực tiễn nhằm giúp đội ngũ người làm báo cả nước có 
cơ sở để thực hiện các tác phẩm báo chí về đề tài xây dựng Đảng 
trong giai đoạn hiện nay.

Đẩy mạnh tuyên truyền 
những vấn đề mới, chủ trương mới của Đảng
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làm rõ một số tồn tại, hạn chế 
cũng như các giải pháp, cơ chế 
hỗ trợ trong phát triển KTTT, 
HTX thời gian tới. Ban Chỉ đạo 
phát triển KTTT tỉnh đề xuất 
các bộ, ngành liên quan sớm 
có thông tư hướng dẫn việc 
thực hiện Nghị định số 45/NĐ-
CP, ngày 31/3/2021 của Chính 
phủ về việc thành lập, tổ chức 
và hoạt động của Quỹ hỗ trợ 
phát triển HTX; sửa đổi một số 
điều của Luật Hợp tác xã năm 
2012 phù hợp với tình hình thực 
tế nhằm phát triển KTTT, HTX 
tại địa phương.

Phát biểu tại buổi làm việc, 
đồng chí Phó Cục trưởng Cục 
Phát triển HTX, Bộ Kế hoạch 
và Đầu tư, trưởng đoàn công 
tác đánh giá cao kết quả hoạt 
động trong lĩnh vực KTTT, 

HTX tỉnh Thái Bình thời gian 
qua, số HTX tham gia sản xuất 
theo chuỗi, liên doanh, liên kết 
với doanh nghiệp cao. Để lĩnh 
vực KTTT, HTX phát triển bền 
vững, đồng chí đề nghị Ban Chỉ 
đạo phát triển KTTT tỉnh tiếp 
tục phát huy vai trò tiên phong, 
dẫn dắt lãnh đạo, chỉ đạo công 
tác phát triển KTTT, HTX trên 
địa bàn. Tiếp tục tăng cường 
công tác tuyên truyền chủ 
trương, đường lối của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà 
nước về phát triển KTTT, HTX, 
Luật Hợp tác xã và các mô hình 
điển hình. Tăng cường hỗ trợ 
công tác đào tạo, bồi dưỡng, 
nâng cao năng lực cho cán bộ 
quản lý HTX, THT, thí điểm 
đưa cán bộ trẻ có trình độ về 
làm việc tại HTX. Khẩn trương 

hoàn thiện mô hình thí điểm 
HTX hoạt động hiệu quả. Chủ 
động tổ chức hội nghị xúc tiến 
thương mại, mở rộng thị trường, 
thu hút đầu tư cho sản phẩm 
nông nghiệp, hàng thủ công 

mỹ nghệ, sản phẩm truyền 
thống của liên hiệp HTX, HTX, 
THT. Tập trung huy động, cân 
đối nguồn lực để triển khai thực 
hiện các chương trình hỗ trợ 
phát triển KTTT, HTX.

Với những kiến nghị, đề xuất, 
góp ý cho dự thảo Luật Hợp tác 
xã (sửa đổi), đoàn công tác ghi 
nhận, tổng hợp các ý kiến, hoàn 
thiện văn bản trình cấp có thẩm 
quyền xem xét.

Chiều ngày 14/7, UBND tỉnh 
phối hợp với Tổng cục Giáo dục 
nghề nghiệp (GDNN), Bộ Lao 
động - Thương binh và Xã hội 
tổ chức hội nghị ký kết chương 
trình phối hợp tăng cường hợp 
tác đào tạo và cung ứng nguồn 
nhân lực qua đào tạo cho doanh 
nghiệp trên địa bàn tỉnh Thái 
Bình. Dự và chủ trì hội nghị có 
các đồng chí: Nguyễn Khắc 
Thận, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ 
tịch UBND tỉnh; Trương Anh 
Dũng, Tổng cục trưởng Tổng 
cục GDNN.

Phát biểu tại hội nghị, đồng 
chí Nguyễn Khắc Thận, Phó Bí 
thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh 
nhấn mạnh: Hiện nay, tỉnh Thái 
Bình đang đẩy mạnh thu hút 

đầu tư vào các khu, cụm công 
nghiệp và Khu kinh tế, đây là 
động lực cho sự phát triển kinh 
tế - xã hội của tỉnh. Với sự năng 
động cùng tiềm năng, thế mạnh 
của tỉnh, Thái Bình đang là điểm 
đến hấp dẫn của các nhà đầu tư 
trong và ngoài nước. Bên cạnh 
đó, Thái Bình có nguồn nhân 
lực dồi dào tại chỗ và con em 
Thái Bình đang học tập, công 
tác ở ngoài tỉnh sẵn sàng trở về 
làm việc tại địa phương.

Đồng chí Phó Bí thư Tỉnh ủy, 
Chủ tịch UBND tỉnh bày tỏ vui 
mừng khi Tổng cục GDNN là 
một trong những đơn vị sẽ giúp 
Thái Bình trong liên kết và đào 
tạo nguồn nhân lực chất lượng, 
đồng thời khẳng định tỉnh sẽ có 

những cơ chế, chính sách và 
bố trí kinh phí hợp lý trong hỗ 
trợ đào tạo lao động. Đánh giá 
cao vai trò của trao đổi thông 
tin trong đào tạo nguồn nhân 
lực chất lượng, đồng chí Phó Bí 
thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh 
mong Tổng cục GDNN dựa trên 
những yêu cầu lao động từ các 
nhà đầu tư, doanh nghiệp để 
giới thiệu cho tỉnh những cơ sở 
giáo dục nghề nghiệp liên kết. 
Phối hợp, đào tạo để đáp ứng 
yêu cầu chất lượng nguồn nhân 
lực cho các doanh nghiệp, nhà 
đầu tư trong thời gian tới. Đồng 
chí mong các cơ quan thuộc 
Bộ Lao động - Thương binh và 
Xã hội, các cơ sở GDNN tiếp 
tục quan tâm, giới thiệu tới các 
doanh nghiệp trong và ngoài 
nước về các tiềm năng, thế 
mạnh, cơ hội hợp tác và đầu tư 
về Thái Bình.

Đồng chí Trương Anh Dũng, 
Tổng cục trưởng Tổng cục 
GDNN đánh giá cao tiềm năng, 
thế mạnh của tỉnh Thái Bình 
trong thu hút đầu tư cũng như 
phát triển kinh tế - xã hội hiện 
nay. Đồng chí cho rằng, nguồn 
nhân lực của Thái Bình rất dồi 
dào và đây là thế mạnh của tỉnh 
bởi hiện nay rất nhiều tỉnh, thành 
phố đang thiếu hụt nguồn lao 
động. Khẳng định nguồn nhân 
lực chất lượng cao là yếu tố rất 
quan trọng trong bối cảnh hiện 
nay, vì vậy Tổng cục GDNN đã 
mời nhiều trường đào tạo nghề 
trên cả nước để cùng tỉnh Thái 
Bình thảo luận, hợp tác trong 
công tác giáo dục, đào tạo nghề 
nghiệp. Đồng chí Tổng cục 
trưởng Tổng cục GDNN cho 
rằng, cần phải có chiến lược lâu 
dài cho phát triển GDNN của 
tỉnh, mong muốn Thái Bình tiếp 

tục quan tâm, nâng cao quy mô 
và chất lượng các cơ sở GDNN 
trên địa bàn tỉnh; đồng thời, tỉnh 
cần nghiên cứu ban hành kế 
hoạch cụ thể về GDNN để tận 
dụng thời điểm dân số vàng hiện 
nay. Ngoài ra, phải có chiến 
lược giữ chân những lao động 
có tay nghề cao ở lại tỉnh làm 
việc. Đồng chí khẳng định, Tổng 
cục GDNN sẵn sàng hỗ trợ Thái 
Bình trong phối hợp, giới thiệu và 
liên kết đào tạo nguồn nhân lực 
cho tỉnh giai đoạn hiện nay.

Tại hội nghị, đồng chí Phó 
Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND 
tỉnh và đồng chí Tổng cục 
trưởng Tổng cục GDNN đã ký 
kết chương trình phối hợp tăng 
cường hợp tác đào tạo và cung 
ứng nguồn nhân lực qua đào tạo 
cho doanh nghiệp trên địa bàn 
tỉnh Thái Bình
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mục đích, yêu cầu. Có 147 chi 
bộ đăng ký xây dựng mô hình 
chi bộ kiểu mẫu năm 2022 ở 12 
loại hình chi bộ. Các cơ quan, 
đơn vị, địa phương tiếp tục ứng 
dụng hiệu quả phần mềm “Sổ 
tay đảng viên điện tử” để nâng 
cao chất lượng sinh hoạt chi 

bộ. Từ đầu năm đến nay, toàn 
tỉnh kết nạp được 444 đảng viên 
mới, mở 19 lớp bồi dưỡng nhận 
thức về Đảng cho trên 2.500 
quần chúng ưu tú; xét tặng Huy 
hiệu Đảng cho gần 4.000 đảng 
viên.

Trên cơ sở ý kiến của các đại 

biểu, đồng chí Trưởng ban Tổ 
chức Tỉnh ủy nhấn mạnh: Khối 
lượng công việc của ban tổ chức 
cấp ủy ngày càng nhiều, đòi hỏi 
tiến độ nhanh, chất lượng cao. Vì 
vậy, đội ngũ cán bộ của ngành 
phải nêu cao ý thức trách nhiệm, 
đoàn kết, thống nhất; luôn có sự 
phối hợp chặt chẽ với các cấp, 
các ngành để triển khai nhiệm 
vụ xây dựng Đảng đạt hiệu quả. 
Tiếp tục đẩy mạnh công tác 

xây dựng, chỉnh đốn Đảng toàn 
diện; tổ chức quán triệt và triển 
khai thực hiện Nghị quyết Trung 
ương 5 khóa XIII về tăng cường 
củng cố, xây dựng tổ chức 
cơ sở đảng và nâng cao chất 
lượng đội ngũ đảng viên trong 
giai đoạn mới và kế hoạch thực 
hiện Nghị quyết. Tăng cường 
công tác kiểm tra, giám sát về 
tổ chức xây dựng Đảng, nhất là 
thực hiện chế độ công tác đảng 

ở cơ sở. Tham mưu cấp ủy chỉ 
đạo làm tốt công tác phát triển 
đảng viên, không ngừng nâng 
cao chất lượng đảng viên. Theo 
dõi, đôn đốc, hướng dẫn các 
địa phương, đơn vị tích cực xây 
dựng mô hình chi bộ kiểu mẫu 
đã đăng ký và triển khai hiệu 
quả hơn nữa phần mềm “Sổ tay 
đảng viên điện tử”. Tham mưu 
thực hiện tốt công tác bảo vệ 
chính trị nội bộ Đảng.

Hoạt động hiệu quả của Tổ hợp tác chăn nuôi và sản xuất gia cầm giống Thoa Tuyết (xã Thụy Việt, huyện Thái 
Thụy) mang lại thu nhập ổn định cho thành viên.


