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danh sách
Đơn vị, tổ chức, cá nhân ủng hộ chương trình “Trái tim nhân ái” lần II

Thực hiện Thông báo kết luận số 530-TB/TU của Thường trực Tỉnh ủy và Công văn số 4118/UBND-KGVX của UBND tỉnh về việc giao cho 3 đơn vị: Hội Bảo trợ người khuyết 
tật và trẻ mồ côi tỉnh, Báo Thái Bình, Hội Doanh nhân nữ tỉnh phối hợp tổ chức truyền hình trực tiếp chương trình “Trái tim nhân ái” lần II năm 2018 vào hồi 20 giờ 10 phút ngày 
29/11/2018 trên truyền hình internet của Báo Thái Bình, trên sóng của Đài PTTH Thái Bình và chuyển tiếp trên truyền hình cáp Thái Bình.

Chương trình “Trái tim nhân ái” nhằm góp sức chăm lo, giúp đỡ người khuyết tật và trẻ mồ côi đang sinh sống trên địa bàn tỉnh. Kết quả từ sự chung tay của các tập thể, 
cá nhân, cộng đồng doanh nghiệp sẽ được công bố trên Báo Thái Bình số ra hàng ngày, Báo Thái Bình điện tử và tại buổi truyền hình trực tiếp vào hồi 20 giờ 10 phút ngày 
29/11/2018.

Mọi sự giúp đỡ xin được chuyển vào tài khoản: 0211000517489 tại Ngân hàng Thương mại cổ phần Ngoại thương Việt Nam chi nhánh Thái Bình hoặc liên hệ: Hội Bảo trợ 
người khuyết tật và trẻ mồ côi tỉnh - điện thoại: 0989.067.439; Báo Thái Bình - điện thoại: 0984.988.586; Hội Doanh nhân nữ tỉnh - điện thoại: 0912.643.456.

Hội Bảo trợ người kHuyết tật và trẻ mồ côi tỉnH - Báo tHái BìnH 
Hội DoanH nHân nữ tỉnH tHái BìnH

duy trì thực hiện tốt việc niêm yết công khai thủ tục hành chính, 
cải tiến lề lối làm việc, xử lý nghiêm túc đơn thư và giải quyết 
khiếu nại, tố cáo của công dân. Để nâng cao hiệu quả công tác, 
Sở Kế hoạch và Đầu tư kiến nghị tỉnh bổ sung biên chế cho 
những vị trí công tác còn khuyết thiếu; cho phép xây dựng phần 
mềm hệ thống thông tin quản lý dự án trên địa bàn tỉnh; tăng 
cường chỉ đạo các giải pháp tăng thu ngân sách, tiết kiệm chi để 
bổ sung vốn cho đầu tư xây dựng cơ bản; bổ sung kinh phí để 
tổ chức các hoạt động được giao; chỉ đạo các địa phương tăng 
cường lực lượng làm công tác kế hoạch, từ đó tạo điều kiện cho 
Phòng Tài chính Kế hoạch thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ 
theo quy định.

Tại cuộc họp, các đại biểu tập trung phân tích những khó 
khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện các dự án 
trên địa bàn tỉnh, việc phân bổ vốn đầu tư công, việc phối hợp 
thực hiện các dự án đầu tư...

Phát biểu kết luận, đồng chí Đặng Trọng Thăng, Phó Bí thư 
Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh đánh giá cao nỗ lực, cố gắng của 
cán bộ, nhân viên Sở Kế hoạch và Đầu tư để hoàn thành tốt 
nhiệm vụ được giao, đã tham mưu tích cực góp phần đưa kinh 
tế - xã hội của tỉnh ngày càng phát triển. Đồng chí Phó Bí thư 
Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh cũng chỉ ra những tồn tại, hạn 
chế Sở Kế hoạch và Đầu tư cần nghiêm túc rút kinh nghiệm 
và khắc phục trong thời gian tới, đó là việc cải thiện môi trường 
đầu tư, kinh doanh còn hạn chế, chỉ số năng lực cạnh tranh còn 
thấp, công tác tham mưu xây dựng cơ chế, chính sách còn hạn 
chế, việc xây dựng các kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội chưa 
sát đúng với thực tế, tính khả thi còn thấp, công tác xúc tiến 
đầu tư chưa thực sự sâu sát, việc quản lý phân bổ nguồn vốn 
đầu tư công và công tác thẩm định, lựa chọn dự án đầu tư còn 
hạn chế, thu hút đầu tư nước ngoài còn kém... Đồng chí Phó 
Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu thời gian tới Sở Kế 
hoạch và Đầu tư tiếp tục tham mưu cho tỉnh kế hoạch phát triển 
kinh tế - xã hội, trong đó đưa ra các mục tiêu, giải pháp có tính 
định hướng sát với thực tế; tham mưu hoàn thiện các cơ chế, 
chính sách của tỉnh hỗ trợ cho doanh nghiệp và người dân như: 
hoạt động của khu kinh tế, giải quyết xử lý tồn tại về nước sạch, 
rác thải sinh hoạt, nước thải...; hoàn thiện các quy định về quản 
lý thủ tục đầu tư, bảo đảm chặt chẽ, đúng quy trình, đúng thời 
gian; tham mưu cho tỉnh trong việc quản lý các dự án đầu tư 
vốn ngoài ngân sách; chỉ đạo chặt chẽ hơn, phù hợp, sát thực, 
có hiệu quả công tác xúc tiến đầu tư; tham mưu cắt giảm thủ 
tục hành chính, thực hiện các giải pháp nhằm cải thiện chỉ số 
năng lực cạnh tranh cấp tỉnh; làm tốt công tác thanh tra, kiểm 
tra từ việc cấp phép đầu tư đến việc quản lý nguồn vốn đầu 
tư công; đào tạo nâng cao trình độ cho đội ngũ cán bộ, nhân 
viên, đáp ứng tốt yêu cầu công việc cả về khả năng nắm bắt 
tình hình thực tế và tổng hợp, tham mưu. Đồng chí Phó Bí thư 
Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh cũng nhất trí với đề xuất của Sở 
Kế hoạch và Đầu tư trong việc xây dựng phần mềm hệ thống 
thông tin quản lý dự án trên địa bàn tỉnh nhằm bảo đảm tính 
thống nhất trong việc quản lý, theo dõi các dự án sử dụng vốn 
nhà nước, từ đó đưa công tác quản lý đầu tư xây dựng cơ bản 
trên địa bàn tỉnh dần đi vào nền nếp.

Tại hội nghị, các đại biểu cũng nghe và cho ý kiến về quy 
chế phối hợp về công tác bảo vệ chính trị nội bộ và một số nội 
dung công tác tổ chức, cán bộ.  

Sau khi nghe các đại biểu phát biểu ý kiến, đồng chí Nguyễn 
Hồng Diên, Ủy viên Trung ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch 
HĐND tỉnh, Trưởng đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh thống nhất về 
nguyên tắc, nội dung điều chỉnh và kế hoạch giao cụ thể như 
phương án đề xuất của Ban Cán sự đảng UBND tỉnh về việc 
giao biên chế công chức và lao động hợp đồng theo Nghị định 
số 68/2000/NĐ-CP trong các cơ quan, tổ chức hành chính nhà 
nước năm 2019; giao Ban Cán sự đảng UBND tỉnh tiếp tục 
hoàn thiện báo cáo trình HĐND tỉnh đồng thời tiếp tục chỉ đạo 
các cơ quan liên quan rà soát lại, bảo đảm các công việc triển 
khai tiếp theo thống nhất với các quy định của Chính phủ về 
tinh giản biên chế và cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, 
viên chức...

Đối với quy chế phối hợp về công tác bảo vệ chính trị nội bộ, 
Ban Thường vụ Tỉnh ủy thống nhất sự cần thiết phải ban hành 
quy chế này đồng thời thống nhất với nội dung điều chỉnh như 
báo cáo của Ban Tổ chức Tỉnh ủy; giao Ban Tổ chức Tỉnh ủy 
tiếp thu ý kiến của các đại biểu, hoàn thiện văn bản trình Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy trước ngày 29/11/2018.

Tại kỳ họp ngày 26/11/2018, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã 
thảo luận một số nội dung về công tác cán bộ và quyết nghị:

1. Giới thiệu đồng chí Trần Quang Triển, Ủy viên Ủy ban 
Kiểm tra Tỉnh ủy, Trưởng phòng Nghiệp vụ I, cơ quan Ủy ban 
Kiểm tra Tỉnh ủy để bầu giữ chức Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm 
tra Tỉnh ủy nhiệm kỳ 2015 - 2020.

2. Bổ nhiệm đồng chí Nguyễn Hoài Đức, Chánh Văn phòng 
Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy giữ chức Phó Trưởng Ban Tuyên giáo 
Tỉnh ủy.

3. Bổ nhiệm đồng chí Vũ Xuân Thành, Trưởng phòng Quản 
lý kết cấu hạ tầng giao thông, Sở Giao thông Vận tải giữ chức 
Phó Giám đốc Sở Giao thông Vận tải.

4. Bổ nhiệm đồng chí Nguyễn Văn Nho, Trưởng phòng 
Quản lý đất đai, Sở Tài nguyên và Môi trường giữ chức Phó 
Giám đốc Sở Tài nguyên và Môi trường.

5. Bổ nhiệm đồng chí Lâm Văn Minh, Trưởng phòng Thời 
sự chính trị, Đài Phát thanh và Truyền hình Thái Bình giữ chức 
Phó Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình Thái Bình.

6. Bổ nhiệm đồng chí Tô Thị Hương Lan, Trưởng phòng 
Xuất nhập khẩu - hội nhập kinh tế, Sở Công Thương giữ chức 
Phó Giám đốc Sở Công Thương.

Ngoài ra, Ban Thường vụ Tỉnh ủy còn thảo luận, thống nhất 
một số chủ trương về công tác cán bộ.

tăng mức trợ cấp cho người 
cao tuổi; cơ chế bồi thường giải 
phóng mặt bằng và cơ chế hỗ 
trợ dạy nghề, bảo hiểm y tế cho 
các hộ trong diện thu hồi đất 
thực hiện dự án. Đại biểu cử tri 
cho rằng việc thực hiện các dự 
án theo hình thức BOT, đặc biệt 
là BOT về giao thông là cần 
thiết song phải quản lý chặt 

chẽ, thực hiện đúng luật. Đại 
biểu cử tri cũng bày tỏ nhiều 
băn khoăn, đóng góp nhiều ý 
kiến đối với các vấn đề như: an 
toàn vệ sinh thực phẩm; các 
nhà trường mới chỉ chú trọng 
đến dạy kiến thức mà chưa chú 
trọng đến dạy đạo đức dẫn đến 
tình trạng bạo lực học đường, 
giáo dục cần có sự ổn định lâu 

dài, tránh xáo trộn nhiều ảnh 
hưởng đến tâm lý học sinh và 
chất lượng giáo dục, nhất là về 
thay đổi sách giáo khoa, tuyển 
sinh; quy hoạch xây dựng, tinh 
giản biên chế, sáp nhập trường 
học...

Phát biểu tại hội nghị, đồng 
chí Nguyễn Hồng Diên, Ủy 
viên Trung ương Đảng, Bí thư 
Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh, 
Trưởng đoàn đại biểu Quốc hội 
tỉnh trân trọng cảm ơn những ý 
kiến đóng góp tâm huyết của 

cử tri. Đồng chí Bí thư Tỉnh ủy, 
Chủ tịch HĐND tỉnh, Trưởng 
đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh 
cho biết, kỳ họp thứ sáu, Quốc 
hội khóa XIV đã thành công tốt 
đẹp. Đặc biệt, kỳ họp này đã 
bầu Tổng Bí thư Nguyễn Phú 
Trọng làm Chủ tịch nước với số 
phiếu cao và quyết định nhiều 
vấn đề quan trọng của đất nước 
về kinh tế, ngân sách... Đồng 
chí giao thành phố Thái Bình 
xem xét, nghiên cứu tham mưu 
cho tỉnh giải pháp di chuyển 

nhà máy xử lý rác tại phường 
Tiền Phong; dành kinh phí 
đầu tư triển khai tiếp một số 
đường giao thông đang xuống 
cấp tạo thuận lợi cho việc đi lại 
của nhân dân. Đồng chí đã giải 
trình, làm rõ một số vấn đề đại 
biểu cử tri kiến nghị thuộc thẩm 
quyền về kinh tế, môi trường, 
đất đai, an sinh xã hội, xây 
dựng hệ thống chính trị; đồng 
thời, tiếp thu ý kiến, kiến nghị 
của đại biểu cử tri, tổng hợp 
chuyển tới Quốc hội.

Chiều ngày 25/11, nhận được tin báo của ngư dân có phương 
tiện gặp nạn trên vùng biển Thái Bình, Bộ đội Biên phòng tỉnh đã 
chỉ đạo Đồn Biên phòng cửa khẩu cảng Diêm Điền triển khai tàu 
cao tốc cứu nạn của đơn vị tham gia cứu hộ, cứu nạn. Ngư dân 
gặp nạn được xác định là anh Nguyễn Quang Linh, sinh năm 
1986, thường trú tại xã Thụy Hải (Thái Thụy). Trong khi đang 
khai thác thủy sản trên biển thì bất ngờ anh Linh bị ròng rọc sắt 
rơi vào đầu. Sau 3 giờ vượt sóng, gió to, cán bộ, chiến sĩ Đồn 
Biên phòng cửa khẩu cảng Diêm Điền đã tiếp cận phương tiện, 
sơ cứu vết thương và đưa nạn nhân vào bờ an toàn. Do được sơ 
cấp cứu kịp thời nên sức khỏe của anh Linh đã dần hồi phục.

Đồn Biên phòng cửa khẩu cảng Diêm Điền

cứu ngư dân gặp nạn trên biển

tất Đạt - Hợp kHánH

 Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn Việt Nam (Agribank) Chi 
nhánh tỉnh Thái Bình thông báo tuyển dụng lao động đợt 2 năm 2018 với số lượng 
và vị trí sau:           

- 4 nhân viên Tín dụng 
- 1 nhân viên Kế toán 
I. Điều kiện tiêu chuẩn đối với ứng viên:
Ứng viên tuyển dụng phải đáp ứng điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định của 

Agribank tại từng vị trí tuyển dụng, có độ tuổi không quá 30 (tính đến 31/10/2018).
Ứng viên tốt nghiệp đại học hệ chính quy, đúng chuyên ngành đào tạo phù 

hợp với vị trí tuyển dụng của các Trường Đại học Kinh tế Quốc dân, Đại học 
Ngoại thương, Học viện Ngân hàng, Học viện Tài chính, Đại học Kinh tế (Đại học 
Quốc gia Hà Nội), Đại học Kinh tế (Đại học Đà Nẵng), Đại học Ngân hàng Thành 
phố Hồ Chí Minh. Nam cao từ 1,65m; nữ cao từ 1,55m. 

* Yêu cầu về ngoại ngữ và tin học: ứng viên tuyển dụng phải đáp ứng điều 
kiện tiêu chuẩn theo quy định của Agribank.

II. Hồ sơ dự tuyển gồm:
1. Phiếu đăng ký dự tuyển lao động có dán ảnh (Mẫu lấy trên Website của 

Agribank, hoặc lấy trực tiếp tại các điểm nhận hồ sơ).
2. Đơn xin việc (viết tay). Sơ yếu lý lịch (dán ảnh), có xác nhận của địa 

phương trong thời hạn 30 ngày tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển.

3. Bản sao (công chứng) văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí tuyển 
dụng 

4. Giấy khám sức khỏe của cơ quan y tế có thẩm quyền theo quy định của Bộ 
Y tế, thời gian không quá 6 tháng.

5. Giấy tờ khác (nếu có).
III. Thời gian và địa điểm nhận hồ sơ:
1. Ứng viên nộp hồ sơ trực tiếp tại phòng Tổng hợp (tầng 3) Agribank Chi nhánh 

tỉnh Thái Bình.
2. Thời gian từ ngày 28/11/2018 đến ngày 30/11/2018 (sáng từ 7h00 - 11h30; 

chiều từ 13h30 đến 17h). 
Ghi chú: Không nhận hồ sơ nộp thay, nộp hộ, hồ sơ quá hạn.
IV. Thời gian, địa điểm thi tuyển:
* Vòng 1: Sơ tuyển (hồ sơ, chiều cao, ngoại hình, phỏng vấn,…)
Thời gian sơ tuyển dự kiến đầu tháng 12/2018. Thời gian cụ thể sẽ thông báo 

sau.
* Vòng 2: Thi viết chuyên môn nghiệp vụ theo vị trí tuyển dụng:
Thời gian thi tuyển dự kiến ngày 7/12/2018. Thời gian cụ thể sẽ thông báo 

sau.
Địa điểm: Trụ sở Agribank Chi nhánh tỉnh Thái Bình (hội trường tầng 7), số 150, 

phố Lê Lợi, thành phố Thái Bình.

NGÂN HÀNG NÔNG NGHIỆP VÀ PHÁT TRIỂN NÔNG THÔN VIỆT NAM
CHI NHÁNH TỈNH THÁI BÌNH

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG LAO ĐỘNG ĐỢT 2 NĂM 2018

STT Họ và tên Cơ quan, đơn vị  Số tiền (VNĐ) 
1 Hội Bảo trợ người khuyết tật và trẻ mồ côi Việt Nam: 488 xe lăn trị giá  700,000,000 
2 Quỹ Vì trẻ em khuyết tật Việt Nam: 488 xe lăn trị giá  700,000,000 
4 Ngô Văn Phát Công ty Cổ phần Tập đoàn Phú Thành  310,000,000 
5 Ngân hàng Tiên Phong TP Bank  300,000,000 
3 Câu lạc bộ goft Bông lúa vàng tại Thành phố Hồ Chí Minh  100,000,000 
6 Nguyễn Văn Thái Ngân hàng Công thương  5,000,000 
7 Phạm Bá Tuyển Ngân hàng Ngoại thương  50,000,000 
8 Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn  10,000,000 
9 Nguyễn Bá Chất Chủ tịch Tập đoàn Herbalife  30,000,000 
10 Đỗ Thị Đông Công ty Cổ phần Sợi Trà Lý  50,000,000 
11 Vũ Thị Suốt Công ty Cổ phần Bitexco Nam Long  50,000,000 
12 Vũ Thị Suốt Công ty Cổ phần Đầu tư thương mại quốc tế Minh Long  50,000,000 
13 Lê Văn Khoa Tổng giám đốc Công ty Cổ phần Đại Dương  50,000,000 
14 Ông Quỳnh Công ty TNHH TM & DV Long Hưng Thành phố Hồ Chí Minh  50,000,000 
15 Vũ Thị Nga Phó giám đốc Công ty TNHH ô tô gara An Thái (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  20,000,000 
16 Nguyễn Quang Văn Công ty Cổ phần Vận tải sông biển Hưng Hà  20,000,000 
17 Nguyễn Tiến Phương Tổng giám đốc Công ty Sản xuất hàng thể thao MXP  20,000,000 
18 Công ty TNHH Xổ số kiến thiết tỉnh  10,000,000 
19 Nguyễn Thị Kim Lý Trường Dại học Thái Bình  10,000,000 
20 Vũ Minh Hiến Phó Chủ tịch Hội Doanh nhân nữ tỉnh  10,000,000 
21 Vũ Thị Liễu Công ty In Thành Trung  10,000,000 
22 Nguyễn Thị Lan Anh Công ty TNHH Khánh Dư (KS Kim Cương) (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  10,000,000 
23 Nguyễn Đức Trọng Công ty CPTM Đức Thành - Hải Phòng  10,000,000 
24 Công ty TNHH TAV  10,000,000 
25 Hoàng Minh Tiến Công ty Xăng dầu Việt Hà  10,000,000 
26 Viettel Thái Bình  10,000,000 
27 Triệu Thị Hòa Công ty Dầu khí Thăng Long - Lương Giang Nam  10,000,000 
28 Phan Thị Loan Trưởng điều hành dinh dưỡng chăm sóc sức khỏe Thái Bình (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  10,000,000 
29 Lương Thị Tám Công ty TNHH Bảo hiểm nhân thọ Prudential Việt Nam (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  10,000,000 
30 Nguyễn Thị Liên Công ty TNHH SX & KD TMTH Thắng Liên (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  10,000,000 
31 Đào Đức Hưng Tổng giám đốc Công ty Bánh kẹo Bảo Hưng - PCT Hội Doanh nhân trẻ Thái Bình  10,000,000 
32 Phạm Thị Ngắn Công ty Thủ công mỹ nghệ Tây An (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  10,000,000 
33 Trần Thị Bích Liên Công ty TNHH Hoàng Hải  10,000,000 
35 Vũ Thị Thanh Chủ tịch Hội đồng quản trị - Kiêm Giám đốc Công ty TNHH Hồng Phúc (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  20,000,000 
36 Nguyễn Thị Ánh Vợ liệt sĩ Nguyễn Văn Nhợi (xã Đông Sơn, huyện Đông Hưng)  10,000,000 
37 Bùi Thị Chín Giám đốc Công ty TNHH DL & TM Hồng Kông (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  10,000,000 
38 Lê Thế Thao Công ty TNHH Hoàng Ngân Thái Bình  5,000,000 
39 Ngô Thế Vinh Công ty TNHH Vinh Tho  5,000,000 
40 Trần Văn Vực Công ty May Toàn Thắng  5,000,000 
41 Đào Đức Hòa Công an quận Nam Từ Liêm - Hà Nội  5,000,000 
42 Lưu Thị Hoa Cửa hàng điện máy Hoa Miền - thị trấn Đông Hưng (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  5,000,000 
43 Ngô Thị Ngọc Hải Giám đốc Công ty Nước Hoàng Hải (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  5,000,000 
44 Phan Thị Hương Công ty TNHH Đầu tư thương mại Việt Hương (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  5,000,000 
45 Công ty TNHH May thêu xuất khẩu Hoàn Mỹ (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  5,000,000 
46 Dương Danh Tuyến Công ty Cổ phần tập đoàn Toàn Vĩ Vĩnh Phúc  5,000,000 
47 Bùi Thị Kiều Diễm Công ty TNHH phòng chống mối mọt Thái Bình (Hội Doanh nhân nữ tỉnh)  5,000,000 
48 Nguyễn Thị Hợi Công ty Hòa Hợi  5,000,000 

Tổng cộng  2,770,000,000 

(Danh sách tiếp tục được cập nhật)


