
Ông Trịnh Quang Hiệp, Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ
Để tiếp tục triển khai hiệu quả Nghị quyết Đại hội đại biểu 

Đảng bộ tỉnh lần thứ XX trong lĩnh vực KH và CN, cần có sự 
đổi mới trong tư duy của các cấp, các ngành cũng như của 
doanh nghiệp về vai trò của KH và CN, về cách mạng công 
nghiệp 4.0, lấy doanh nghiệp làm trung tâm để đổi mới sáng 
tạo. Tiếp tục nâng cao trình độ KH và CN thông qua việc đào 
tạo, bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ quản lý và người lao động. 
Cùng với đó, tỉnh cần có chính sách mạnh mẽ hơn nữa về 
đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao, tạo điều kiện thuận 
lợi để thu hút các doanh nghiệp công nghệ cao đầu tư vào 
tỉnh. Sở Khoa học và Công nghệ sẽ tiếp tục tham mưu Tỉnh 

ủy, HĐND, UBND tỉnh thông qua xây dựng và triển khai đề án phát triển KH và 
CN tỉnh Thái Bình giai đoạn 2021 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030 để các mục tiêu, 
nhiệm vụ đề ra phù hợp với thực tiễn, có khả năng thực hiện và đạt được mục tiêu 
mà Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XX đã đề ra.

Bà Hoàng Thị Thu Hiền, Phó Chủ tịch Liên hiệp các hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh
Thực hiện chủ trương của tỉnh, Liên hiệp các hội Khoa 

học và Kỹ thuật tỉnh và các hội thành viên đã đẩy mạnh công 
tác tuyên truyền về tác động, giải pháp để doanh nghiệp 
ứng dụng công nghệ 4.0 trong sản xuất, kinh doanh. Liên 
hiệp hội đã ký kết chương trình phối hợp với Hiệp hội Doanh 
nghiệp tỉnh tổ chức chuyển giao khoa học công nghệ cho 
các doanh nghiệp. Thường xuyên theo dõi và khuyến khích 
các doanh nghiệp tham gia hội thi sáng tạo khoa học - công 
nghệ và kỹ thuật tỉnh Thái Bình, giới thiệu các doanh nghiệp 
tham gia cuộc thi sáng tạo khoa học kỹ thuật toàn quốc. Tích 
cực tham mưu các cấp ủy đảng, chính quyền ban hành các 

cơ chế, chính sách khuyến khích doanh nghiệp ứng dụng khoa học công nghệ 
trong sản xuất, kinh doanh. Thời gian tới, Liên hiệp Hội tiếp tục phối hợp với Hiệp 
hội Doanh nghiệp tỉnh phổ biến các tiến bộ khoa học công nghệ theo nhu cầu của 
doanh nghiệp. Theo dõi, khuyến khích, hỗ trợ các doanh nghiệp đẩy mạnh đổi mới 
sáng tạo trong sản xuất, kinh doanh. Tích cực phối hợp với Sở Khoa học và Công 
nghệ, các sở, ngành liên quan hỗ trợ phong trào doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới 
sáng tạo trong toàn tỉnh.

Ông Trần Đăng Sứ, Giám đốc Công ty Cổ phần May Hà Thành
Trước năm 2018, hoạt động sản xuất, kinh doanh trong 

lĩnh vực may mặc của Công ty mang tính thủ công, chủ 
yếu dựa vào sức của công nhân. Tuy nhiên, trước thực tế 
các doanh nghiệp ngày càng có sự cạnh tranh cao về chất 
lượng sản phẩm, việc ứng dụng KH và CN vào sản xuất, 
kinh doanh là yêu cầu bắt buộc đối với mỗi doanh nghiệp 
để không chỉ nâng cao chất lượng sản phẩm mà còn giảm 
bớt sức lao động. Từ năm 2018 đến nay, Công ty Cổ phần 
May Hà Thành đã đầu tư hơn 5 tỷ đồng để mua một số dây 
chuyền tự động. Việc ứng dụng KH và CN kịp thời đã giúp 
sản phẩm của doanh nghiệp đẹp hơn, thay thế được nhiều 

nhân công, doanh thu năm sau cao hơn năm trước từ 1,5 - 2 lần; đơn hàng được ký 
dài hạn, việc làm người lao động luôn ổn định.
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Hiện nay, Trung tâm 
Công tác xã hội và 
Bảo trợ xã hội đang 

chăm sóc, nuôi dưỡng 
179 đối tượng (83 người 
cao tuổi, 60 người khuyết 
tật, 7 người có công, nạn 
nhân chất độc da cam, 
2 đối tượng lang thang, 
13 trẻ em, 14 đối tượng 
dưỡng lão). Ông Lê Văn 
Châu, Phó Trưởng phòng 
Chăm sóc y tế phục hồi 
chức năng cho biết: Phần 
lớn đối tượng tại Trung tâm 
là người cao tuổi, người 
khuyết tật, không còn khả 
năng tự phục vụ, phải phụ 
thuộc vào sự chăm sóc 
của nhân viên Trung tâm. 
Do đó, công tác chăm 
sóc, phục hồi chức năng 
cho các đối tượng gặp rất 
nhiều khó khăn. Nhưng với 
tinh thần trách nhiệm cao, 
cán bộ, nhân viên Trung 
tâm đã thực hiện tốt chế 
độ chăm sóc, nuôi dưỡng, 
phục hồi chức năng cho 
các đối tượng. Hàng ngày, 
ngoài chăm sóc vệ sinh 
cá nhân, chúng tôi thường 
xuyên thăm khám bệnh 
cho đối tượng để kịp thời 
phát hiện bệnh và xử lý 
kịp thời. Từ đầu năm đến 
nay, Trung tâm có 5 đối 
tượng ốm nặng phải điều 
trị tại bệnh viện; Trung tâm 
đã phân công cán bộ trực 
24/24 giờ, trợ giúp chăm 
sóc đối tượng chu đáo. 
Bên cạnh đó, chúng tôi 
xây dựng kế hoạch, phân 
công người đưa đón 5 trẻ 
em khuyết tật, mồ côi, bị 
bỏ rơi tại Trung tâm đi học 
tại trường tiểu học, trường 
mầm non.

Ông Đặng Văn Trung, 
Phó Giám đốc Trung tâm 
cho biết thêm: Cùng với 
chăm sóc sức khỏe, Trung 
tâm còn tổ chức lao động 
sản xuất như trồng rau, 
chăn nuôi, gia công sản 
phẩm..., góp phần giúp cán 
bộ, nhân viên và đối tượng 
đang nuôi dưỡng tại Trung 
tâm còn khả năng lao động 
tăng thu nhập, cải thiện đời 
sống. Công tác bảo đảm 
vệ sinh môi trường, phòng, 
chống dịch bệnh luôn được 
quan tâm, Đoàn Thanh 
niên Trung tâm định kỳ tổ 
chức vệ sinh môi trường, 
tạo cảnh quan xanh, sạch, 
đẹp. Bà Đặng Thị Gái, xã 

Đông Vinh (Đông Hưng) 
chia sẻ: Tôi năm nay 77 
tuổi, bố mẹ không còn, 
không xây dựng gia đình 
nên tôi vào Trung tâm ở đã 
được 4 năm. Ở đây chúng 
tôi không phải lo chỗ ăn, 
chỗ ở mà còn được quan 
tâm, chăm lo đời sống tinh 
thần như tổ chức đón tết 
cổ truyền, mừng thọ dịp 
đầu xuân... Chúng tôi được 
sống trong không khí đầm 
ấm, vui tươi, nghĩa tình. 
Còn bà Bùi Thị Ngân, thị 
trấn Kiến Xương (Kiến 
Xương) phấn khởi cho biết: 
Chúng tôi được cán bộ, 
nhân viên Trung tâm quan 
tâm như người nhà, được 
chăm sóc sức khỏe chu 
đáo. Vì thế chúng tôi coi 
đây là ngôi nhà của mình, 
cùng nhau chia sẻ buồn 
vui, chăm sóc nhau lúc khó 
khăn, yên tâm sống vui lúc 
tuổi xế chiều.

Theo ông Phạm Đình Lễ, 
Giám đốc Trung tâm Công 

tác xã hội và Bảo trợ xã hội: 
Đối tượng đang được chăm 
sóc nuôi dưỡng tại Trung 
tâm đông, nhiều lứa tuổi, 
nhiều hoàn cảnh, nhiều 
người cao tuổi suy giảm trí 
nhớ, tâm trí không ổn định, 
câm điếc, liệt toàn thân, 
bại não, khuyết tật đặc biệt 
nặng... Thời gian qua, cùng 
với việc chỉ đạo các bộ phận 
nêu cao tinh thần tự giác, 
đẩy mạnh công tác phòng, 
chống dịch Covid-19, Trung 
tâm luôn chú trọng chăm lo 
sức khỏe, đời sống cho các 
đối tượng. Chế độ và khẩu 
phần ăn thực hiện đúng, 
đủ. Thực đơn thường xuyên 
được thay đổi, bảo đảm 
dinh dưỡng, ngon miệng, 
phù hợp với từng nhóm đối 
tượng, nhất là những trường 
hợp sức khỏe yếu. Trung 
tâm khuyến khích cán bộ, 
nhân viên và những người 
còn sức khỏe tham gia tăng 
gia sản xuất tại chỗ. Hiện 
tại, thực phẩm sử dụng tại 

Trung tâm phần lớn là tự 
cung cấp, góp phần tiết 
kiệm và bảo đảm an toàn 
vệ sinh thực phẩm. Về 
công tác quản lý, chăm sóc 
người tâm thần và rối nhiễu 
tâm trí, Trung tâm đã phân 
công, quán triệt cán bộ, 
nhân viên bảo đảm chế độ 
trực, nhất là trực đêm. Nhờ 
tinh thần trách nhiệm của 
cán bộ, nhân viên, các đối 
tượng được chăm sóc chu 
đáo.

Để tiếp tục chăm lo tốt 
hơn cho các đối tượng, 
tập thể cán bộ, nhân viên 
Trung tâm Công tác xã 
hội và Bảo trợ xã hội tiếp 
tục duy trì công tác phòng, 
chống dịch bệnh, nhất là 
dịch Covid-19; đồng thời, 
nêu cao tinh thần trách 
nhiệm, khắc phục khó 
khăn, hoàn thành tốt nhiệm 
vụ, đáp ứng yêu cầu ngày 
càng cao của công tác trợ 
giúp xã hội.

MAI THƯ

Huyện Vũ Thư có trên 
5.800 lao động, học 
sinh thường xuyên 

làm việc, học tập tại tỉnh 
Nam Định. Ngay khi nhận 
được thông tin về chùm 
ca bệnh tại tỉnh Nam Định 
và huyện Quốc Oai (Hà 
Nội), huyện khẩn trương 
tăng cường các biện pháp 
chủ động phòng, chống 
dịch Covid-19, trọng tâm 
là tuyên truyền nâng cao ý 
thức trách nhiệm của người 
dân và phát huy vai trò của 
các tổ Covid-19 cộng đồng.

Mỗi ngày, xã Tân Lập 
có trên 900 người làm việc, 
buôn bán tại tỉnh Nam Định. 
Đồng chí Trần Sách Tâm, 
Phó Chủ tịch UBND xã cho 
biết: Khi địa bàn tỉnh Nam 
Định xuất hiện một số ca 
mắc mới, xã chỉ đạo Đài 
Truyền thanh liên tục tuyên 
truyền để nhân dân nắm bắt 
và hạn chế tối đa việc đi, 
đến các địa phương có dịch. 
6/6 tổ Covid-19 cộng đồng 
của các thôn tăng cường 
hoạt động, tuyên truyền, 
rà soát, hướng dẫn những 
người đã đến hoặc tiếp xúc 
với người dân của hai huyện 
Ý Yên, Trực Ninh và thành 
phố Nam Định (Nam Định), 
huyện Quốc Oai (Hà Nội) 

từ ngày 20/10 đến nay cần 
khai báo y tế kịp thời để địa 
phương phân loại, hướng 
dẫn cụ thể. Lực lượng công 
an xã thường xuyên tuần 
tra, nhắc nhở, đôn đốc 
người dân đeo khẩu trang 
ở nơi công cộng. Thôn Tân 
Đệ nằm ở địa bàn cửa ngõ, 
giao thông thuận lợi nên 1/3 
số hộ trong tổng số trên 600 
hộ dân của thôn có người 
làm việc, buôn bán tại thành 
phố Nam Định. Ông Trần 
Trọng Vượng, Bí thư Chi 
bộ, Trưởng ban công tác 
mặt trận, tổ phó tổ Covid-19 
cộng đồng thôn Tân Đệ cho 
biết: Tổ có 15 thành viên, 
mỗi người phụ trách một 
nhóm hộ, khu vực dân cư 
nhất định. Những ngày này, 
các thành viên đều thực 
hiện “đi từng ngõ, gõ từng 
nhà” để rà soát, nắm bắt cụ 
thể người đi, đến các vùng 
dịch của tỉnh Nam Định; 
luân phiên nhau trực tại nhà 
văn hóa thôn để tiếp nhận 
phản ánh, khai báo y tế của 
bà con trong thôn liên quan 
đến phòng, chống dịch 
Covid-19. Đến nay, hầu hết 
người dân đều tự giác khai 
báo y tế, trên cơ sở đó tổ có 
hướng dẫn cụ thể các biện 
pháp cách ly y tế phù hợp. 

Chị Phạm Thanh Thủy, thôn 
Tân Đệ cho biết: Tôi làm 
tại 1 doanh nghiệp ở thành 
phố Nam Định. Mặc dù 
Công ty chưa có người mắc 
Covid-19 nhưng tôi luôn cẩn 
trọng, thực hiện nghiêm việc 
khai báo y tế, tuân thủ “5K” 
và tự theo dõi sức khỏe. Tôi 
cho rằng thực hiện nghiêm 
quy định phòng, chống dịch 
Covid-19 không chỉ giữ an 
toàn cho bản thân mà còn là 
trách nhiệm với cộng đồng.

Cùng với xã Tân Lập, 
các địa phương trên địa bàn 
huyện Vũ Thư tăng cường 
công tác phòng, chống dịch 
Covid-19 khi tỉnh Nam Định 
xuất hiện chùm ca bệnh 
mới. Là huyện giáp ranh, 
Vũ Thư hiện có trên 5.800 
lao động, học sinh thường 
xuyên làm việc, học tập 
tại tỉnh Nam Định. Trước 
diễn biến mới liên quan 
đến chùm ca bệnh tại Nam 
Định và Hà Nội, huyện khẩn 
trương triển khai các giải 
pháp cấp bách. Đồng chí 
Đặng Hồng Kỳ, Chủ tịch 
UBND huyện, Trưởng ban 
Chỉ đạo phòng, chống dịch 
Covid-19 huyện cho biết: 
Ngày 27/10, UBND huyện 
ban hành Công văn số 
1377/UBND-TTYT về việc 

tăng cường các biện pháp 
cấp bách phòng, chống 
dịch Covid-19 liên quan đến 
chùm ca bệnh tại tỉnh Nam 
Định và huyện Quốc Oai 
(Hà Nội). Huyện chỉ đạo từ 
12 giờ ngày 27/10 tạm thời 
dừng hoạt động các bến 
phà, bến đò ngang thuộc các 
xã Hồng Phong, Duy Nhất, 
Vũ Tiến đến khi có chỉ đạo 
mới. Riêng bến đò Thái Phú 
2, huyện chỉ đạo xã Hồng 
Phong xây dựng phương 
án duy trì việc chở người 
lao động, học sinh sang 
tỉnh Nam Định nhưng phải 
bảo đảm an toàn phòng, 
chống dịch Covid-19.  Các 
địa phương kiểm soát chặt 
chẽ người đi và đến địa bàn 
có dịch của tỉnh Nam Định. 
Đối với những trường hợp 
đã từng sang hoặc tiếp xúc 
với người ở huyện Ý Yên, 
huyện Trực Ninh và thành 
phố Nam Định từ ngày 20 
- 27/10, các địa phương 
thực hiện nghiêm việc yêu 
cầu khai báo y tế, cách ly 
y tế, xét nghiệm, theo dõi 
sức khỏe. Huyện chỉ đạo 
các tổ Covid-19 cộng đồng 
kiểm soát chặt chẽ người từ 
các vùng dịch về địa bàn. 
Trung tâm Y tế huyện và 
các trạm y tế xã, thị trấn 
tăng cường quản lý, phân 
loại, hướng dẫn cách ly y 
tế đối với các trường hợp từ 
tỉnh ngoài về địa phương; 
lấy mẫu xét nghiệm với 
những người từng đi, đến 
vùng dịch Nam Định, Hà 
Nội. Công an huyện và xã, 
thị trấn phối hợp với các địa 
phương, tổ Covid-19 cộng 
đồng quản lý di biến động 
dân cư, quản lý chặt người 
ở vùng dịch về địa bàn, xử 
lý nghiêm những trường 
hợp vi phạm. Quyết liệt thực 
hiện công tác phòng, chống 
dịch Covid-19, Vũ Thư đặt 
mục tiêu không có ca mắc 
Covid-19 trong cộng đồng, 
bảo vệ an toàn sức khỏe, 
tính mạng của nhân dân.

QUỲNH LƯU

Nghị quyết Đại hội đại 
biểu Đảng bộ tỉnh 
lần thứ XX, nhiệm kỳ 

2020 - 2025 đã khẳng định 
khoa học và công nghệ (KH 
và CN) là 1 trong 3 khâu đột 
phá trong phát triển kinh 
tế - xã hội giai đoạn 2021 - 
2025. Thực hiện Nghị quyết 
Đại hội, các doanh nghiệp 
trên địa bàn tỉnh đã và đang 
đẩy mạnh ứng dụng KH và 
CN để nâng cao giá trị sản 
xuất, kinh doanh, góp phần 
thúc đẩy phát triển kinh tế - 
xã hội.

Doanh nghiệp tư nhân 
điện cơ Thiên Thuận, xã 
Thụy Thanh (Thái Thụy) 
thành lập từ năm 2004, 
chuyên sản xuất các loại 
máy phục vụ nông nghiệp 
như máy tưới, máy băm bèo, 
máy băm thức ăn chăn nuôi, 
máy tẽ ngô, máy tuốt lạc... 
Các sản phẩm của Doanh 
nghiệp hiện đã có mặt trên 
thị trường toàn quốc và được 
xuất khẩu sang các nước 
Lào, Campuchia. Trước 
đây, phần lớn công đoạn 
sản xuất của Doanh nghiệp 
đều thủ công, năng suất 
không cao. Nhận thấy việc 
đầu tư máy móc tự động 
là cần thiết để nâng cao 
năng suất lao động và chất 
lượng sản phẩm, Doanh 
nghiệp đã đầu tư mở rộng 
nhà máy lên hơn 5.000m2, 
đồng thời đầu tư nhiều thiết 
bị hiện đại trị giá hàng chục 
tỷ đồng như rô bốt hàn, rô 
bốt phun sơn, các loại máy 

công nghệ cao (khoan, tiện, 
phay) và máy cắt sử dụng 
công nghệ laser và điều 
khiển thông qua máy tính... 
Nhờ ứng dụng KH và CN 
nên năng suất tăng gấp 5 
lần so với trước. Mỗi năm 
Doanh nghiệp sản xuất hơn 
70.000 sản phẩm các loại, 
tạo việc ổn định cho 50 lao 
động địa phương.

Không chỉ các doanh 
nghiệp trong lĩnh vực công 
nghiệp mà các doanh 
nghiệp lĩnh vực nông nghiệp 
cũng đã và đang đẩy mạnh 
ứng dụng KH và CN trong 
sản xuất, kinh doanh. Công 
ty Cổ phần Thương mại 
tổng hợp Toan Vân là một ví 
dụ. Đây là một trong những 
doanh nghiệp trong tỉnh ứng 
dụng công nghệ nhà lưới, 
nhà màng trong sản xuất 
nông nghiệp. Với diện tích 
5.000m2, mô hình sản xuất 

cà chua trong nhà lưới theo 
quy trình VietGAP đã và 
đang mang lại hiệu quả kinh 
tế cao. Ông Lại Đức Lưu, 
Công ty Cổ phần Thương 
mại tổng hợp Toan Vân cho 
biết: Chúng tôi sử dụng hệ 
thống tưới nhỏ giọt, bón 
phân kiểm soát theo từng 
giai đoạn phát triển của cây 
và mối quan hệ giữa các 
công đoạn, nâng cao chất 
lượng quả, mẫu mã đẹp. 
Bên cạnh đó, chúng tôi có 
thể kiểm soát được hoàn 
toàn ảnh hưởng của môi 
trường, giúp quả không bị 
côn trùng tấn công, cho 
năng suất cao hơn 30%. Với 
mô hình này, Công ty đã tạo 
ra sản phẩm sạch, an toàn, 
đáp ứng được thị hiếu người 
tiêu dùng ở cả thị trường 
trong và ngoài tỉnh.

Bên cạnh những thuận 
lợi, việc ứng dụng KH và CN 

trong sản xuất, kinh doanh 
của các doanh nghiệp trên 
địa bàn tỉnh còn gặp không 
ít khó khăn. Theo ông 
Nguyễn Như Lĩnh, Giám 
đốc Doanh nghiệp tư nhân 
điện cơ Thiên Thuận, việc 
ứng dụng công nghệ mới 
trong sản xuất cũng gặp 
những trở ngại do trình độ 
của công nhân còn hạn chế 
nên chưa khai thác hết tính 
năng của các loại máy móc 
hiện đại. Còn bà Mai Thị 
Tươi, Phó Tổng giám đốc 
Công ty Cổ phần Thương 
mại tổng hợp Toan Vân cho 
rằng: Để xây dựng được mô 
hình nông nghiệp ứng dụng 
công nghệ cao cần nguồn 
kinh phí đầu tư khá lớn, quá 
trình canh tác đòi hỏi phải 
tìm tòi, học hỏi, đầu tư thời 
gian và công sức. Muốn 
nhân rộng và tạo hiệu quả 
cao hơn cho các mô hình 

Tăng cường phòng, chống dịch Covid-19 
ở huyện giáp ranh

Chăm lo tốt hơn 
cho đối tượng bảo trợ xã hội
Với sự quan tâm của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội cùng 

nỗ lực của tập thể cán bộ, nhân viên, công tác chăm lo đời sống cho 
các đối tượng, nhất là người cao tuổi, người khuyết tật được duy trì 
hiệu quả tại Trung tâm Công tác xã hội và Bảo trợ xã hội.

Tổ Covid-19 cộng đồng thôn Tân Đệ (xã Tân Lập, huyện Vũ Thư) duy trì trực để hướng dẫn 
người trở về từ các vùng dịch thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch.

Những người còn sức khỏe được Trung tâm khuyến khích tham gia tăng gia sản xuất tại chỗ.

Đẩy mạnh ứng dụng khoa học và công nghệ 
trong sản xuất, kinh doanh

sản xuất trong nhà lưới, nhà 
màng rất cần những chính 
sách hỗ trợ về kinh phí, để 
người dân hiểu rõ lợi ích khi 
sản xuất nông nghiệp ứng 
dụng công nghệ cao.

Thời gian qua, nhiều 
doanh nghiệp trên địa bàn 
tỉnh đã đẩy mạnh ứng dụng 
KH và CN trong sản xuất, 
kinh doanh, qua đó giúp 
nâng cao chất lượng sản 
phẩm, năng lực cạnh tranh 
trên thị trường, tăng doanh 
thu. Tuy nhiên, để đẩy 
mạnh ứng dụng KH và CN, 
đặc biệt là công nghệ mới 
trong sản xuất, kinh doanh, 
các cấp chính quyền, các 
sở, ngành, địa phương 
cần có cơ chế, chính sách 
tháo gỡ những “nút thắt” về 
vốn, đất đai, thủ tục hành 
chính... Chú trọng đào tạo 
nguồn nhân lực chất lượng 
cao phục vụ phát triển KH 
và CN. Tích cực triển khai 
các đề tài, dự án KH và CN 
để phát triển sản xuất hàng 
hóa quy mô lớn theo chuỗi 
giá trị.

Ứng dụng KH và CN 
trong sản xuất kinh doanh 
là xu thế tất yếu nhằm tạo 
ra những đột phá mới, bảo 
đảm kinh tế tăng trưởng ổn 
định với năng suất, chất 
lượng và giá trị gia tăng 
cao nâng cao lợi thế cạnh 
tranh và tối ưu hóa quản 
trị doanh nghiệp. Đặc biệt, 
trong tình hình khó khăn 
do dịch Covid-19, nếu 
doanh nghiệp không thay 
đổi, nắm bắt kịp thời các 
xu hướng công nghệ sẽ 
khó tồn tại, phát triển. Vì 
vậy, các doanh nghiệp cần 
có sự chủ động đồng thời 
phải có những bước đi táo 
bạo, mạnh mẽ để tận dụng 
những lợi thế KH và CN 
đem lại, qua đó thúc đẩy 
sự phát triển của doanh 
nghiệp, đóng góp vào quá 
trình phát triển kinh tế - xã 
hội của tỉnh. THU TRANG - NGUYỄN CƯỜNG

Mô hình sản xuất cà chua trong nhà lưới theo quy trình VietGAP của Công ty Cổ phần Thương mại 
tổng hợp Toan Vân.


