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Từ khi thành lập đến nay, 
Hiệp hội Doanh nghiệp 
huyện luôn là nơi gửi gắm 

niềm tin của các hội viên. Được 
nuôi dưỡng và trưởng thành 
trong cơ chế mới, các doanh 
nhân trong huyện đã luôn khát 
vọng cống hiến, yêu nước và tự 
tôn dân tộc, có tinh thần đoàn 
kết, có ý thức trách nhiệm với 
cộng đồng, có tính năng động, 
sáng tạo, quyết tâm không cam 
chịu đói nghèo, vươn lên lập 
thân lập nghiệp và góp phần 
vào sự nghiệp phát triển quê 
hương Hưng Hà trong những 
năm qua. Trong quá trình vận 
động và phát triển đang ngày 
càng có nhiều doanh nhân trẻ 
vừa có năng lực trình độ vừa có 
tư duy tầm nhìn, dám nghĩ dám 
làm, dám chịu trách nhiệm, 
cống hiến cho quê hương, đất 
nước và sự tiến bộ chung của 
cộng đồng doanh nghiệp. 

Nét nổi bật của các doanh 
nghiệp là đã khai thác, phát huy 
được nguồn lực xã hội để hoạt 
động, phát triển và thu hút hàng 
vạn lao động kể cả lao động 
nông nhàn và lực lượng tuy đã 
hết tuổi lao động nhưng còn khả 
năng lao động, góp phần tích 
cực vào công cuộc xóa đói giảm 
nghèo và bảo đảm an sinh xã 
hội. 5 năm qua, Hiệp hội đã kết 
hợp mở được 5 lớp bồi dưỡng 
kiến thức quản lý doanh nghiệp 
cho hàng trăm giám đốc và 
chủ cơ sở sản xuất, góp phần 
nâng cao kiến thức cơ bản cho 
chủ doanh nghiệp quản lý công 
ty vững vàng hơn. Hưởng ứng 
cuộc vận động của MTTQ Việt 
Nam, Hiệp hội Doanh nghiệp 
tỉnh, Hiệp hội Doanh nghiệp 
huyện đã tuyên truyền, vận 
động các doanh nhân, doanh 
nghiệp trong huyện tích cực 
tham gia đóng góp vào các quỹ 
như Quỹ “Vì người nghèo”, “Đền 

ơn đáp nghĩa”, nạn nhân chất 
độc da cam/Điôxin, xóa nhà dột 
nát; ủng hộ đồng bào bị lũ lụt, 
phụng dưỡng Bà mẹ Việt Nam 
anh hùng. Trong 5 năm qua, 
hội viên đã tặng 5.800 suất quà 
tết với trị giá 3,4 tỷ đồng cho 
người nghèo; xây dựng 12 nhà 
tình nghĩa; vận động quyên góp 
công đức số tiền 251 triệu đồng. 
Đặc biệt, trong đợt quyên góp 
ủng hộ hỗ trợ phòng, chống dịch 
Covid-19 tại huyện, cộng đồng 
doanh nghiệp huyện Hưng Hà 
đã ủng hộ 45 triệu đồng. Ngoài 
ra, còn hỗ trợ đồng bào miền 
Trung bị lũ lụt bằng gạo và xây 
nhà với tổng số tiền 250 triệu 
đồng. 

Với vai trò cầu nối, Hiệp hội 
luôn coi trọng văn hóa doanh 
nhân, doanh nghiệp, coi đây là 
nền tảng ý thức để các doanh 
nghiệp hội nhập sâu rộng, 
cũng là điều kiện quan trọng 
quyết định sự thành công của 

các doanh nghiệp. Hiệp hội đã 
góp phần tổ chức xây dựng cho 
hội viên từng bước chuẩn mực 
đạo đức văn hóa kinh doanh 
của cộng đồng doanh nhân, 
đặc biệt là phải tuân theo luật 
pháp của Việt Nam và quốc tế. 
Bên cạnh đó, khuyến khích làm 
giàu chính đáng, luôn quan tâm 
đến người lao động trong doanh 
nghiệp, có trách nhiệm với cộng 
đồng. Hàng năm, Hiệp hội kết 
hợp với Phòng Văn hóa, Công 
đoàn huyện tổ chức giao lưu 
văn hóa, thể dục thể thao nhằm 
động viên người lao động trong 
các doanh nghiệp vui khỏe, yên 
tâm sản xuất, kinh doanh, có 
năng suất, chất lượng tốt hơn. 
Ngoài ra, Hiệp hội còn tham gia 
tìm hiểu và cùng với hội viên tìm 
cách tháo gỡ khó khăn trong 
hoạt động. Đặc biệt, trong tình 
hình dịch Covid-19 diễn biến 
phức tạp hiện nay, Hiệp hội 
càng tỏ rõ vai trò là nơi chia sẻ, 
động viên để cộng đồng doanh 
nghiệp, doanh nhân phát huy 
tinh thần đoàn kết, đồng lòng, 
tăng cường liên kết, hợp tác để 
vượt qua khó khăn.

Với sự phát triển rộng khắp 
và toàn diện, đến nay, lực lượng 
doanh nhân trong huyện đã có 

Từng vượt qua bao thử 
thách nơi chiến trường, trở 
về cuộc sống đời thường, 

cựu chiến binh (CCB) Hoàng 
Ngọc Thảo, thị trấn Hưng Hà 
(Hưng Hà) không chỉ tiếp tục 
đồng hành cùng đồng đội trong 
trận chiến mới: làm kinh tế và 
làm giàu mà ông còn góp tâm 
sức của mình trong nhiều hoạt 
động tình nghĩa, giúp đỡ đồng 
đội và những gia đình có hoàn 
cảnh khó khăn.

Ông Thảo chia sẻ: Sau 
những năm tháng chiến tranh, 
trở về quê hương tôi làm đủ 
nghề rồi thành lập doanh nghiệp 
để phát triển kinh tế. Tháng 
3/1993, Công ty TNHH Trường 
Giang được thành lập. Ngày đầu 
bước chân vào thương trường 
cái gì cũng thiếu, nhất là thiếu 
vốn, tôi phải thế chấp cả nhà ở 
rồi đi vay mượn để có thêm vốn 
đầu tư sản xuất, kinh doanh. 
Đến nay, Công ty đã có đội tàu 
vận tải thủy với 6 tàu, tổng trọng 
tải 3.600 tấn và 20 xe vận tải 

Thảo cho biết: Khi có đời sống 
khá hơn tôi luôn nghĩ đến làm từ 
thiện. Đó là cách tôi lựa chọn để 
giúp đỡ cho đồng đội và đóng 
góp cho quê hương. Bệnh nhân 
Nguyễn Thị Lập, xã Đông Đô 
(Hưng Hà) cho biết: Ông Thảo các loại, tạo việc làm cho hơn 

100 công nhân lao động, doanh 
thu mỗi năm trên dưới 200 tỷ 
đồng, thu nhập bình quân của 
công nhân lao động từ 6 - 8 
triệu đồng/tháng. Không dừng 
lại trong lĩnh vực kinh doanh vận 
tải vật tư xây dựng, năm 2012 
CCB Hoàng Ngọc Thảo góp 
vốn đầu tư xây dựng Công ty 
May xuất khẩu Thái Dương tạo 
việc làm cho gần 300 lao động. 
Năm 2013, ông lại tiếp tục góp 
vốn đầu tư xây dựng Bệnh viện 
Đa khoa Lâm Hoa Hưng Hà thu 
hút nhiều bác sĩ, điều dưỡng giỏi 
về phục vụ chăm sóc sức khỏe 
nhân dân. Bình quân mỗi năm 
có gần 100.000 lượt người dân 
đã đến khám và điều trị tại đây. 
Năm 2015, CCB Hoàng Ngọc 
Thảo thêm một lần nữa góp vốn 
đầu tư xây dựng Trường Mầm 
non Sun Flower chất lượng cao 
tại thành phố Thái Bình.

Cùng với đầu tư phát triển 
kinh tế, CCB Hoàng Ngọc Thảo 
luôn đau đáu với làm việc thiện, 

nhất là với các đồng đội, với 
những người nghèo, gia đình có 
hoàn cảnh khó khăn. Ông đã 
nhận phụng dưỡng suốt đời Bà 
mẹ Việt Nam anh hùng Phạm 
Thị Cới ở xã Hòa Tiến (Hưng 
Hà); phối hợp xây dựng 4 căn 
nhà tình nghĩa tặng thân nhân 
liệt sĩ và thương binh, mỗi căn 
nhà trị giá 60 triệu đồng. Ông 
Thảo chia sẻ thêm: Năm 2015, 
trong lần đi thăm và tặng quà 
nạn nhân bị nhiễm chất độc da 
cam ở xã Thống Nhất (Hưng 
Hà) tôi gặp gia cảnh một CCB 
đã ngoài 80 tuổi mà vẫn phải 
nuôi và chăm sóc hai người con 
hơn 50 tuổi bị mắc bệnh tâm 
thần. Với cái tâm của người lính, 
tôi đã quyết định trợ cấp hàng 
tháng cho gia đình 1 triệu đồng. 
Những năm qua, CCB Hoàng 
Ngọc Thảo cũng giành hàng 
trăm suất quà để trao tặng người 
nghèo, người có công với cách 
mạng ở các địa phương trong 
tỉnh, trong nước. Góp sức cùng 
quê hương xây dựng nông thôn 

mới, ông đã trao tặng xã Minh 
Hòa (Hưng Hà) 200 triệu đồng 
làm đường giao thông, ngoài ra 
còn ủng hộ kinh phí sửa chữa, 
nâng cấp bảo tồn đình, chùa 
và di sản văn hóa tâm linh, tôn 
tạo nghĩa trang liệt sĩ, góp phần 
cùng với quê hương về đích xã 
nông thôn mới. Gần đây nhất, 
trong đợt mưa lũ ở miền Trung, 
ông Thảo đã ủng hộ 30 triệu 
đồng để giúp đỡ nhân dân vùng 
lũ vượt qua khó khăn. Tại Bệnh 
viện Đa khoa Lâm Hoa Hưng 
Hà, với mong muốn người dân 
quê hương được hưởng dịch vụ 
khám chữa bệnh tốt mà không 
phải đi xa, ông Thảo cùng ban 
lãnh đạo Bệnh viện đã có nhiều 
hoạt động giúp đỡ, miễn tiền 
viện phí với những trường hợp 
gia đình chính sách, hộ nghèo. 
Đối với bệnh nhân nặng có 
hoàn cảnh khó khăn ông đích 
thân đến thăm hỏi, động viên, 
tặng quà. Chia sẻ về những việc 
thiện trên, CCB Hoàng Ngọc 

luôn đến tận phòng thăm hỏi, 
động viên bệnh nhân, ông còn 
giúp đỡ những gia đình có hoàn 
cảnh khó khăn giúp họ thấy ấm 
lòng và yên tâm chữa bệnh.

Không chỉ giỏi làm kinh tế, 
những việc làm nghĩa tình của 

CCB Hoàng Ngọc Thảo đã để 
lại ấn tượng tốt đẹp trong lòng 
đồng đội và người dân địa 
phương, ông xứng đáng là tấm 
gương sáng, là hình ảnh đẹp 
của Bộ đội Cụ Hồ.

MAI THƯ

Thơm thảo một tấm lòng

Xây dựng cộng đồng doanh nghiệp huyện Hưng Hà
ngày càng lớn mạnh
 Cùng với sự lớn mạnh và phát triển của doanh nghiệp, Hiệp hội Doanh nghiệp huyện Hưng 

Hà đã không ngừng đổi mới phương thức hoạt động, làm tốt vai trò là cầu nối, kết nối giữa doanh 
nghiệp với chính quyền, các ngành chức năng, giữa doanh nghiệp với doanh nghiệp, xây dựng 
mái nhà chung cho cộng đồng doanh nghiệp Hưng Hà phát triển.

NGUYỄN HỮU KHẢI
Chủ tịch Hiệp hội 

Doanh nghiệp huyện Hưng Hà

bước phát triển mạnh mẽ cả về 
số lượng lẫn chất lượng. Đến 
nay, toàn huyện có 145 doanh 
nghiệp tham gia vào Hiệp hội, 
đồng thời xuất hiện ngày càng 
nhiều các doanh nghiệp có quy 
mô lớn, hoạt động hiệu quả. 
Không chỉ liên tục thay đổi hình 
thức hoạt động, xây dựng các 
tổ chức hội ngày càng vững 
mạnh, Hiệp hội Doanh nghiệp 
huyện đang tiếp tục làm tốt vai 
trò cầu nối giữa doanh nghiệp 
với chính quyền, giữa doanh 
nghiệp với doanh nghiệp, đề 
xuất, hiến kế với lãnh đạo tỉnh, 
huyện nhằm xem xét thúc đẩy 
cải cách hành chính, tạo hành 
lang thông thoáng an toàn cho 
doanh nghiệp. Từ đó, khích lệ 
đội ngũ doanh nhân phát huy 
tài năng, trí tuệ, bản lĩnh, đóng 
góp tích cực và hiệu quả vào sự 
phát triển kinh tế - xã hội của 
địa phương. 

Phát huy kết quả đạt được, 
thời gian tới, Hiệp hội Doanh 
nghiệp huyện Hưng Hà chủ 
động và tiếp tục đổi mới phương 
hướng hoạt động xây dựng 
Hiệp hội vững mạnh, thực sự 
là ngôi nhà chung của cộng 
đồng doanh nghiệp. Thực hiện 
tốt vai trò trong phát triển nghề 
nghiệp, nâng cao hiệu quả sản 
xuất, kinh doanh, bảo vệ quyền 
lợi hợp pháp của hội viên. Giữ 
vai trò là cầu nối giữa doanh 
nghiệp với cơ quan đảng, chính 
quyền các cấp, hỗ trợ doanh 
nghiệp thực hiện đúng các chủ 
trương, chính sách của Đảng, 
Nhà nước, góp phần xây dựng 
cộng đồng doanh nghiệp Hưng 
Hà ngày càng lớn mạnh và phát 
triển bền vững.

Nhiệm kỳ 2015 - 2020, 
Hiệp hội Doanh nghiệp huyện Hưng Hà có:  

1 doanh nhân được Thủ tướng Chính phủ tặng bằng khen; 
12 doanh nhân được UBND tỉnh tặng bằng khen;
30 lượt doanh nhân được Phòng Thương mại và Công nghiệp Việt Nam, Hiệp 

hội Doanh nghiệp nhỏ và vừa, Hội doanh nhân trẻ Việt Nam tặng bằng khen;
1 đơn vị được nhận giải thưởng Sao vàng Đất Việt; 
4 đơn vị được công nhận doanh nghiệp cựu chiến binh làm kinh tế giỏi.

Ông Nguyễn Xuân Dương, Chủ tịch UBND huyện Hưng Hà
Từ khi thành lập đến nay, Hiệp 

hội Doanh nghiệp huyện Hưng Hà đã 
thực hiện tốt chức năng đại diện bảo 
vệ quyền lợi hợp pháp, chính đáng của 
cộng đồng doanh nghiệp, cải thiện môi 
trường kinh doanh, nâng cao năng lực 
cạnh tranh, xây dựng mối quan hệ lao 
động bình đẳng, nâng cao trách nhiệm 
xã hội cho doanh nghiệp địa phương. 
Cộng đồng doanh nghiệp trên địa bàn 

huyện Hưng Hà đã góp phần giải quyết việc làm, thu nhập 
khá ổn định cho nhiều lao động. Đã đoàn kết, chia sẻ, đồng 
hành cùng cấp ủy, chính quyền địa phương, góp phần bảo 
đảm an sinh xã hội như phòng, chống dịch Covid-19, hỗ trợ 
đồng bào bị ảnh hưởng do lũ lụt... Hiệp hội rất chú trọng tới 
nhiệm vụ tuyên truyền, phổ biến chủ trương, đường lối, chính 
sách của Đảng và Nhà nước, các nghị quyết của tỉnh, huyện 
đến các doanh nghiệp. Thường xuyên cung cấp thông tin và 
tư vấn cho các doanh nghiệp để doanh nghiệp làm tốt công 
tác phát triển sản xuất, kinh doanh gắn với thực hiện chủ 
trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 
nước. Chúng tôi ghi nhận và biểu dương những kết quả Hiệp 
hội Doanh nghiệp huyện đạt được trong nhiệm kỳ qua. Đồng 
thời sẽ tiếp tục quan tâm, tạo điều kiện thuận lợi về cơ chế, 
chính sách, đất đai... cho các doanh nghiệp. Tôi cũng mong 
thời gian tới, Hiệp hội Doanh nghiệp huyện tiếp tục phát huy 
vai trò là đầu mối kết nối, thu hút các nhà đầu tư, các dự án 
kinh tế, đóng góp vào sự phát triển bền vững chung của địa 
phương. 

Ông Trần Văn Vực, Giám đốc Công ty TNHH  Dệt may xuất khẩu 
Toàn Thắng

Sau khi chiến đấu trên chiến trường 
khốc liệt, tôi trở về quê hương với 
thương tật bệnh binh loại 2. Khắc ghi lời 
Bác Hồ dạy, vượt khó vươn lên, tôi đã 
phát triển kinh tế từ nghề dệt khăn, sợi 
và găng tay. Từ một tổ hợp nhỏ đến nay 
đã trở thành Công ty TNHH Dệt may 
xuất khẩu Toàn Thắng. Mỗi năm, Công 
ty xuất khẩu hàng trăm tấn hàng sang 
thị trường Nhật Bản, Hàn Quốc..., tạo 

việc làm thường xuyên cho 450 lao động làm việc tại Công 
ty và gần 1.000 lao động vệ tinh, trong đó 20% là con em, 
thân nhân của gia đình thương binh, liệt sĩ. Doanh thu của 3 
ngành hàng găng tay, khăn và sợi, bình quân đạt 8 - 10 triệu 
USD/năm. Ngay sau Đại hội nhiệm kỳ 2020 - 2025, Hiệp 
hội Doanh nghiệp huyện cần bắt tay vào những nhiệm vụ 
cụ thể hướng tới cộng đồng doanh nghiệp. Bên cạnh thúc 
đẩy phong trào khởi nghiệp, Hiệp hội tiếp tục đổi mới mạnh 
mẽ trở thành nơi gửi gắm tâm tư, nguyện vọng của doanh 
nghiệp, đồng hành cùng doanh nghiệp giải quyết kịp thời 
những khó khăn, vướng mắc.

Ông Nguyễn Quang Văn, Giám đốc Công ty Cổ phần Vận tải 
sông biển Hưng Hà

Năm 1982, tôi xuất ngũ về ở xã 
Điệp Nông (Hưng Hà). Trước cuộc 
sống khó khăn, với ý chí của người lính 
Cụ Hồ, năm 2003, tôi bàn với gia đình 
thành lập Công ty. Ngày đầu thành lập 
Công ty chỉ có một con tàu chuyên chở 
than từ Quảng Ninh về Hưng Hà và 
một ô tô chở khách. Nỗ lực phấn đấu, 
cuối năm 2014, Công ty đã đầu tư thêm 
được 8 tàu chở hàng, 12 xe chở khách, 
xây dựng 4 bến chứa than, vật liệu xây 

dựng và 1 cửa hàng bán xăng dầu. Đến nay, Công ty đã tạo 
việc làm cho 150 lao động, thu nhập từ 4 - 6 triệu đồng/người/
tháng. Không chỉ phát triển kinh tế, tôi và nhiều đồng đội còn 
tích cực tham gia các hoạt động tình nghĩa như xây dựng nhà 
tình nghĩa cho gia đình chính sách, ủng hộ các quỹ và các 
hoạt động từ thiện nhân đạo. Tôi nghĩ, để có môi trường đầu 
tư, khởi nghiệp và kinh doanh tốt, bên cạnh nỗ lực của doanh 
nghiệp cần sự tạo điều kiện của các cấp chính quyền và 
ngành chức năng, thấu hiểu doanh nghiệp đang có lợi thế gì 
và cần hỗ trợ, tháo gỡ những gì. Niềm tin của doanh nghiệp 
cũng chính là động lực cho phát triển kinh tế. Cần đẩy mạnh 
cải cách thủ tục hành chính, nhất là trong việc hỗ trợ doanh 
nghiệp mở rộng sản xuất để thúc đẩy kinh tế nói chung và 
khu vực kinh tế tư nhân nói riêng phát triển. 

NGỌC MAI

Ông Hoàng Ngọc Thảo, Giám đốc Công ty TNHH Trường Giang thăm hỏi bệnh nhân tại Bệnh viện Đa khoa 
Lâm Hoa Hưng Hà.

Hoạt động sản xuất tại Công ty Sản xuất thuốc thú y Việt Trung.

Lãnh đạo Hiệp hội Doanh nghiệp huyện Hưng Hà thăm Công ty TNHH Xuất nhập khẩu Tuấn Lộc, cụm công 
nghiệp Thái Phương (Hưng Hà).

Đại diện Hiệp hội Doanh nghiệp huyện Hưng Hà trao quà hỗ trợ đồng bào bị lũ lụt ở 
huyện Quảng Trạch (Quảng Bình).


